Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan RSUD dr. Abdul Rivai

Tabel T-B. 56

Kabupaten Berau Tahun 2024
Nama Perangkat Daerah : RSUD dr. Abdul Rivai

Indikator Kinerja, Program

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Kode Program, Kegiatan Dan Sub Kegiatan {outcome), Kegiatan (output)
n
dan Sub Kegiatan (Sub-Output) Target Kebutuhan Eenting
Lokasi Capaian Dana/Pagu Target Rp
Kinerja Indikatif
(1) ) ©) 4) ©®) (6) @) (8) 9)
1 2 1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase Unit Kerja Internal yang {RSUD dr. Abdul 100% 60.553.205.838 100% 66.740.295.422
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA  |terlayani dengan baik Rivai
1 2 1 2,01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Tersedianya dokumen 100% 141.612.277 100% 155.773.505
Kinerja Perangkat Daerah Perencanaan, Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja PD
1 2 1 2,01 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Jumlah dokumen Perencanaan RS RSUD dr. Abdul | 5 Jenis Dok 61.752.943 5 Jenis Dok 67.928.237
Daerah Rivai
1 2 1 12,01 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Jumlah jenis dokumen RSUD dr. Abdul | 3 Jenis Dok 79.859.335 3 Jenis Dok 87.845.268
Kinerja dan |khtisar Realisasi Kinerja SKPD Rivai
1 2 1 |2,02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Terlaksananya Pengadministrasian 12 bulan 55.691.526.340 12 bulan 61.260.678.974
Keuangan PD
1 2 1 12,02 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Terbayarnya Gaji dan Tunjangan PNS [RSUD dr. Abdul 12 bulan 55.326.233.390 12 bulan 60.858.856.729
PD Rivai
1 2 1 1202 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN | Terlaksananya Pengelolaan Keuangan RSUD dr. Abdul 12 bulan 365.292.950 12 bulan 401.822.245
PD Rivai
1 2 1 |2,05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Prosentase Pegawai yang 80% 749.294.942 80% 824.224.436
mendapat pendidikan dan
pelatihan sesuai Tugas dan
Fungsinya

Telah ditandatangani secara elektronik oleh
_ Kepala Bidang Layanan Komunikasi dan Informatika

Eko Siswadi, SKM
e 1 (1V/b)
NIP. 19681028 199501 1001



2,05| 2 |Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Jumlah Pengadaan Pakain Dinas RSUD dr. Abdul 700 Stel 350.000.000 700 Stel 385.000.000
Kelengkapannya Rivai
2,05| 9 |Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Jumlah ASN tenaga kesehatan medis |RSUD dr. Abdul 80 Org 399.294.942 80 Org 439.224.436
Tugas dan Fungsi dan paramedis yang mendapat Rivai
pendidikan dan pelatihan
2,06 Administrasi Umum Perangkat Daerah Terlaksananya Pengadministrasian 12 bulan 505.758.417 12 bulan 688.103.258
Umum PD
2,06| 2 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Tersedianya Peralatan dan RSUD dr. Abdul 12 bulan 146.405.320 12 bulan 161.045.852
Perlengkapan Kantor Rivai
2,06| 3 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Tersedianya Peralatan Tumah RSUD dr. Abdul 12 bulan 13.294.028 12 bulan 14.623.431
Tangga Rivai
206| 5 |[Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Tersedianya Barang Cetakan dan RSUD dr. Abdul 12 bulan 199.649.068 12 bulan 219.613.975
Penggandaan keperluan pelayanan Rivai
Kesehatan RS
206| 9 [|Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi | Terselenggaranya Rapat Koordinasi |RSUD dr. Abdul 12 bulan 146.410.000 12 bulan 292.820.000
SKPD dan Konsultasi Rivai
2,07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Tersedianya Kebutuhan Sarana 100% 1.277.760.000 100% 1.405.536.000
Urusan Pemerintah Daerah dan Prasarana Penunjang Urusan
PD
Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Jumlah Kendaraan Dinas RSUD dr. Abdul 3 Unit 1.197.900.000 3 Unit 1.317.690.000
Lapangan Operasional/Lapangan Rivai
2,07 | 10 |Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor | Sarana dan Prasarana Gedung RSUD dr. Abdul 4 jenis 79.860.000 4 jenis 87.846.000
atau Bangunan Lainnya Kantor yang diadakan Rivai
2,08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Terbayarnya Jasa Komunikasi, 12 bulan 1.331.000.000 12 bulan 1.464.100.000
Pemerintahan Daerah SDA dan Listrik
2,08| 2 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan | Jumlah bulan pembayaran jasa RSUD dr. Abdul 12 bulan 1.331.000.000 12 bulan 1.464.100.000
Listrik komunkasi, air dan listrik Rivai
2,09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Termanfaatkannya Sarana 100% 590.067.039 100% 649.073.743

Urusan Pemerintahan Daerah

Prasarana Penunjang Urusan PD




2,09| 2 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas RSUD dr. Abdul |54 Kendaraan 412.605.741 54 453.866.315
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan Operasional dan Lapangan yang Rivai R2 & R4 Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan Diperbaiki dan mendapat fasilitas Dinas dan R2 & R4
pembayaran Pajak, Perizinan dan Operasional, Dinas dan
BBM 5 unit Operasional,
Ambulance 5 unit
Ambulance
2,09| 6 [Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Mesin yang dipelihara RSUD dr. Abdul 3 jenis 39.930.000 3 jenis 43.923.000
Rivai
2,00| 7 [Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya Jumlah Jenis Aset Tetap yang RSUD dr. Abdul 5 jenis 137.531.298 5 jenis 151.284.428
dipelihara Rivai
2,10 Peningkatan Pelayanan BLUD Nilai Evaluasi Kinerja BLUD RSUD dr. Abdul | IKM >80% 97.021.514.700 1KM >80% 106.723.666.170
Rivai
2,10| 1 |Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD Persentase tercapainya pemenuhan |RSUD dr. Abdul IKM >80% 97.021.514.700 IKM >80% 106.723.666.170
sub kegiatan pelayanan dan Rivai
penunjang pelayanan
213 Penataan Organisasi Prosentase SOP yang dievaluasi dan 100% 266.186.823 100% 292.805.505
dikembangkan
2,13| 4 [Monitoring, Evaluasi dan Pengendalian Kualitas Jumlah SOP yang dievaluasi dan 15 Standar 266.186.823 15 Standar 292.805.505
Pelayanan Publik dan Tata Laksana dikembangkan
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN Terpenuhinya Kebutuhan Sumber 100% 86.209.814.071 100% 94.787.595.478
PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN Daya Manusia Kesehatan untuk
MASYARAKAT UKM dan UKP di Wilayah
Kabupaten
2,01 Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk | Tersedianya Fasyankes untuk UKM 100% 77.729.132.428 100% 85.502.045.670
UKM dan UKP Kewenangan Daerah dan UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten
2,01| 05 |Pengembangan rumah sakit Jumlah jenis layanan unggulan RS |RSUD dr. Abdul 12 bulan 60.000.000.000 12 bulan 66.000.000.000
Rivai
2,01| 13 |Pengadaan Prasarana dan Pendukung Fasilitas Jumlah Jenis Sarana dan Prasarana |RSUD dr. Abdul 6 jenis 16.302.400.785 6 jenis 17.932.640.864
Pelayanan Kesehatan Pendukung yang diadakan Rivai
2,01| 14 |Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Jumlah Jenis Alat Kesehatan RSUD dr. Abdul 8 jenis 1.095.592.685 8 jenis 1.205.151.954

Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Penunjang Medik yang diadakan

Rivai




2,01 | 19 |Pemeliharaan Prasarana dan Pendukung Fasilitas Sarana dan Prasarana Pendukung RSUD dr. Abdul 3 jenis 132.836.462 3 jenis 146.120.108
Pelayanan Kesehatan Fasilitas Kesehatan yang diperbaiki Rivai
dan di kalibrasi
2,01| 20 |Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat| Sarana dan Prasarana Alat RSUD dr. Abdul 28 jenis 198.302.496 28 jenis 218.132.745
Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan Kesehatan Penunjang Medik yang Rivai
diperbaiki dan di kalibrasi
2,02 Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan Terlaksananya Pelayanan 100% 3.497.966.782 100% 3.847.763.460
UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Kesehatan untuk UKM dan UKP
Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten
2,02 01 [Pengelolaan Pelayanan Kesehatan ibu Hamil Jumlah Pelayanan Kesehatan lbu RSUD dr. Abdul | 3 Kegiatan 90.000.000 3 Kegiatan 99.000.000
Hamil Rivai
2,02| 02 |Pengelolaan Pelayanan Kesehatan ibu Bersalin Jumlah Pelayanan Kesehatan ibu RSUD dr. Abdul | 5 Kegiatan 480.000.000 5 Kegiatan 528.000.000
Bersalin Rivai
2,02| 14 |Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk Terlayaninya Penduduk / Masyarakat {RSUD dr. Abdul 12 bulan 99.824.068 12 bulan 109.806.475
Terdampak Krisis Kesehatan Akibat Bencana yang terdampak Krisis Kesehatan Rivai
dan/atau Berpotensi Bencana
2.02| 15 |Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat | Terpenuhinya Gizi Pasien Rawat Inap |[RSUD dr. Abdul 12 bulan 1.530.643.877 12 bulan 1.683.708.265
RS Rivai
2,02| 16 |Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Terlaksananya Pelayanan K3 Rumah [RSUD dr. Abdul 12 bulan 93.164.011 12 bulan 102.480.412
Olahraga Sakit Rivai
2,02| 17 |Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan Tercapainya Proper Lingkungan RS |RSUD dr. Abdul Proper 266.194.676 Proper 292.814.144
sesuai Standar Rivai Lingkungan Lingkungan
Hijau Emas
2,02| 18 |Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan Jumlah Jenis Unit Layanan yang RSUD dr. Abdul 6 unit 46.422.858 6 unit 51.065.143
dipromosikan Rivai
2,02| 26 |Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat Jumlah Masyarakat Penerima RSUD dr. Abdul 12 bulan 798.599.068 12 bulan 878.458.975
Jamkesmas Rivai
2,02| 35 |Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Terwujudnya RS dengan kategori RSUD dr. Abdul Paripurna 93.118.224 Paripurna 102.430.047

Kabupaten/Kota

Akreditasi Paripurna

Rivai




2,01| 19 |[Pemeliharaan Prasarana dan Pendukung Fasilitas Sarana dan Prasarana Pendukung RSUD dr. Abdul 3 jenis 132.836.462 3 jenis 146.120.108
Pelayanan Kesehatan Fasilitas Kesehatan yang diperbaiki Rivai
dan di kalibrasi
2,01 20 [Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat| Sarana dan Prasarana Alat RSUD dr. Abdul 28 jenis 198.302.496 28 jenis 218.132.745
Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan Kesehatan Penunjang Medik yang Rivai
diperbaiki dan di kalibrasi
2,02 Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan | Terlaksananya Pelayanan 100% 3.497.966.782 100% 3.804.563.460
UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Kesehatan untuk UKM dan UKP
Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten
2,02| 01 |Pengelolaan Pelayanan Kesehatan ibu Hamil Jumlah Pelayanan Kesehatan |bu RSUD dr. Abdul 3 Kegiatan 90.000.000 3 Kegiatan 99.000.000
Hamil Rivai
2,02| 02 [Pengelolaan Pelayanan Kesehatan ibu Bersalin Jumlah Pelayanan Kesehatan ibu RSUD dr. Abdul 5 Kegiatan 480.000.000 5 Kegiatan 484.800.000
Bersalin Rivai
2.02| 14 |Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk | Terlayaninya Penduduk / Masyarakat RSUD dr. Abdul 12 bulan 99.824.068 12 bulan 109.806.475
Terdampak Krisis Kesehatan Akibat Bencana yang terdampak Krisis Kesehatan Rivai
dan/atau Berpotensi Bencana
2.02| 15 [Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat | Terpenuhinya Gizi Pasien Rawat Inap |[RSUD dr. Abdul 12 bulan 1.530.643.877 12 bulan 1.683.708.265
RS Rivai
2,02| 16 |Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Terlaksananya Pelayanan K3 Rumah |RSUD dr. Abdul 12 bulan 93.164.011 12 bulan 102.480.412
Olahraga Sakit Rivai
2,02| 17 |[Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan Tercapainya Proper Lingkungan RS |RSUD dr. Abdul Proper 266.194.676 Proper 292.814.144
sesuai Standar Rivai Lingkungan Lingkungan
Hijau Emas
2,02| 18 |Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan Jumlah Jenis Unit Layanan yang RSUD dr. Abdul 6 unit 46.422.858 6 unit 51.065.143
dipromosikan Rivai
2,02| 26 |Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat Jumlah Masyarakat Penerima RSUD dr. Abdul 12 bulan 798.599.068 12 bulan 878.458.975
Jamkesmas Rivai
2,02| 35 |Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Terwujudnya RS dengan kategori RSUD dr. Abdul Paripurna 93.118.224 Paripurna 102.430.047

Kabupaten/Kota

Akreditasi Paripurna

Rivai




2,03 Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan Terselenggaranya SIK secara 100% 99.825.000 100% 109.807.500
secara Terintegrasi Terintegrasi

2,03 Pengadaan Alat/Perangkat Sistem Informasi Terwujudnya Sistem Informasi RSUD dr. Abdul 1 Unit 99.825.000 1 Unit 109.807.500
Kesehatan dan Jaringan Internet Kesehatan yang terintegrasi Rivai

2,04 Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D dan Meningkatnya Mutu Pelayanan 12 bulan 4.882.889.861 12 bulan 5.371.178.847
Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Kesehatan RS sesuai SPM
Kabupaten/Kota

2,04 Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan Terbayarnya Gaji / Honor Pegawai RSUD dr. Abdul 12 bulan 4.882.889.861 12 bulan 5.371.178.847

Non ASN Kesehatan RS Rivai
PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER | Terpenuhinya Kebutuhan Sumber 100% 661.267.553 100% 727.394.308
DAYA MANUSIA KESEHATAN Daya Manusia Kesehatan untuk UKM
dan UKP di Wilayah Kabupaten

2,02 Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Tercapainya pelayanan Kesehatan 100% 395.091.511 100% 434.600.662
Sumberdaya Manusia Kesehatan untuk UKP dan |RS sesuai Standar
UKM di Wilayah Kabupaten/Kota

2,02 Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Jumlah Kebutuhan SDM Kesehatan |RSUD dr. Abdul 10 Org 395.091.511 10 Org 434.600.662
Kesehatan sesuai Standar sesuai standar Rivai

2,03 Pengembangan Mutu dan Peningkatan Terpenuhinya Mutu Tenaga Teknis 90% 266.176.042 90% 292.793.646
Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan RS
Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

2,03 Pemenuhan kebutuhan SDM kesehatan sesuai Jumlah tenaga teknis yang mengikuti 16 Org 266.176.042 16 Org 292.793.646
standar peningkatan kompetensi teknik
Keterangan : Mengetahui
Program DIREKTUR RSUD dr. ABDUL RIVAI
Kegiatan

Sub Kegiatan
Sub Kegiatan Tambahan

dr. Jusram, Sp. PD

Pembina Tk. 1/IV.b
NIP. 19760917 200604 1 019
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