PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

1ni:
Nama :  Muhammad Said, SH, MH
Jabatan :  Kepala Badan Pendapatan Daerah Berau

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Hj. Sri Juniarsih Mas, M.Pd
Jabatan :  Bupati Berau

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak

pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama
Bupati Berau Kepala Badan Pendapatan Daerah




LAMPIRAN

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

Nama OPD : Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Berau

Tahun : 2023
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Peningkatan Pendapatan Prosentase Peningkatan Rp. 240.615.923.845,-
Daerah Pendapatan Asli Daerah (100%)

Prosentase Penerimaan Dana

Rp. 3.398.384.076.155,-

kecukupan dan kelayakan

Pendapatan Transfer (100%}
2 | Peningkatan Tata Kelola Jumlah Sistem Pengelolaan 4 Sistem
Pendapatan Daerah Pendapatan Daerah Berbasis IT (100 %)
3 | Peningkatan Kualitas dan Jumlah Pegawai yang 12 Orang
Kuantitas SDM mengikuti Pelatihan & (100%)
Pengembangan
4 | Peningkatan Kualitas Jumlah Sarana dan Prasarana 41 Unit
Sarana dan Prasarana yang memenuhi syarat (100%)




No | Program Anggaran Keterangan
1 | Program Penunjang Urusan Pemerintahan | Rp | 13.074.045.608,-
Daerah Kabupaten / Kota
2 | Program Pengolahan Keuangan Daerah Rp 606.000.000,-
3 | Program Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp 5.307.482.620,-
Total Rp | 18.987.528.228,-

Pihak Kedua
~ Bupati Berau

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak Pertama

Kepala Badan Pendapatan Daerah




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : Muhammad Said, SH, MH
Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. Djupiansyah Ganie, SE, M.Si
Jabatan :  Sekretaris Badan Pendapatan Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama
Kepala Sekretaris
Badan Pendapatan Daerah Berau Badan Pendapatan Daerah Berau

=

H. Djupiansyah Ganie, SE, M.Si
NIP. 19790%23 200212 1 001 NIP. 19691229 199902 1 001




Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Sekretaris
Badan Pendapatan Daerah Berau

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan | Target
1 | Menyusun rencana kerja sub bagian | Jumlah Susunan rencana Dokumen 1
penyusunan program berdasarkan | kerja sub bagian
Renstra, data-data informasi sesuai | penyusunan program
peraturan yang berlaku
2 | Menghimpun dan mempelajari Jumlah Rencana kerja dari Dokumen 1
usulan rencana kerja dari bidang- bidang-bidang sebagai bahan
bidang sebagai bahan untuk untuk menyusun DPA-OPD
menyusun DPA -OPD
3 | Menyiapkan Iaporan evaluasi Renja | Jumlah laporan evaluasi Laporan 4
Renja
4 | Menylapkan, mempelajari dan Jumlah laporan penyerapan Dokumen 12
menghimpun laporan penyerapan
anggaran 2023
5 | Menyusun RKAP - OPD Jumlah RKAP-OPD Dokumen 1
6 | Menyusun laporan Kinerja Instansi | Jumlah laporan Kinerja Dokumen 1
Pemerintah (LKjIP) Instansi Pemerintah (LKjIP)
7 | Menyiapkan, menyusun, Jumlah kegiatan sub Dokumen 12
mempelajari kegiatan sub penyususnan program
penyususnan program TA.2023. TA.2023.
8 | Memeriksa, mengecek, mengoreksi | Jumlah kegiatan di secretariat | Berkas 108
dan mengontrol serta mengesahkan
hasil kerja kegiatan berdasarkan
ketentuan yang berlaku
8 | Menyusun DPPA - OPD Jumlah DPPA-OPD Dokumen 1
10 | Menyiapkan, menyusun (renstra) Jumlah Rencana Strategi Thn | Dokumen 1
Rencana Strategi Thn 2023 - 2024. | 2023-2024
11 | Menyusun rencana kerja sub bagian | Jumlah rencana kerja sub Dokumen 1
umum dan kepegawaian bagian umum dan
berdasarkan kegiatan tahun kepegawaian
sebelumnya dan sumber data untuk
dimasukkan dalam DPA BAPENDA
12 | Memberi petunjuk dan bimbingan Jumlah memberi petunjuk Laporan 8

kepada para bawahan dilingkungan
sub bagian umum dan kepegawaian
agar dalam melaksanakan tugas
sesuai dengan petunjuk dan
ketentuan yang berlaku sehingga

dan bimbingan kepada para
bawahan dilingkungan sub
bagian umum dan
kepegawaian




tercapai efektifitas pelaksanaan
tugas

13 | Menghimpun dan mempelajari Jumlah menghimpun dan Dokumen 8
peraturan perundang-undangan, mempelajari peraturan
kebijakan teknis, pedoman dan perundang-undangan,
petunjuk serta bahan-bahan lainnya | kebijakan teknis, pedoman
yang berhubungan dengan tugas dan petunjuk serta bahan-
Sub Bagian Tata Usaha bahan |ainnya

14 | Mengoreksi dan mengontrol hasil Jumlah mengoreksi dan Dokumen | 12
kerja bawahan dilingkungan sub mengontrol hasil kerja
bagian umum dan kepegawaian bawahan dilingkungan sub
sebagai guna penyempurnaan lebih | bagian umum dan
lanjut kepegawaian

15 | Mengatur dan mengawasi petugas jumlah mengatur dan Barang 45
kebersihan dan keamanan agar mengawasi petugas
selalu tercipta suasana aman bersih | kebersihan dan keamanan
dan tertib

16 | Mengatur kegiatan ketatalaksanaan | Jumlah kegiatan Dokumen | 1300
yang meliputi surat menyurat, ketatalaksanaan yang
penggandaan dan pengelolaan meliputi surat menyurat,
kearsipan sesuai dengan petunjuk penggandaan dan
teknis administrasi perkantoran pengelolaan kearsipan

17 | Mengecek administrasi Jumlah administrasi Dokumen | 42
kepegawaian yang meliputi kepegawaian
penyusunan DUK, kenaikan
pangkat, gaji berkala,
penjenjangan/diklat, karpeg, taspen,
karis/karsu, cuti dan lain-lain
sebagainya yang berhubungan
dengan kepegawaian

18 | Membuat laporan pelaksanaan Jumlah laporan pelaksanaan Laporan 7
tugas kegiatan sub bagian umum tugas kegiatan sub bagian
dan kepegawaian berdasarkan umum dan kepegawaian
kegiatan yang telah dilaksanakan
maupun yang belum dapat
dilaksanakan sebagai bahan
informasi dan pertanggung jawaban
kepada atasan

19 | Mengevaluasi dan menilai hasil Jumlah mengevaluasi dan Berkas 75
kerja bawahan dilingkungan sub menilai hasil kerja bawahan
bagian umum dan kepegawaian dilingan sub bagian umum
sebagai bahan pembinaan dan dan kepegawaian
peningkatan karier

No Program/Kegiatan Anggaran Ket
1 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 528.200.000




Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi

2 SKPD 500.000.000

3 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 2.420.000

4 Pfen;s{edlaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 350.000.000
Listrik

5 Penyediaan Jasa Peralatan Perlengkapan Kantor 34.670.000

6 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 429.000.000
Penyediaan Jasa, Pemeliharaan Biaya, Pemeliharaan

7 Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional 420.000.000
atau Lapangan
Koordinasi dan Penyusunan Lap Capaian Kinerja dan

8 Ikhtisar Kinerja SKPD 40.000.000

9 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 8.947.825.608

10 | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan ASN 325.000.000

11 | Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut 81.830.000

12 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 11.600.000
Bangunan Kantor

13 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 202.351.000

14 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 262.500.000

15 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 400.000.000

16 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 30.000.000
undangan

17 Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau 105.000.000
Kendaraan

18 Monitoring Evaluasi dan Pengendalian Kualitas 200.000.000

Pelayanan Publik dan Tata Laksana




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : H.Iriansyah ,SE
Jabatan : Kabid. Pendaftaran dan Penetapan Badan Pendapatan Daerah

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Muhammad Said, SH, MH
Jabatan :  Kepala Badan Pendapatan Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama
Kepala Kabid Pendaftaran dan Penetapan
Badan Pendapatan Daerah Berau Badan Pendapatan Daerah Berau

>

) H. Iriansyah, SE
NIP. 19790724200212 1 001 NIP. 19671107 199503 1 003




Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Kabid Pendaftaran dan Penetapan
Badan Pendapatan Daerah Berau

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 | Menyusun Rencana Kerja Bidang Jumlah Rencana Kerja Dokumen 1
Pendaftaran dan Penetapan
2 | Mengatur dan mendistribusikan Jumiah Mengatur dan Laporan 2
tugas kepada bawahan dibidang mendistribusikan tugas
pendaftaran dan penetapan
3 | Memberikan petunjuk dan Jumlah Memberikan petunjuk | Dokumen 2
bimbingan kepada bawahan dan bimbingan
dibidang pendaftaran dan
penetapan
4 | Mempelajari peraturan perundang | Jumlah peraturan perundang | Dokumen 2
undangan, kebijakan teknis, undangan, kebijakan teknis,
pedoman dan petunjuk teknis yang | pedoman dan petunjuk teknis
berhubungan dengan bidang tugas
5 | Menyusun kebijakan pelaksanaan Jumlah kebijakan Dokumen 3
bidang pendaftaran dan penetapan | pelaksanaan bidang
pendaftaran dan penetapan
6 | Mengarahkan pendataan Jumlah pendataan Laporan 3
pendaftaran dan penetapan objek pendaftaran dan penetapan
pajak daerah untuk mewujudkan objek pajak daerah
data wajib/objek pajak daerah yang
tepat dan akurat
7 | Mengevaluasi dan menilai Jumlah kinerja/prestasi Laporan 3
kinerja/prestasi bawahan bawahan
berdasarkan pelaksanaan tugas
yang diserahkan
8 | Mengevaluasi dan menilai jumlah kinerja/prestasi Dokumen 3
kinerja/prestasi bawahan bawahan
berdasarkan pelaksanaan tugas
yang diserahkan
9 | Meneliti dan memberi paraf pada Jumlah Meneliti dan memberi Surat 30
konsep naskah-naskah dinas paraf
10 | Memeriksa, mengecek, dan Jumlah Laporan kegiatan Laporan 12
mengontrol, kegiatan bidang bidang pendaftaran dan
pendaftaran dan penetapan penetapan
11 | Melaporkan kegiatan bidang Jumlah Laporan kegiatan Laporan 12
pendaftaran dan penetapan kepada | bidang pendaftaran dan
Kepala Badan Berdasarkan kegiatan | penetapan kepada Kepala
yang telah dilaksanakan sebagai Badan
bahan informasi dan pertanggung
jawaban




12 | Memberikan saran dan Jumlah laporan Memberikan Laporan 3
pertimbangan kepada atasan saran dan pertimbangan
tentang langkah-langkah yang perlu | kepada atasan
diambil baik secara lisan maupun
tertulis
No Program/Kegiatan Anggaran Ket

1 Pendataan dan Pendaftaran Wajib Pajak Daerah 569.998.000

2 Penetapan Wajib Pajak Daerah 149.986.000

3 Penilaian Pajak Bumi dan Bangunan Pedesaan dan 1.099.999.860

Perkotaan
4 Pelayanan dan Konsultasi Pajak Daerah 150.000.000




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama :  Hj. Sri Wahyu Suprihatin, S.Sos

Jabatan : Kabid Penagihan dan Pembukuan Badan Pendapatan Daerah

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Muhammad Said, SH, MH
Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama
Kepala Kabid Penagihan dan Pembukuan
Badan Pendapatan Daerah Berau Badan Pendapatan Daerah Berau
e
= U

Hj. Sri Wahvu Suprihatin, §.Sos
NIP. 19710622 199803 2 004




Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Kabid Penagihan dan Pembukuan
Badan Pendapatan Daerah Berau

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 | Menyusun Rencana Kerja Bidang Jumlah Rencana Kerja Kegiatan 2
Penagihan dan Pembukuan
berdasarkan Restra, data informasi
serta peraturan
2 | Menyusun kebijakan penyusunan Jumlah Menyusun kebijakan Dokumen 2
pelaksanaan penagihan, penyusunan pelaksanaan
pemeriksaan dan keberitan dan penagihan, pemeriksaan dan
pembukuan berdasarkan ketentuan | keberitan dan pembukuan
berlaku
3 | Mengarahkan dan Mengkoordinir Jumlah Mengarahkan dan Kegiatan 3
kegiatan Penagihan, Pembukuan Mengkoordinir kegiatan
dan Pemeriksaan Pajak Daerah Penagihan, Pembukuan dan
Pemeriksaan Pajak Daerah
4 | Memeriksa, memaraf dan Jumiah Pememeriksaan, Laporan 12
menandatangani Laporan Hasil memaraf dan
Penagihan Pajak Daerah menandatangani Laporan
5 | Memeriksa, memaraf dan Jumlah Pememeriksaan, Dokumen 15
menandatangani Laporan Hasil memaraf dan
Pemeriksaan Pajak Daerah menandatangani Laporan
6 | Memeriksa dan memaraf Surat Jumlah Pememeriksaan dna Surat 2.000
Tagihan Pajak Daerah (STPD) memaraf Surat Tagihan Pajak
Daerah (STPD)
7 | Mengecek dan memaraf Surat Jumlah Pengecekan dan Surat 120
Teguran yang akan disampaikan ke | Memaraf Surat Teguran
Wajib Pajak
8 | Memeriksa dan mengevaluasi Surat | Jumlah Pemeriksaan dan Dokumen 36
Pertanggung Jawaban pelaksanaan | Mengevaluasi Surat
kegiatan Bidang Penagihan dan Pertanggung Jawaban
Pembukuan Pelaksanaan Kegiatan
9 | Memeriksa Surat Keputusan Bupati | Jumlah pemeriskaan surat SK 5
terhadap keberatan pengenangan keputusan bupati
Pajak Daerah
10 | Memberi saran dan pertimbangan Jumlah laporan/telaahan staf | Dokumen 20
kepada atasan tentang Langkah- bahan pertimbangan kepada
langkah / Tindakan yang perlu atasan
diambil sesuai dengan bidang
tugasnya baik secara lisan maupun
tertulis
11 | Mengevaluasi hasil pelaksanaan Jumlah laporan hasil Dokumen 24
kegiatan subbid pemeriksaan dan pelaksanaan tugas




keberatan berdasarkan rencana dan
tingkat pencapaian program dan
permasalahan yang dihadapi, serta
pemecahan masalah

12 | Memeriksa identifikasi dan Jumlah laporan identifikasi Laporan 12
inventarisasi data terkait PAD dan inventarisasi data terkait
pajak daerah
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
1 Penagihan Pajak Daerah 559.999.760
i i Pajak
5 Pengendalian Pemeriksaan dan Pengawasan Paja 800.000.000

Daerah




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : Rusli, SE
Jabatan :  Kabid Penerimaan Bukan Pajak Daerah Badan Pendapatan
Daerah

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Muhammad Said, SH, MH

Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama

Kepala Kabid Penerimaan Bukan Pajak
Badan Pengapatan Daerah Berau Daerah

Badan Pendapatan Daerah Berau

! sli, SE

NIP. 19790783 200212 1 001 NIP. 19671018 198902 1 001



Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Kabid Penerimaan Bukan Pajak Daerah
Badan Pendapatan Daerah Berau

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target

1 | Menyusun Rencana Kerja Bidang Jumlah Rencana Kerja Kegiatan 2
Penerimaan Bukan Pajak Daerah

2 | Mempelajari Peraturan Perundang- | Jumlah Peraturan Perundang- | Dokumen 2
undangan kebijakan tehnis, undangan kebijakan tehnis,
pedoman dan petunjuk serta bahan- | pedoman dan petunjuk serta
bahan lainnya yang berhubungan bahan-bahan lainnya
dengan tugas bidang Penerimaan
Bukan Pajak Daerah

3 | Mengatur mendistribusikan tugas Jumlah mengatur Dokumen 15
kepada bawahan sesuai dengan mendistribusikan tugas
Bidang dan Tugasnya kepada bawahan

4 | Mengenvaentarisasi permasalahan | Jumlah permasalahan Dokumen 2
masing-masing Sub Bidang masing-masing Sub Bidang
Penerimaan Bukan Pajak Daerah

5 | Meneliti dan memberikan paraf Jumlah paraf konsep Naskah Dokumen 72
konsep Naskah Dinas Dinas

6 | Memeriksa, Mengecek, dan Jumlah Memeriksa, Dokumen 3
Mengontrol Kegiatan Mengecek, dan Mengontrol

Kegiatan

7 | Melakukan rapat evaluasi pada Jumlah rapat evaluasi Laporan 10
Bidang Penerimaan Bukan Pajak
Daerah

8 | Melakukan monitoring pada Bidang | Jumlah monitoring Laporan 4
Penerimaan Bukan Pajak Daerah

9 | Mengevaluasi hasil pelaksanaan Jumlah hasil pelaksanaan Dokumen 3
kegiatan pada Bidang Penerimaan kegiatan
Bukan Pajak Daerah

10 | Melaporkan kegiatan Bidang Jumlah kegiatan Bidang Laporan 2
Penerimaan Bukan Pajak Daerah Penerimaan Bukan Pajak
berdasarkan hasil pelaksanaan Daerah
tugas sebagai bahan informasi dan
pertanggung jawaban

11 | Melaksanakan Tugas Kedinasan lain | Jumlah Tugas Kedinasan lain Dokumen 3
sesuai dengan Perintah dan
Petunjuk Atasan

No Program/Kegiatan Anggaran Ket
L I[P)zr;rt;ll?aan dan Pengawasan Pengelolaan Retribusi 106.000.000




Pembinaan dan Pengawasan Pengelclaan Retribusi 200.000.000
Daerah

Elektronifikasi Transaksi Pemerintah Daerah 200.000.000
Koordinasi Fasilitasi Asistensi Sinkronisasi Supervisi

Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Dana 250.000.000

Perimbangan dan Dana Transfer Lainnya




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : H.Hepriyan, S.Sos

Jabatan : Kabid Perencanaan dan Pengendalian Operasional (P20)
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Muhammad Said, SH, MH
Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
Jampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama
Kepala Kabid P20
Badan Pendapatan Daerah Berau Badan Pendapatan Daerah Berau

NIP. 1979023 200212 1 001




Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Kabid P20
Badan Pendapatan Daerah Berau

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 | Mengoordinasikan penyusunan Jumlah Rencana Kerja Kegiatan 12
rencana kerja Bidang Perencanaa
dan Pengendalian Operasional
2 | Mengatur dan mendistribusikan Jumlah Mengatur dan Dokumen 12
tugas kepada bawahan sesuai mendistribusikan tugas
dengan bidang tugasnya
3 | Memberikan petunjuk dan Jumlah Memberikan petunjuk | Dokumen 12
bimbingan kepada bawahan dan bimbingan
4 | Mempelajari peraturan perundang- | Jumlah Mempelajari Laporan 12
undangan, kebijakan teknis, peraturan perundang-
pedoman dan petunjuk untuk undangan, kebijakan teknis,
meningkatkan pengetahuan pedoman dan petunjuk
keterampilan kerja
5 | Merumuskan kebijakan Jumlah Merumuskan Dokumen 12
perencanaan pendapatan, kebijakan perencanaan
pengendalian dan pelaporan, serta | pendapatan, pengendalian
hukum dan perundang-undangan dan pelaporan, serta hukum
dan perundang-undangan
6 | Mengarahkan pengkajian sumber- Jumlah Mengarahkan Laporan 2
sumber pendapatan, perencanaan pengkajian sumber-sumber
pendapatan berdasarkan peraturan | pendapatan, perencanaan
perundang-undangan yang berlaku | pendapatan
sebagai dasar penyusunan APBD
7 | Mengarahkan pengendalian dan Jumlah Mengarahkan Dokumen 12
pelaporan pembukuan, rekonsiliasi | pengendalian dan pelaporan
penerimaan daerah dan evaluasi pembukuan, rekonsiliasi
penerimaan pendapatan serta penerimaan daerah dan
pelaporan realisasi penerimaan evaluasi penerimaan
pendapatan daerah pendapatan serta pelaporan
realisasi
8 | Mengoordinasikan pengawasan, Jumlah Mengoordinasikan Dokumen 4
penegakan hukum dan penyuluhan | pengawasan, penegakan
terhadap pertauran perundang- hukum dan penyuluhan
undangan daerah
9 | Membina penyusunan produk Jumlah Membina penyusunan | Dokumen 2
hukum dan pelaksanaan produk produk hukum dan
hukum pendapatan daerah pelaksanaan produk hukum
10 | Mengevaluasi dan menilai Jumlah Mengevaluasi dan Laporan 3
kinerja/prestasi bawahan menilai kinerja/prestasi
bawahan




11 | Mengevaluasi hasil pelaksanaan Jumlah Mengevaluasi hasil Laporan 3
kegiatan pelaksanaan kegiatan
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
1 Koordinasi Perencanaan Anggaran Pendapatan 365.000.000
2 Perencanaan Pengelolaan Pajak Daerah 561.500.000
P luhan dan P barl Kebijakan Pajak
3 Dzrg:hu an dan Penyebarluasan Kebijakan Paja 455.999.000




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama . Marhat, S.Sos, M.Si

Jabatan : Fungsional Perencana

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. Djupiansyah Ganie, SE, M.Si

Jabatan : Sekretaris Badan Pendapatan Daerah
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama
Sekretaris Fungsional Perencana
Badan Pendapatan Daerah Berau Badan Pendapatan Daerah Berau
H. Djupiansyah Ganie, SE, M.Si Marhat, S.Sos, M.Si

NIP. 19691229 199902 1 001 NIP. 19740110 200012 1 003



Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Fungsional Perencana
Badan Pendapatan Daerah Berau

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan | Target
1 | Menyusun rencana kerja sub bagian | Jumlah Rencana kerja sub Dokumen 1
penyusunan program berdasarkan | bagian penyusunan
Renstra, data-data informasi sesuai | program
peraturan yang berlaku
2 | Menghimpun dan mempelajari Jumlah Rencana kerja dari Dokumen 1
usulan rencana kerja dari bidang- bidang-bidang sebagai bahan
bidang sebagai bahan untuk untuk menyusun DPA-OPD
menyusun DPA -OPD
3 | Menyiapkan laporan evaluasi Renja | Jumlah laporan evaluasi Laporan 4
Renja
4 | Menyiapkan, mempelajari dan Jumlah laporan penyerapan Dokumen 12
menghimpun laporan penyerapan
anggaran 2023
5 | Menyusun RKAP - OPD Jumlah RKAP-OPD Dokumen 1
6 | Menyusun laporan Kinerja Instansi | Jumlah laporan Kinerja Dokumen 1
Pemerintah (LKjIP) Instansi Pemerintah (LKjIP)
7 | Menyiapkan, menyusun, Jumlah kegiatan sub Dokumen 12
mempelajari kegiatan sub penyususunan program
penyususunan program TA.2023. TA.2023.
8 | Memeriksa, mengecek, mengoreksi | Jumlah kegiatan di Berkas 108
dan mengontrol serta mengesahkan | sekretariat
hasil kerja kegiatan berdasarkan
ketentuan yang berlaku
9 { Menyusun DPPA - OPD Jumlah DPPA-OPD Dokumen 1
10 | Menyiapkan, menyusun (renstra) Jumlah Rencana Strategi Thn | Dokumen 1
Rencana Strategi Thn 2023 - 2024, 2023-2024
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
Koordinasi dan Penyusunan Lap Capaian Kinerja dan
1 Ikhtisar Kinerja SKPD 40.000.000
2 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 8.947.825.608
3 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 325.000.000
4 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut 81.830.000
Kelengkapannya
5 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 11.600.000
Bangunan Kantor
6 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 300.000.000




7 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 262.500.000
8 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 400.000.000
9 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 30.000.000
undangan
Pengadaan K:endaraan Perorangan Dinas atau 105.000.000
Kendaraan Dinas Jabatan
10 Monitoring Evaluasi dan Pengendalian Kualitas 200.000.000

Pelayanan Publik dan Tata Laksana




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : Jauhariyah, SE, M.Si

Jabatan : Kasubag. Umum dan Kepegawaian Badan Pendapatan Daerah

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H.Djupiansyah Ganie, SE, M.Si
Jabatan : Sekretaris Badan Pendapatan Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kasubag. Umum dan Kepegawaian
Badan Pendapatan Daerah Berau Badan Pendapgataf Daerah Berau
H. Djupiansvah Ganie, SE, M.Si hariyah, SE, M.Si

NIP. 19691229 199902 1 001 NIP. 19700910 199303 2 006



Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Kasubag. Umum dan Kepegawaian
Badan Pendapatan Daerah Berau

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan | Target
1 | Menyusun rencana kerja sub bagian | Jumlah rencana kerja sub Dokumen 1
umum dan kepegawaian bagian umum dan
berdasarkan kegiatan tahun kepegawaian
sebelumnya dan sumber data untuk
dimasukkan dalam DPA BAPENDA
2 | Memberi petunjuk dan bimbingan Jumlah memberi petunjuk Laporan 8
kepada para bawahan dilingkungan | dan bimbingan kepada para
sub bagian umum dan kepegawaian | bawahan dilingkungan sub
agar dalam melaksanakan tugas bagian umum dan
sesuai dengan petunjuk dan kepegawaian
ketentuan yang berlaku sehingga
tercapai efektifitas pelaksanaan
tugas
3 | Menghimpun dan mempelajari Jumlah menghimpun dan Dokumen 8
peraturan perundang-undangan, mempelajari peraturan
kebijakan teknis, pedoman dan perundang-undangan,
petunjuk serta bahan-bahan lainnya kebijakan teknis, pedoman
yang berhubungan dengan tugas dan petunjuk serta bahan-
Sub Bagian Tata Usaha bahan lainnya
4 | Mengoreksi dan mengontrol hasil Jumlah mengoreksi dan Dokumen 12
kerja bawahan dilingkungan sub mengontrol hasil kerja
bagian umum dan kepegawaian bawahan dilingkungan sub
sebagai guna penyempurnaan lebih | bagian umum dan
lanjut kepegawaian
5 | Mengatur dan mengawasi petugas jumliah mengatur dan Barang 45
kebersihan dan keamanan agar mengawasi petugas
selalu tercipta suasana aman bersih | kebersihan dan keamanan
dan tertib
6 | Mengatur kegiatan ketatalaksanaan | Jumlah kegiatan Dokumen | 1300
yang meliputi surat menyurat, ketatalaksanaan yang
penggandaan dan pengelolaan meliputi surat menyurat,
kearsipan sesuai dengan petunjuk penggandaan dan
teknis administrasi perkantoran pengelolaan kearsipan
7 | Mengecek administrasi Jumlah administrasi Dokumen 43
kepegawaian yang meliputi kepegawaian
penyusunan DUK, kenaikan
pangkat, gaji berkala,
penjenjangan/diklat, karpeg, taspen,
karis/karsu, cuti dan lain-lain
sebagainya yang berhubungan
dengan kepegawaian




8 | Membuat laporan pelaksanaan Jumlah laporan pelaksanaan Laporan 7
tugas kegiatan sub bagian umum tugas kegiatan sub bagian
dan kepegawaian berdasarkan umum dan kepegawaian
kegiatan yang telah dilaksanakan
maupun yang belum dapat
dilaksanakan sebagai bahan
informasi dan pertanggung jawaban
kepada atasan
9 | Mengevaluasi dan menilai hasil Jumlah mengevaluasi dan Berkas 75
kerja bawahan dilingkungan sub menilai hasil kerja bawahan
bagian umum dan kepegawaian dilingan sub bagian umum
sebagai bahan pembinaan dan dan kepegawaian
peningkatan karier
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
1 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 528.200.000
2 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 500.000.000
SKPD
3 Penyediaan jasa Surat Menyurat 2.420.000
4 Pfany.edlaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 350.000.000
Listrik
5 Penyediaan Jasa Peralatan Perlengkapan Kantor 34.670.000
6 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 429.000.000
Penyediaan Jasa, Pemeliharaan Biaya, Pemeliharaan
7 | Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional 420.000.000
atau Lapangan




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : Lisdiana, SE, ME
Jabatan :  Fungsional Analis Keuangan Pusat dan Daerah

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. Djupiansyah Ganie, SE, M.Si

Jabatan . Sekretaris Badan Pendapatan Daerah
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama
Sekretaris Fungsional Analis Keuangan Pusat
Badan Pendapatan Daerah Berau dan Daerah

Badan Pendapatan Daerah Berau

A

H. Djupiansyah Ganie, SE, M.Si
NIP. 19691229 199902 1 001 NIP. 19770731 199803 2 001




Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Fungsional Analis Kenangan Pusat dan Daerah
Badan Pendapatan Daerah Berau

No Sasaran Program Iindikator Kinerja Satuan Target
1 | Menyusun Rencana Kerja Jumlah Rencana Kerja Dokumen 1
2 | Menyusun DPA OPD Badan Jumlah DPA OPD Badan Kegiatan 1
Pendapatan Daerah Pendapatan Daerah

3 | Menyusun OPD Jumlah OPD Dokumen 1

4 | Memeriksa dan meneliti berkas Jumlah berkas pengajuan SPP | Dokumen 180
pengajuan SPP dan SPM dan SPM

5 | Melakukan verifikasi Nota Jumlah verifikasi Nota Dokumen 60
Pencairan Dana ( NPD ) Pencairan Dana { NPD }

6 | Menyusun Laporan Pertanggung Jumlah Laporan Pertanggung | Dokumen 12
Jawaban Jawaban

7 | Menyusun Laporan Prognosi Jumlah Laporan Prognosi Dokumen 2
Realisasi Anggaran OPD, Realisasi Anggaran OPD

8 | Menyusun Laporan Keuangan Akhir | Jumlah Laporan Keuangan Kegiatan 3
Tahun OPD Akhir Tahun OPD

9 | Menyusun Telaahan Staf Saran dan | Jumlah Telaahan Staf Saran Laporan 84
Pertimbangan Kepada Atasan Dalam | dan Pertimbangan
Pelaksanaan Tugas

10 | Membuat dan Menyampaikan Jumlah Laporan Pelaksanaan Surat 14
Laporan Pelaksanaan Tugas Kepada | Tugas
Atasan Mengevaluasi dan Menilai
Kinerja Bawahan

11 | Memberikan saran dan Jumlah saran dan Surat 6

Pertimbangan Kepada Atasan tetang
langkah dan tindakan

Pertimbangan




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : Exduzzuman |, SE
Jabatan : Kasubbid Pendataan dan Pendaftaran Badan Pendapatan
Daerah

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H.Iriansyah ,SE
Jabatan :  Kabid. Pendaftaran dan Penetapan Badan Pendapatan Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama
Kabid Pendaftaran dan Penetapan Kasubbid Pendataan dan Pendaftaran
Badan Pendapatan Daerah Berau Badan Pendapatan Daerah Berau

H. Iriansvah, SE
NIP. 19671107 199503 1 003 NIP. 19750414 2007011 023




Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Kasubbid Pendataan dan Pendaftaran
Badan Pendapatan Daerah Berau

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 | Menyusun Rencana Kerja Sub Jumlah Rencana Kerja Dokumen 1
Bidang Pendataan dan Pendaftaran
2 | Membimbing pelaksanaan Jumlah Membimbing WP 500
pendataan dan pelayanan pelaksanaan pendataan dan
pendaftaran kepada Wajib Pajak pelayanan pendaftaran
daerah
3 | Mengontrol kelengkapan berkas Jumlah kelengkapan berkas WP 500
pendaftaran objek pajak daerah pendaftaran objek pajak
daerah
4 | memverifikasi formulir pendaftaran | Jumlah formulir pendaftaran WP 500
objek pajak daerah yang telah diisi | objek pajak
wajib pajak sesuai dengan
persyaratan yang ditentukan
5 | Menyelenggarakan pemberian Jumlah Menyelenggarakan WP 150
NPWPD dan SK pengukuhan Wajib | pemberian NPWPD dan SK
Pajak pengukuhan Wajib Pajak
6 | Menyenggarakan pemberian NOP Jumlah Menyenggarakan WP 1000
berdasarkan Surat Pemberitahuan pemberian NOP berdasarkan
Obyek Pajak Daerah (SPOP) Surat Pemberitahuan Obyek
Pajak Daerah { SPOP)
7 | Mengevaluasi hasil pelaksanaan Jumlah Mengevaiuasi hasil Dokumen 1
kegiatan Sub Bidang pendataan dan | pelaksanaan kegiatan Sub
pendaftaran Pajak berdasarkan Bidang pendataan dan
rencana dan realisasinya untuk pendaftaran Pajak
mengetahui tingkat pencapaian
program dan permasalahan yang
dihadapi, serta pemecahan masalah
8 | Mempelajari peraturan dan Jumlah peraturan dan Dokumen 1
perundang-undangan pajak daerah | perundang-undangan pajak
sebagai petugas teknis sub bidang daerah
pendataan dan pendaftaran
9 | Menyelenggarakan surat teguran Jumlah surat teguran bagi WP 300
bagi wajib pajak yang tidak wajib pajak yang tidak
melaporkan SPTPD (Surat Pemberi | melaporkan SPTPD
Tahuan Pajak Daerah)
10 | Menyelenggarakan laporan bulanan | laporan bulanan SPTPD Berkas 1000

Surat Pemberi Tahuan Pajak Daerah
(SPTPD)




No Program/Kegiatan Anggaran Ket
1 Pendataan dan Pendaftaran Objek Pajak Daerah 569.998.000
2 Penetapan Wajib Pajak Daerah 149.986.000




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : Leni Supriani, SE

Jabatan : Fungsional Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H.Iriansyah, SE

Jabatan : Kabid. Pendaftaran dan Penetapan Badan Pendapatan Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama
Kabid Pendaftaran dan Penetapan Fungsional Analis Keuangan Pusat
Badan Pendapatan Daerah Berau dan Daerah Ahli Muda
) i
/
H. Iriansyah, SE Leni Supriani,SE

NIP. 19671107 199503 1 003 NIP. 19820627 200012 2 004



Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Fungsional Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda
Badan Pendapatan Daerah Berau

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 | Menyusun rencana kerja Sub Bidang | Jumlah Rencana Kerja Dokumen 1
Penetapan
2 | Melakukan identifikasi dan Jumlah laporan identifikasi Laporan 12
inventarisasi data terkait PAD dan inventarisasi data terkait
pajak daerah
3 | Melakukan pengolahan dan analisis Jumlah laporan pengolahan Laporan 12
data terkait PAD dan analisis data terkait pajak
daerah
4 | Melakukan monitoring dan evvaluasi | Jumlah [aporan monitoring Laporan 12
terkait PAD dan evaluasi terkait pajak
daerah
5 | Melakukan manakerial, tugas dan Jumlah laporan manajerial, Laporan 1
fungsi koordinasi, dan pengelolaan tugas dan fungsi koordinasi,
kegiatan dan pengelolaan kegiatan
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
1 Penetapan Wajib Pajak Daerah 149.986.000




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama :  Adji Sadly S, SKom
Jabatan : Kasubbid Perhitungan dan Penilaian Badan Pendapatan
Daerah

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H.Iriansyah, SE
Jabatan : Kabid. Pendaftaran dan Penetapan Badan Pendapatan Daerah
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama
Kabid Pendaftaran dan Penetapan Kasubbid Perhitungan dan Penilaian
Badan Pendapatan Daerah Berau Badan Pendapatan Daerah Berau

H. Iriansyah, SE .
NIP. 19671107 199503 1 003 NIP. 19720308 200604 1 015



Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Kasubbid Perhitungan dan Penilaian
Badan Pendapatan Daerah Berau

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 | Menyusun rencana kerja Seksi Jumlah Rencana Kerja Dokumen 1
Perhitungan dan Penilaian Bidang
Pendaftaran dan Penetapan sebagai
pedoman kerja dalam
melaksanakan tugas
2 | Melaksanakan verifikasi atas Jumilah laporan Laporan 490
penerbitan Pajak Reklame Melaksanakan verifikasi atas
penerbitan Pajak Reklame
3 | Melaksanakan verifikasi atas Jumlah Melaksanakan Dokumen 4
pemutakhiran/validasi data PBB verifikasi atas
pemutakhiran/validasi data
PBB
4 | Melaksanakan verifikasi & Jumlah Melaksanakan Dokumen 230
menandatangani berkas salinan verifikasi & menandatangani
SPPT PBB berkas salinan SPPT PBB
5 | Melaksanakan verifikasi berkas Jumlah Melaksanakan Dokumen 50
penetapan BPHTB verifikasi berkas penetapan
BPHTB
6 | Melaksanakan prosedur penetapan | Jumlah Melaksanakan Dokumen | 57.000
SPPT Massal serta cetak massal prosedur penetapan SPPT
SPPT dan DHKP Massal serta cetak massal
SPPT dan DHKP
7 | Menyampaikan SPPT PBB Tahun jumlah kegiatan Kegiatan 13
2023 Menyampaikan SPPT PBB
Tahun 2023
8 | Monitoring penyampaian SPPT PBB | Jumlah kegiatan Monitoring Kegiatan 13
Tahun 2023 penyampaian SPPT PBB
Tahun 2023
9 | Melakukan pemeliharaan Basis Data | Jumlah kegiatan Melakukan Kegiatan 240
PBB-P2 untuk menjaga akurasi data | pemeliharaan Basis Data PBB-
P2 untuk menjaga akurasi
data
10 | Melakukan pembagian tugas dan Jumlah kegiatan Melakukan Kegiatan 36
memberikan petunjuk kepada pembagian tugas dan
bawahan dilingkup seksi memberikan petunjuk
Perhitungan dan Penilaian Bidang
Pendaftaran & Penetapan untuk
mencapai hasil kerja yang baik
11 | Melakukan evaluasi dan menilai Jumlah kegiatan Melakukan Kegiatan 36

kinerja bawahan berdasarkan
pelaksanaan tugas yang disarankan

evaluasi dan menilai kinerja
bawahan




untuk meningkatkan kinerja sebagai
bahan pembinaan pegawai

12 | Membuat laporan hasil pekerjaan Jumlah Membuat laporan Dokumen 12
kepada atasan hasil pekerjaan kepada
atasan
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
1 Penilaian Pajak Bumi dan Bangunan Pedesaan dan 1.099.999.860

Perkotaan




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama :  Agus Rizali, SE
Jabatan : Fungsional Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Hj. Sri Wahyu Suprihatin, S.Sos
Jabatan : Kabid Penagihan dan Pembukuan Badan Pendapatan Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama
Kabid Penagihan dan Pembukuan Fungsional Analis Keuangan Pusat
Badan Pendapatan Daerah Berau dan Daerah Ahli Muda

S ’%

Hj. Sri Wahyu Suprihatin, S.S0s
NIP. 19710622 199303 2 004 NIP. 19750523 200212 1 005




Perjanjian Kinerja Tahun 2023 _
Fungsional Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda
Badan Pendapatan Daerah Berau

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan | Target
1 | Menyusun Rencana Kerja Sub Jumiah Rencana Kerja Dokumen 1
Bidang Pembukuan
2 | Melakukan identifikasi dan Jumlah laporan identifikasi Laporan 12
iventarisasi data terkait PAD dan iventarisasi data terkait
pajak daerah
3 | Melakukan pengolahan dan analisis | Jumiah laporan pengolahan Laporan 12
data terkait PAD dan analisis data terkait pajak
daerah
4 | Melakukan monitoring dan evaluasi | Jumlah laporan monitoring Laporan 12
terkait PAD dan evaluasi terkait pajak
daerah
5 | Melakukan manajerial, tugas dan Jumiah laporan manajerial, Laporan 1

fungsi koordinasi, dan pengelolaan
kegiatan

tugas dan fungsi koordinsai,
dan pengelolaan kegiatan




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : Ratna Rara Toding, SE

Jabatan : Kasubbid Penagihan Badan Pendapatan Daerah

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hj. Sri Wahyu Suprihatin, S.Sos
Jabatan : Kabid Penagihan dan Pembukuan Badan Pendapatan Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama
Kabid Penagihan dan Pembukuan Kasubbid Penagihan
Badan Pendapatan Daerah Berau Badan Pendapatan Daerah Berau

%,

5

Hj. Sri Wahyu Suprihatin, S.Sos Ratna Rara Toding, SE

NIP. 19710622 199803 2 004 NIP. 19800815 200904 2 007



Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Kasubbid Penagihan
Badan Pendapatan Daerah Berau

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 | Menyusun Rencana Kerja Subbid Jumlah Rencana Kerja Kegiatan 1
Penagihan
2 | Membuat Surat Tagihan Pajak Jumlah Surat Tagihan Pajak Surat 2000
Daerah (STPD) Daerah {STPD}
3 | Membuat Surat Teguran ke Wajib Jumlah Surat Teguran ke Surat 120
Pajak Wajib Pajak
4 | Mengkoordinir pelaksanaan Jumlah pelaksanaan ‘ Surat 2000
penagihan pajak daerah penagihan pajak daerah
berdasarkan STPD/Surat Teguran
5 | Melakukan penagihan pajak daerah | Jumlah penagihan pajak Jenis 11
bersama Tim Penegakan Hukum daerah Pajak
pajak daerah
6 | Membuat laporan hasil penagihan Jumlah laporan hasil Dokumen 12
pajak daerah penagihan pajak daerah
7 | Membuat Surat Pertanggung Jumlah Surat Pertanggung Dokumen 12
Jawaban (SPJ) kegiatan sub bidang | Jawaban (SPJ) kegiatan sub
Penagihan bidang Penagihan
8 | Memberi saran dan pertimbangan Jumlah laporan/telaahan staf | Dokumen 10
kepada atasan tentang Langkah- bahan pertimbangan kepada
langkah / Tindakan yang perlu atasan
diambil seusai dengan bidang
tugasnya baik secara lisan maupun
tertulis
9 | Mengevaluasi hasil pelaksanaan Jumlah laporan hasil Dokumen 12
kegiatan subbid penagihan pelaksanaan tugas
berdasarkan rencana dan
realisasinya untuk mengetahui
tingkat pencapaian program dan
permaslaahan yang dihadapi, serta
pemecahan masalah
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
1 Penagihan Pajak Daerah 559.999.760




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama . Fitriady, S.STP
Jabatan . Kasubbid Pemeriksaan dan keberatan Badan Pendapatan
Daerah

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hj. Sri Wahyu Suprihatin, S.Sos
Jabatan : Kabid Penagihan dan Pembukuan Badan Pendapatan Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama
Kabid Penagihan dan Pembukuan Kasubbid Pemeriksaan dan Keberatan
Badan Pendapatan Daerah Berau Badan Pendapatan Daerah Berau

)

—

Hj. Sri Wahyu Suprihatin, $.Sos
NIP. 19710622 199803 2 004




Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Kasubbid Pemeriksaan dan Keberatan
Badan Pendapatan Daerah Berau

No

Sasaran Program

Indikator Kinerja

Satuan

Target

Menyusun rencana kerja subbid
pemeriksaan dan keberatan sebagai
pedoman dalam melaksanakan
tugas

Jumlah rencana kerja

Dokumen

Menyelenggarakan pemberian
layanan keberatan atau
permohonan keringanan atas materi
penetapan pajak daerah

Jumlah layanan terhadap
keberatan atau permohonan
keringanan

Kegiatan

10

Menyelenggarakan penerbitan surat
tanggapan atau surat keputusan
bupati atau pejabat yang ditunjuk
terhadap keberatan atas pengenaan
pajak daerah untuk disampaikan
kepada wajib pajak

Jumlah SK atau Surat
Tanggapan yang terbit

Dokumen

Melaksanakan pemeriksaan regular
dan pemeriksaan lapangan terhadap
keberatan atau permohonan
keringanan atas pengenaan pajak
daerah sebagai bahan pertimbangan
kebijakan lebih lanjut

Jumlah pemeriksaan regular
dan lapangan

Kegiatan

Menyelenggarakan
pemeriksaan/pengawasan pajak
daerah untuk mengetahui
kepatuhan wajib pajak sebagai
dasar untuk penerbitan surat
ketetapan kurang/iebih bayar dan
nihil

Jumlah
pemeriksaan/pengawasan
pajak daerah

Kegiatan

15

Membuat laporan hasil
pemeriksaan/pengawasan pajak
daerah

Jumlah laporan hasil
pemeriksaan/pengawasan

Dokumen

15

Melaporkan kegiatan subbid
pemeriksaan dan keberatan
berdasarkan hasil pelaksanaan
tugas

Jumlah laporan hasil kegiatan

Dokumen

Memberi saran dan pertimbangan
kepada atasan tentang Langkah-
langkah/Tindakan yang perlu
diambil sesuai dengan bidang
tugasnya baik secara lisan maupun
tertulis

Jumlah laporan/telaahan staf
bahan pertimbangan kepada
atasan

Dokumen

10

Mengevaluasi hasil pelaksanaan
kegiatan subbid pemeriksaan

Jumlah laporan hasil
pelaksanaan tugas

Dokumen

12




keberatan berdasarkan rencana dan
realisasinya untuk mengetahui
tingkat pencapaian program dan
permasalahan yang dihadapi, serta
pemecahan masalah

No

Program/Kegiatan

Anggaran

Ket

Pengendalian Pemeriksaan dan Pengawasan Pajak
Daerah

800.000.000




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : Janwaril A, S.Sos

Jabatan :  Kasubbid Retribusi Badan Pendapatan Daerah

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Rusli, SE
Jabatan : Kabid Penerimaan Bukan Pajak Daerah Badan Pendapatan
Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama
Kabid Penerimaan Bukan Pajak Kasubbid Retribusi
Daerah Badan Pendap/atan Daerah Berau

Badan Pendapatan Daerah Berau

usli, SE
NIP. 19671018 198902 1 001 NIP. 19740113 199803 2 005



Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Kasubbid Retribusi
Badan Pendapatan Daerah Berau

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 | Menyusun rencana kerja Sub Bidang | Jumlah Rencana Kerja Dokumen 1
Retribusi berdasarkan Renstra data
dan informasi yang ada serta
peraturan yang berlaku.
2 | Mengatur dan mendistribusikan Jumlah Mengatur dan Dokumen 10
tugas Sub Bidang Retribusi. mendistribusikan tugas Sub
Bidang Retribusi.
3 | Memberikan petunjuk dan Jumlah Memberikan petunjuk | Laporan 20
bimbingan Sub Bidang Retribusi dan bimbingan Sub Bidang
sesuai peraturan yang berlaku Retribusi
berdasarkan pedoman dan petunjuk
serta bahan-bahan lainnya melalui
informasi dan sumber data.
4 | Menyiapkan, mempelajari dan Jumlah Menyiapkan, Dokumen 10
menghimpun laporan serta mempelajari dan
mempelajari Perundang- menghimpun laporan serta
undangan,kebijakan teknis dan mempelajari Perundang-
bahan - bahan lainnya sesuai juknis. | yndangan,kebijakan teknis
dan bahan - bahan lainnya
sesuai juknis
5 | Merumuskan kebijakan teknis Jumlah Merumuskan Dokumen 1
pelaksanaan pekerjaan Sub Bidang | kebijakan teknis
Retribusi dengan berpedoman pada | pelaksanaan pekerjaan Sub
peraturan perundang-undangan Bidang Retribusi
yang berlaku agar dapat digunakan
sebagai dasar dalam melaksanakan
pekerjaan
6 | Mengontrol pelaksanaan Jumlah Mengontrol Dokumen 15
pemungutan retribusi daerah yang | pelaksanaan pemungutan
dikelola oleh Badan Pendapatan retribusi daerah
Daerah dan monitoring hasit
pemungutan retribusi ke unit kerja
terkait sesuai dengan ketentuan.
7 | Membimbing pembukuan dan Jumlah Membimbing Dokumen 4
penyusunan laporan penerimaan pembukuan dan penyusunan
retribusi untuk tertib administrasi laporan penerimaan retribusi
guna menilai kinerja/prestasi.
8 | Mengevaluasi hasil pelaksanaan Jumlah Mengevaluasi hasil Laporan 15

kegiatan Sub Bidang Retribusi
berdasarkan rencana dan realisasi
untuk mengetahui tingkat
pencapaian program dan

pelaksanaan kegiatan Sub
Bidang Retribusi




permasalahan yang dihadapi serta
pemecahan masalah
9 | Memberikan saran dan Jumlah Melakukan kegiatan Dokumen 2
pertimbangan kepada atasan Sub Bidang Retribusi Tahun
tentang langkah/tindakan yang Anggaran 2023
perlu diambil sesuai dengan bidang
tugas retribusi baik lisan maupun
tulisan sebagai bahan pertimbangan
atasan dalam mengambil kebijakan
lebih lanjut
10 | Melaporkan hasil kegiatan Sub Jumlah Melaporkan hasil Dokumen 6
Bidang Retribusi berdasarkan hasil | kegiatan Sub Bidang Retribusi
pelaksanaan tugas
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
1 Pendataan dan Pendaftaran Objek Retribusi Daerah 106.000.000
2 Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan Retribusi 200.000.000
Daerah
3 Elektronifikasi Transaksi Pemerintah Daerah 200.000.000




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama . Rinto Petronius
Jabatan : Kasubbid Pendapatan Daerah lainnya Badan Pendapatan
Daerah

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Rusli, SE
Jabatan : Kabid Penerimaan Bukan Pajak Daerah Badan Pendapatan
Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama
Kabid Penerimaan Bukan Pajak Kasubbid Pendapatan Daerah Lainnya
Daerah Badan Pendapatan Daerah Berau

Badan Pendapatan Daerah Berau

; usli, SE
NIP. 19671018 198902 1 001 NIP. 196480909 199002 1 042




Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Kasubbid Pendapatan Daerah Lainnya
Badan Pendapatan Daerah Berau

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 | Menyusun Rencana kerja Jumlah Rencana Kerja Kegiatan 12
Pendapatan Daerah Lainnya
2 | Membuat laporan Penerimaan Jumlah Laporan Penerimaan Kegiatan 12
Bulanan atas Penerimaan Angsuran | dan Sisa Piutang pada
Penjualan Rumah Dinas Penjualan Rumah dan Tanah
Milik Pemda Perbulan
3 | Melakukan rekonsiliasi data kepada | Jumlah nilai yang sama Kegiatan 12
kasubbid pengendalian dan berdasarkan bukti
pelaporan atas jumiah nilai penyetoran dari bank BPD
penerimaan penjualan rumah dan Kaltimtara
tanah pemda
4 | Membuat laporan penerimaan satu | Jumlah nilai yang sama Kegiatan 1
tahun atas penerimaan angsuran berdasarkan bukti
penjualan rumah dinas penyetoran dari Bank BPD
Kaltimtara
5 | Melakukan konfirmasi ke Perusda Mendapatkan informasi Kegiatan 9
yang ada di Kabupaten Berau tentang permasalahan yang
terjadi apabila ada kendala
atas penyetoran Rugi Laba
Kepada Pemda Berau
6 | Melakukan rekonsiliasi data kepada | Mendapatkan informasi Kegiatan 9

bidang asset tentang penjualan
rumah dan tanah pemda

tentang adanya perubahan
penjualan rumah dan tanah
milik pemda berau




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : Tedy Haryadi, SE, ME

Jabatan : Fungsional Analisis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Rusli, SE
Jabatan :  Kabid Penerimaan Bukan Pajak Daerah Badan Pendapatan
Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama
Kabid Penerimaan Bukan Pajak Fungsional Analisis Keuangan Pusat
Daerah dan Daerah Ahli Muda

Badan Pendapatan Daerah Berau

st

usli, SE Tedy Harvadi, SE, ME
NiP. 19671018 198902 1 001 NIP. 19794814 200502 1 006



Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Fungsional Analisis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda
Badan Pendapatan Daerah Berau

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 | Menyusun Rencana kerja Sub Jumlah Rencana Kerja Dokumen 1
Bidang Dana Perimbangan
2 | Melakukan Identifikasi dan Jumlah Laporan Identifikasi Laporan 12
inventarisasi data terkait Dana dan Iventarisasi data terkait
Perimbangan, Dana Transfer dana perimbangan, dana
Lainnya, dan Dana Desa transfer lainnya, dan dana
desa
3 | Melakukan pengolahan dan analisis | Jumlah laporan pengolahan Laporan 12
data terkait dana perimbangan, dan analisis data terkait dana
dana transfer lainnya, dana dana perimbangan, dana transfer
desa lainnya, dan dana desa
4 | Melakukan monitoring dan evaluasi | Jumlah laporan monitoring Laporan 12
terkait dana perimbangan, dana dan evaluasi terkait dana
transfer lainnya, dan dana desa perimbangan, dana transfer
lainnya, dan dana desa
5 | Melakukan manajerian, tugas dan Jumlah laporan manajerial, Laporan 1
fungsi koordinasi, dan pengelolaan | tugas dan fungsi koordinasi,
kegiatan dan pengelolaan kegiatan
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
Koordinasi Fasilitasi Asistensi Sinkronisasi Supervisi
1 Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Dana 250.000.000
Perimbangan dan Dana Transfer Lainnya




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : Syahrial, S. IP

Jabatan : Kasubbid Perencanaan pendapatan Badan Pendapatan Daerah

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . H. Hepriyan, S.Sos
Jabatan : Kabid Perencanaan dan Pengendalian Operasional { P20 )

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. "

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama
Kabid P20 Kasubbid Perencanaan Pendapatan
Badan Pendapatan Daerah Berau Badan Pendapatan Daerah Berau
Km—]
/
——
-t fepriyan/S.Sos Syahrial, S.IP

NIP. 19700707 199703 1 003 NIP. 19660818 198712 1 003



Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Kasubbid Perencanaan Pendapatan
Badan Pendapatan Daerah Berau

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan | Target
1 | Menyusun rencana kerja Sub Bidang | Jumlah Rencana Kerja Dokumen 4
Perencanaan Pendapatan
berdasarkan Renstra, data dan
informasi yang ada serta peraturan
yang berlaku
2 | Menyusun rumusan kebijakan Jumlah rumusan kebijakan Dokumen 4
teknis pelaksanaan pekerjaan Sub teknis pelaksanaan pekerjaan
Bidang Perencanaan Pendapatan Sub Bidang Perencanaan
dengan berpedoman pada Pendapatan
peraturan perundang - undangan
yang berlaku
3 | Mengumpul bahan rencana, target | Jumlah bahan rencana, target | Kegiatan 4
dan potensi sumber - sumber dan potensi sumber — sumber
pendapatanm rencana pendapatan | pendapatan, rencana
berdasarkan peraturan perundang - | pendapatan
undangan yang berlaku sebagai
dasar perencanaan pendapatan
daerah
4 | Menyelenggarakan penyusunan Jumlah penyusunan target Dokumen 2
target dan potensi sumber - sumber | dan potensi sumber —sumber
PAD sebagai bahan pengembangan | PAD
terhadap potensi pendapatan
daerah sebagai dasar penyusunan
APBD
5 | Menumpul bahan rencana Jumlah bahan recanana Kegiatan 6
pendapatan asli daerah, pendapatan | pendapatan asli daerah,
transferm dan lain - lain pendapatan transfer, dan [ain
pendapatan daerah yang sah — lain pendapatan daerah
berdasarkan peraturan perundang - | yang sah
undangan yang berlaku sebagai
dasar penyusunan APBD
6 | Menyelenggarakan evaluasi Jumlah evaluasi pencapaian Kegiatan 4
pencapaian target terhadap target terhadap pendapatan
pendapatan daerah sebagai dasar daerah '
perencanaan pendapatan untuk
tahun yang akan datang
7 | Menyelenggarakan koordinasi baik | Jumlah koordinasi baik secara | Kegiatan 4

secara intern maupun dengan
instansi terkai yang berhubungan
dengan perencanaan pendapatan
anggaran daerah

intern maupun dengan
instansi terkait




Mengevaluasi hasil pelaksanaan Jumlah hasil pelaksanaan Kegiatan
kegiatan Sub Bidang Perencanaan kegiatan Sub Bidang
Pendapatan berdasarkan rencana Perencanaan Pendapatan
dan realisasinya untuk mengetahui
tingkat pencapaian program




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini: '

Nama : Evy Purwaning K, SE
Jabatan : Kasubbid Pengendalian dan Pelaporan Badan Pendapatan
Daerah

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H.Hepriyan, 5.Sos
Jabatan : Kabid Perencanaan dan Pengendalian Operasional ( P20 )

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua : Pihak Pertama
Kabid P20 Kasubbid Pengendalian dan
Badan Pendapatan Daerah Berau Pelaporan

Badan Pendapatan Daerah Berau

C o
- l-—/P

: o ——
H. Hepriyag: S.Sos Evy Purwaning K, SE
NIP. 19700707 199703 1 003 NIP, 19790807 199803 2 002




Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Kasubbid Pengendalian dan Pelaporan
Badan Pendapatan Daerah Berau

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 | Menyusun rencana kerja subbid Jumlah Rencana Kerja Kegiatan 12
pengendalian dan pelaporan
2 | Mengatur dan mendistribusikan Jumlah usulan rencana kerja Laporan 12
tugas kepada bawahan
3 | Memberikan petunjuk dan Jumlah laporan Perencanaan | Dokumen 12
bimbingan kepada bawahan Pendapatan & evaluasi Renja
4 | Mempelajari peraturan, kebijakan Jumlah Menyiapkan, Dokumen 4
teknis, pedoman dan petunjuk mempelajari dan
menghimpun laporan
5 | Membimbing penyusunan laporan | Jumiah pengkajian sumber Laporan 12
realisasi penerimaan pendapatan pendapatan
6 | Menyelenggarakan rekonsiliasi Jumlah Evaluasi Pencapaian Dokumen 13
penerimaan dengan OPD pemungut | Target
7 | Mengevaluasi dan menilai Jumlah Menyiapkan, Dokumen 2
kinerja/prestasi bawahan menyusun, mempelajari
kegiatan Perencanaan
Pendapatan
8 | Melaporkan kegiatan sub bidang Jumlah Koordinasi secara Dokumen 2
pengendalian dan pelaporan Intern maupun dengan
Instansi
9 | Memberikan saran dan Jumlah Dokumen anggaran Dokumen 2
pertimbangan kepada atasan perubahan Tahun Anggaran
2023.
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
1 Perencanaan Pengelolaan Pajak Daerah 561.500.000




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BERAU

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : Hj. Harlina, SH, ME

Jabatan : Kasubbid Hukum dan Penyuluhan Perundang-Undangan.

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. Hepriyan, S.50s
Jabatan : Kabid Perencanaan dan Pengendalian Operasional ( P20)

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Redeb, 10 Januari 2023

Pihak kedua Pihak Pertama
Kabid P20 Kasubbid Hukum & Penyuluhan
Badan Pendapatan Daerah Berau Perundang-Undangan

Badan Pendapatan Daerah Berau

A

p—

H. Hepriya,i.' SSos Hj. Harlina, SH, ME
NIP. 19700707 199703 1 003 NIP. 19681231 199803 2 022




Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Kasubbid Dana Perimbangan
Badan Pendapatan Daerah Berau

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
1 | Menyusun rencana kerja Sub Bidang | Jumlah Rencana Kerja Dokumen 45
Hukum dan Penyuluhan Perundang
- undangan
2 | Mengatur dan mendistribusikan Jumlah mendistribusikan Dokumen 20
tugas kepada bawahan tugas
3 | Memberikan petunjuk dan Jumlah memberikan Dokumen 20
bimbingan kepada bawahan bimbingan
4 | Mempelajari peraturan perundang- | Jumlah Mempelajari Dokumen 45
undangan, kebijakan teknis, peraturan perundang-
pedoman dan petunjuk untuk undangan, kebijakan teknis,
meningkatkan pengetahuan pedoman dan petunjuk
keterampilan kerja
5 | Merumuskan kebijakan teknis Jumlah kebijakan teknis Dokumen 45
pelaksanaan pekerjaan pelaksanaan pekerjaan
6 | Menyelenggarakan evaluasi produk | Jumlah Menyelenggarakan Dokumen 2
hukum tentang penerimaan daerah | evaluasi produk hukum
yang ditetapkan
7 | Menyelenggarakan koordinasi Jumlah Menyelenggarakan Dokumen 13
dengan instansi pemungut retribusi | koordinasi
pajak
8 | Mengevaluasi hasil pelaksanaan Jumlah evaluasi hasil Dokumen 2
kegiatan pelaksanaan kegiatan
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
1 Penyuluhan dan Penyebarluasan Kebijakan Pajak 455 999.000
Daerah
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