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Kata Pengantar

Puyl syukur kita panjatian ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas Rahmat dan Kanumia-Nya
Laporan Kinena Dinas Komunikasi dan Informatika (Diskominfo) Kabupaten Berau dapat diselesaikan
Laporan Kinerja merupakan bentuk akunlabllilas dar pelaksanaan lgas dan fungsi yang disusun
berdasarkan Kebijakan Umum Anggaran (KUA) Tahun Anggaran 2023, serta Penanjian Kinerja Tahun
2024 dan merupakan benfuk akuntabilitas yang dipercayakan kepada sefiap nstansi pemeriniah atas
penggunasan anggaran.

Laporan Kinena Instans: Pemanntah Dinas Komunikas: dan Informatika (Diskominko) Kabupaten
Berau  merupakan perwujudan  bentuk  skuntabiltas  sebagal  undl  omanisasi  untuk
mempertanggungjawabkan pengelolaan sumber daya dan pelaksanaan kebigakan yang dimandatkan
kepada Diskominfo Kabupaten Berau dalam rangka pencapaian iujuan yang telah ditetapkan melalui
media pernanggungjawaban secara periodik berupa Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LK}-IP). Hal
lerpenting yang diperfukan dalam penyusunan laporan kinesja adalah pengukuran kinerja dan evaluasi
sera pengunghapan secara memada hacd analisis terhadap pengukuran kinerja, dari pelaksanaan tugas
dan fungsi yang dipercayakan kepada setiap Instansi pemerintah atas penggunaan anggaran.

Tujuan penyusunan laporan inf adalah untuk membesikan gambaran tingkat pancapalan sasaran
maupun tujuan inslansi sebagal jabaran dari vis, misi dan strategi instansi yang mengindikasikan tingkat
keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan-tegiatan sesual dengan program dan kebijakan yang
Cdetapkan. Liharapkan penyapan LKj1F i dapat menjadi bahan evatias! untuk jebih mennghatkan
kinerja yang berorientasi pada hasil, baik berupa output maupun outcomes di masa mendatang,

Kepada semua pihak yang felah membaniu dalam penyusunan Laporan Kineda Dinas
Komunikasi dan Informatika (Diskominfo) Kabupaten Berau, baik tenaga dan pikirannya divcapkan fesima
kasih dan penghargaan yang fulus. Semoga Laporan Kineda Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupsicn Beray inl dapat membenkan mandant socara optimal,

Tanjung Redeb, 8 Maret 2023

NIP. 19680811 199503 1 003
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Ikhtisar Eksekutif

Laporan Kineja Instansi Denas Komunikasi dan informatika Kabupaten Berau ini merupakan
bentuk perfanggungiawaban atas perjangan kinera Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Berau
yang memual rencana, capalan, dan realisasi indikator kinera dan sasaran strategis. Sasaran dan
indikator kinerja termuat dalam Rensira Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Berau Tahun 2021-
2026, Unfuk mencapai sasaran tersebul. ditempuh dengan melaksanakan sirategi, kebiiakan program
dan kegatan sepert telah dsrumuskan datam rencana straleges.

Ringkasan kinerja Dinas Komunikasi dan Informafika Kabupaten Berau yang ditetapkan di tahun
2023, dapat digambarkan dalam tujuan, sasaran dan targel sebagai berikut
|, Tujuan ;
| Mningk ahran Kyaiias Pelayanan Public dibidang TIK
2 Meningkatkan pelayanan persandian dalam rangka pengamanan infommasi
3. Meningkainya kualitas data stasistic sesdoval
Il. Sasaran;
| Meningkaikan Tata Keinla Prmenntahan yana berbass T
2 Menyebariuaskan serta memberikan pelayanan informasi dan komunikasi pubiik
3. Terwujudnya keamanan data dan informasi dabma komunikasi antar perangkat
Diaarah
4 Temedianyadala shasiclk sedoral yang hedoalitee
lil. Tugsan Sasaran
1. meningkatnya Indeks SPEE
2. Presentase cakupan layanan informasi dan komunikasi publik
3. Jurmigh perangkat Diperah yang telah menogunakan candi daiam komunikesi
antar perangkat daerah
4. Presentase perangkat daersh yang menggunakan data stasistik dasrah

Dalam rangka pencapalan kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Berau juga
diunjukkan oleh pancapaian target terkait dengan pengembangan sarana dan prasarana Teknologi
Informasi Komunikas: di lingkungan Femda Kabupaten Berau serta penyebaruasan informasi publik
kepada masyarakat Kabupaten Berau.

Evaluasi atas pencapaian kinerja dan permasalahan yang ditemui pada setiap sasaran
menunjukkan beberapa tantangan yang peru menjadi perhatian bagi Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Rarau ke depan. Hasd evaluasi yang dsampaikan datam | aporan Kinarja Instansi Pemerintah
ini penting dipergunakan sebaga pijakan bag Uinas Komunikasi dan Informatiea Kabupaten Berau daiam
perbakan kinerja di tahun yang akan datang.
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BAB |
PENDAHULUAN

A Dasar Hukum

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Berau Tahun 2023 dilaksanakan berdasarkan Peraturan Presiden Nomor 28 Tahun 2014 fenfang Sistem
Akuntabilitas Finena Instansi Pemennian, Peraturan Menten PAN dan RE Rl Nomar 53 Tahun 2074
tentang Patunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Revieu atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah dan Peraturan Bupati Kabupaten Berau Nomor 68 Tahun 2018 tentang petunjuk
Texns Penyusunan Perjanjian Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Hinera pemerntah fentang
Pedoman Sslem Akuniabilitas Kinerja Instansi Pemesintah.

Hal ini merupakan bagian dan implementas! Sistemn Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemesintah quna
mendarong lerwupdnya sebuah kepemerintahan yang baik (good governance) di Indonesia

Dengan disusunnya Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Berau Tahun 2023 diharapkan dapat

| Memberikan informesi kineda yang terpkyur kepads pambed mandat sles kinere yana leish dan
seharusnya dicapai oleh Dnas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Berau.

2 Mendorong Dinas Komuniiuasi dan Informalika Kabupaten Berau di dalam melaksanakan tugas dan
fungsinya secara bak dan benar yang didasarkan pada peraluran perundangan, kebiiakan yang
transparan dan dapat dipertanggungjawabkan kepada masyarakat

4. bebaga upaya perbikan DeMesNambungan bagi Unas Komunikas: dan Informatika Kabupaten
Berau untuk meningkatkan kinerja.

4. Memberikan kepercayasn kepada masyarakal terhadap Dinas Komumikasi dan Informatika
Kabupaten Beray di dakam pelaksanaan program/kegiatan dalam rangka peningkatan kesefahteraan
masyarakal

B. Tugas dan Fungsi

Feraturan Bupali Kabupaten Berau Nomor 64 Tahun 2016 Tentang Rincian Tugas dan Fungsi
Dinzs Komuniasi dan informatika menetapkan babwa Dinas Komunkasi dan Infarmatika K abypaten
Berau mempunyai tugas melsksanakan penyusunan kebijakan feknis dan pelaksanaan kehijakan
Kabupalen Berau di bidang komunikasi informatika, Persandian, dan Statistik serta kewenangan
dekonsantrasi dan fugas pembantuan yang diberikan oleh Pemenniah

Unituk medaksanakan tugas sebagaimana dimaksud Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Baray mempunyai fungs: :

Penyusunan program dan pengendalian unusan di bidang komunikasi, informatika dan Kehumasan:
Perumusan kebjakan feknis urusan di bidang komunikasi, informatika dan Kehumasan,
Penyusunan kebjakan feknis dan pengelolaan keterbukaan informasi pubiik:

Penyslenggaraan Bidang Kehumasan Pemeriniah Diaerah;

Pengembangan aplikasi dan keamanan informasi:

Penyslenggaraan pengembangan dan pengelciaan janngan kemunikasi dan informatika:
Pengembangan sistem penyelenggaraan Pemerintahan Daerah sacara elekironik (&-Government),
Penyeienggaraan diseminasi informasi dan layanan informas! publik

B. Pemberdayaan sumberdaya dan mitra kens umsan di bidang komunikas, informatika dan

e
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Kehumasan;
9 Pelaksanaan, publikasi dan dokumentasi kebijakan dan kegiatan Pamanntah Dasrah melalii media;
10 Pelaksanaan kegiatan ketatausahaan;
11. Penyusunan laporan pelaksanaan tugas dinas;
12 Pelaksanaan pemantauan dan pengevaluasian pelaksanaan kebijskan dibidang komunikasi,
informatika, Kehumasan; dan
13. Pelaksanaan tugas lain yang dibenkan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Struktur Organisasi

Dinas Komunikasi dan informalika Kabupaten Berau dibentuk berdasarkan amanal Peraturan
Daerah Kabupaten Berau Nomor 64 Tahun 2016 tentang Kelembagaan Pemeriniah Daerah Kabupaten
Herau untuk selangdnya dilakukan revisi penyederhanaan sesiai Peraturan Pupati Baray No. 42 Tahun
20£3 Tentang Susunan organisas: Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Komunikasi dan
Infromatika Kabupaten Berau

Dinas Hmmnhca;i dan Informatika Kabupaten Berau merupakan unsur  pelaksang
;:mm pemenniahan daerah berdasrkan hasil rewisi lersebul  dengan susunan organsasi
= 1

Susunan Organisasi Dinas terdir dari ;

1. Kepala;

2 Sekretarial, terdin dari :
A Badhivagicn Panyiisinan Fooamn
b. Subbagian Bagian Umum dan Kepegawaian; dan
¢. Kelompok Jabatan Fungsional

3. Bidang Informasi dan Komunikas! Publik, terdini dari
- Hednmpok lahatan Funoeonsl
4. Bidang Penyelenggaraan e-Government, terdir dari
- Kelompok Jabatan fungsional
5 Bidang Layanan Komunikasi dan Informatika, terdin dari -
- Helrarnk dshaban Fingersnsl
b. Bidang Persandian dan Stabstik, terdin dan:
- Kelompok Jabtan Fungsional

. Sumber Daya Organisasi

Kondiei penawai Dings Xomunivasi dan informative Kabupaten Reray danat dinerinci berdasarkan
sebagal berlkut

1 Jabatan:
a Pejabat Strukiural Eselon 2b : 1 orang
b. Pejabat Struktural Eselon 3a 1 orang
¢ Pejabat Struklurat Eselon 3b domng
d. Pejabat Strukiural Eselon 4a : 2 orang
& Pejabat Penyelaraan/Fungsional - 12 orang
¢ Golongan:
a  Golongan IV fi nrang



F.

b, Golongan Nl - 20 orang

o Golongan |l 12 orang
3. Tingkat Pendidikan:

a S2PascasarjanaMagisier - 3 orang

b.  S1/Safjana . 18 orang

c.  [DMDiplomaSanana Muda : 1 orang

d  SITASMA - 15 orang

g SMP 1 erang
4 Jenis Kelamin:

a. Laki-laki . &7 prang

b, Wanita : 10 orang

5 Tenaga Non ASN (Tenaga Honorer): 17 orang

Jumiah dan kamposisi pegawal di lingkungan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Berau
tersebut dibandingkan dengan kebutuhan ideal yang seharusnya 65 orang sesuai dengan Peraturan
Supatt Sergu No A2 tahun 2003 tentang Wuakasi lghatan Pelakzana masih sangat fauh dan yang
diharapkan dibandingkan dengan beban pekerjaan yang harus dihadapi, Terkall analisis jabatan yang
ada bedum sepenuhnya terpenuhi semuanya terkait formasi dengan usulan yang yang digjukan

_ mmmin.mmmmmmmmnmmumm
Ins fe

Sumber Daya Sarana dan Prasarana

Sarana dan prasarana yang ada saal ini digunakan seoptimal mungkin untuk menunjang
pelaksanaan operasional kegiatan. Adapun keadaan sarana dan prasarana yang ada saat ini berupa:

1, Kanlor ada 1 unit:
laégung Ulams o Jatan AF | Hranoto | anjung Hedeb Kab. Berau

¢ Kendaraan Roda 4 dan Roda 2
Dinas Komanfo memiliki sarana penunfang operasional sejumiah;
A Kendarman moda ? (dua) sebanyak 18 unit
b, Hendaraan roda 4 [lema) sebanyak 5 unil,

- Sedangkan sarana prasarana yang lain di masing-masing bidang berupa peralatan kantor seperti
prnter. komputer, lapiop. gensal, air conditioner (AC), lelepon. Meskipun difihat dari spesifikasinya sangal
jauh dasi kepantasan dan peralatan tevsebut bekas dan Dinas Pertambangan dan Energi Kabupaten
Berau, yang kebaradaannya sudah diambil alih oleh Provinsi Kaltim berdasarkan kewsnangan yang o
amanatikan dalam UU 23 tahun 2014 tentang Pemenniah Dasrah,

Jika dilihal dar jumish dengan kebutuhan ideal, maka di Dinas Komunikasi dan Informasi secara
kebutuhan kurang dapat dipenuhi, akan tetapi dan segi kepantasan terhadap spesifikasi barangnya masih
sangat jauh fertinggal. Demikian halnya dengan sarana pendukung operasional hanyak kendarasn roda
dua yang benysa distas 10 fshun, yang tentunya akan memerhikan biaya perawatan yang finggi

Sumber Daya Anggaran (Keuangan).

Anggaran (belanja langsung) yang lersedia unluk melaksanakan fungst dan tugas Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Berau sahagian hesar barasal darl APBD Kabopaten Bera
Rincian anggaran yang dikeiola Dinas Komunikasi dan informatika Kabupaten Berau adalah:

L49- 7 Diskgomings 2025



Tabel 1.2 Anggaran Belanja Langsung Diskominfo Kab. Berau Tahun 2023

Mo SUMBERDANA  DESARAN ANGGARAN  peocentase

E N | S | el

1 APBO Kab, Beray 19377312825 B361%

2 |APEOPebaben | NG, f6M%
Tota ' 23.276.142 782 - 100%

Sumber: Diskominfo Kab. Berau, 2023

Sumber dana APBD Diskominfo Kabupaten Berau sebesar Rp. 23 278142 T8Z - terdiri dari:

= belanja tidak langsung sebesar Rp. 21.580.486 382 -
» belanja langsung sebesar Rp. 2 685,186 400 -

Anggaran APBD digunakan untuk membiayal sejumish 5 program 13 Kegiatan dan 44 sub

kegiatan Pembangunan Kabupaten Bersu Berbasis Digital dan Penyebarluasan  Informasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Kabupaten Berau,

NO PROGRAM ' DANA
(1. | Progiam Pemunjang Urusan Peveriiishan Daerah T 582.400.605,-
Kabpaten
2 | Program Informasi Dan Komunikasi Publik 2606.013.840 -
Program Aplikasi Informatika a 12577.728.3% -
i 4 | Program Penyelenggaraan Statistik Sekioral 548 810.600.- |
5. | Program Penyelenggaraan Persandian Untuk 551.720,000,-
| Pengamanan Informasi
| miah | TRIITR 4 TRI-
(I |

Sumber : Diskominfo Kab. Berau 2023
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BABII
PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA

A, Perencanaan

Pembangunan yang ielah dilaksanakan Pemerintah Dagrah Kabupaten Beray selama liga lahun
terakhir menunjukkan fingkat keberhasilan yang haik Evaluasi Pembangunan yang ditakukan pada izhon
2023 menunjukkan adanya beberapa indikator tanget sasaran yang capaiannya telah memenuhi tamet
yang ditelapkan pada akhir RPJMD.

HasH evaluasi tersebut ditndaklanjuti dengan dilakukannya perubahan ferhadap RPIMD 2021-
2026 berdasarkan amanat Peraturan Daersh Kabupaten Berau Nomor 03 tahun 2016 Tentang
Perubahan Atas Peraturan Dperah Kabupaten Berau Momeor 13 Tahon 2016 Tentang Paruhahan Target
Pencapaian Sasaran Tahunan Rencana Jangka Menengah, Kebiakan Umem dan Program
Pembangunan seda Indikafor Kinerja Utama Bupali Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Craerah Tahun 2018-2021.

Selaras dengan perubahan RPJMO 2016-2021 menimbulkan konsekuensi logis adanya findak
lanjut datam Panubahan Renstra Dinas Komunikasi dan Informatiks Kabapaten Berau Tahun 2016-2001
Tentang Penetapan Review Rencana Sirategis (Renstra) [hnas Perhubungan Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Berau Tahun 2016-2021. Perubahan perlu dilakukan untuk melakukan
rasionaisasi ferkait target kinerja sasaran, program dan kegiatan pendukung sasaran Dinas Komuneasi
dan Informatika Kabupaten Berau sebagal penjabaran sasaran dan indkator Bupali dalam perubahan
RPJIMD. Hasil perubahan RP.JMD Kabupaten Berau Tahun 2016-2021 akan digunakan sebagal panduan
catam menontukan program kogistan dalam roncana kofja sampal dongan ishun akhir RPUMD.

Perencanaan disusun dan awal sampal akhir dengan menentukan sebagai bedkut
B. Visi dan Misi

1. Visi
Visi pambangunan Pemenntah Kabupaten Berau untuk snisan Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Berau adalah terwujudnya Berau Cyber Reagent dan masyarakat informasi

i HWMMWWFHH’I!IMBM

. Misi

Untuk mewujudkan visi sebagaimana tersebut diatas, maka cara-cara yang ditempuh atau
misi pembangunan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Berau adalsh
mandukung peringhatan elisionsi dan sfoktivitas 3k ksloks pamerinahan yang
transparan dan akuntabel di Kabupaten Berau dengan memanfaatkan teknologi
informasi dan komunikasi yang terintegrasi secara optimal

C. Tujuan dan Sasaran

1. Tupan
Mengacu pada \ist dan Mis| yang telah diletapkan, maka lujuan jangka menengah selama
5 lahun adalah
Mewujudkan pemanfaatan leknologi informasi dan  komunikasi  dalam  tata
kelpdapemerintahan serta mewujudkan Digital Govermment Service serta terbangunnya
jEringan ekekomunilas di sehauh perdesaan & Yabupatan Derau

2 Sasaran

Mengacy pada misi yang lelah ditetapkan, maka sasaran-sasaran stralegis yang hendak
dicapai atau dihasilkan dalam kurun wakiu lima tahun sebagal berikut:

LED-TP Dickpmino 2028




Mendukung peningkatan efisiensi dan efektivitas tata kelola pemenniahan yang transparan
dan akuntabel di Kabupaten Berau dengan memanfaalkan teknologl informasi dan
komunikasi yang lerintegritas secara oplimal adalah dukungan penyediaan nfrastrukiur dan
fasiftas Teknologi Informasi bagi ketersediaan dan penyebaran informasi publik

Tabel 1.1, Sasaran Straiegis Dinas Komunikasi dan informatika Kab, Berau

SATUA TARGET KINERJA
NO | SASARAN INDIKATOR N |- DASARAN PADATAHUN
2027 | 208 | 20 | 2008 | MM | KET
1 2 3 4 5§ | 6|7 ([8 ]9 10
Menanjjiatryyd Tiata Keioa
1 | Pemenntshan yang indows 5FEE Ingess 2] 94 | 18] 15| 18
berbasie TH
Mermbenkan st idormas dan Prometaw | 15 L1 i L B
st dan Kok ®s! | oenunikasi Pusth
T hsamaran | Perangist Dasarah yang
data dan inlomasi dalam ah
2 bern ik el i At o s Lo 2 * ¥ © .
Fetargpat daarak __antar perangkal Daenah —
Fermeniase Peanghal
Tevsedianya Dats Stativiik Dusrah yarg
3 me e Premctase | 50 | 85 | B0 | 80 | 85
| I:I'H:hdﬂi"l

Seletah mmmhmm dmsmarm.m langkah setanjuinya perlu ditentukan bagaimana hal
lersebut dapat dicapal Cara mencapal fujuan dan sasaran merupakan strategi omganisasi untuk
mereafisasikan fujuan dan sasaran yang lelsh ditetapkan, meliputi penetapan strategi, kebijakan,
program dan kegiatan

0. Siraiegi
Meningkatkan pengembangan aplikasi dan infrastruktur teknologi informasi dan komunikasi

E. Kebijakan

Kabjakan yang diambil untuk melaksanaian strateqi ini adalsh:
1. Peningkatan efisiensi dan efekiivitas tala kelola pemerintahan yang transparan dan, akuntabel
dengan pemanfaatan teknologi informasi dan komunikasi yang tenntegrasi secara optimal,
2  Peningkatan pamanfaatan teknologl informasi dan inovasi kena dan petayanan publik;
3 m h&ulayanm informiasi publik dan parisipasi masyarakal menuju keterbukaan
pu

F. Program

Program yang déaksanaxan maliputi
1. Program Penunang Unusan Pemedintah Daarah Kabupaten®ota
2 Program mlmwm Komunikas: Publik

L&9-9F Diskrminfo 2028



G. Kegiatan

1. Hegmtar dan program penuniang unzn pemenntahan daerah wabupateniata

i

- & AP

g
n

Ferencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Dasrah,
Admenislrasi Keuangan Perangkat Daerah

Administrasi Barang Millk Daerah pada Perangkat Daerah.

Adminicirasi Kepegawaisn Peranakat Daerah

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Uinsan Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah.

Semeliharagn Barang Wik Dhoarsh Penuniang Linean Pemenntahan Daerah

2. Kegiatan dar program informasi dan komunikasi pubik

i

Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publi Pemerintah Daerah KabupataniKota.

3. Kegiatan dan program aplikasi informatika

2

b

Penpeiniaan Mama Domain yang telsh Ditetankan oleh Pamedntah Pusar dan Sub Damain
i Lingkup Pemerniah Daerah Kabupaten/Kota
Fengelotaan e-govemment Di Lingkup Pemerintah Daerah Kabupatenota,

4. Kegatan Darl Program Penyelenggaraan Statistik Sekioral

2

Panyelengoaraan Statetik Sektoral d) Lingkun Tiersh KabunatenWots

5. Kegiatan Dan Program Penyelenggaraan Persandian Untuk Pengamanan Informasi:

Penyelenggaraan Persandian unluk Pengamanan Informasi Pemerintah Daergh
Kabupaten/Kota

H. Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Ookumen Peranjian Kinerja (PK) merupakan dokumen yang bessikan penugasan dar pimpinan
instansi yang lebih tinggi kepada pimpinan instansi yang lebih rendsh untuk melaksanakan
programikegiatan yang diserta dengan indiator kinerda. Melalul perjanjian linerja, terwujudiah komitmen
panenma amanah dan kesepakatan antara penerima dan pemberi amanah atas kinena terukur tertenty
berdasarkan tugas, fungsi dan wewenang sera sumber daya yang tersedia. Dokumen tersabul memual
sasaran sirategis, inddeplor kinera heseria tampet kineria dan anonaran

Dalam penyusunan perianjian kinerja instansi mengacy pada Renstra, RKT, IKU, dan anggaran
atau DPA. Perjanjian Kinerja pada tabel beriku! merupakan Peranjian Kinerja tahun 2023
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5 Tersedanaya Data Stasstk sekioral vang £38.810.000.- 2.7
berkualias
Jumiah 24.266 672.TR2 - 100

Sumber: [Deskominfo Kabupaten Berau, 2023

Anggaran Belanja langsung dengan penncian Rp. 2.686.186.400.- digunakan unfuk belanja
program kegiatan yang mendukung sasaran strategis

a Basaran yang mendukung Meningkatnya Layanan Informasi Publik teediri dan 1 (satu)

program !
¥ Frogram Informasi dan Komumkasi Fublik

b. Sasaran yang juga siralegi berikutnya adalah meningkatkan kuaitas penyelenggaraan
pelayanan Komunikasi Publik yang terdir 1 (satu)Program :
¥ Program Aphkasi iInformatika
c. Sasaran stralegis sedanjulnya terkad dengan ynusan Stabsiik dan Persandian dimana
memilik 2 Program
¥ Pogram Penyelenggaraan Stasistik Sekioral dilingkup Daerah Kabupaten/ Kota,
¥ Program Penyelenggaraan Persandian unluk Pengamanan Informas: di
Pemeriniah daerah Kabupaten/Kota
d Sasaran Pendukung yang turut serta membantu pelaksaanaan suaty organisasi adalah
ktige Sasaran shalegl dalas addal Mamigkaliye cakupan fayanan permjang
wrusan perangkal daerah terdiri diri dan 1 Program
" Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota

il 4 Instrumen Pendukung

rass Tawn Anggaran 2023 Dinas Komuntkas: dan Informabka Kabupaten Berau inlah
mengembangkan dan mengelola beberapa sistem informasi dengan menggunakan server
berbasis iCloud, antara lain; Sistem Keuangan Daerah (SIMDA), Sistem Keuangan Daerah
Pengelotaan Barang Milk Daerah (BMD), Sistem Elektronik Monitoring dan Evaluasi Kinerja
Keuangan dan Anggaran Daerah (e-Monev). Sistem SP2D Online (Surat Penintah Pencairan
Danal atau Kas Ooline unluk sislem pengeiolaan Kas Kauangan Secara Onbine yang
ternubungan dan bekerasama dengan Bank Pembangunan Daerah Kaimkaltara, sementara
untuk inovasi lannya yang dibangun sendin untuk mendukung penerapan sistem keuangan
daarah secara online, adalah Sisiem Informasi Manaemen Pajak Hotel dan Restoran
(SIMHORE), Sistem Informasi Retribusi Daersh ([SIMREDA), SIWAJAR (SISTEM
PENGAWASAN PAJAK DAERAH), dan Sistem Informasi Pajak Bumi [SIMPEB). Sistern
Henpnan Uniine (SIAF) dan USS (onkne Single Submsions) yang dimiie oleh Lanas
Penanaman Modal dan Pelayanan terpadu Satu Pintu. dan Instrumen pendukung yang
dgunakan Dinas Komunikasi dan Informatika dalam mendukung penerapan ssiem yang sudah
dibangun oleh BPHAD dan Bapenda Kabupalen Berau, Serta telah dibangun juga aplikas! untuk
menunjang peningkatan SDM dengan memudahkan pemberian beasiswa bagi putra-putr
doeroh Hizbupaten Berou dalam monempuh pendidikan barupa aptis! solokst baastwa yong
masih digunakan yaitu Beray Gemikang
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BAB lll Akuntabilitas Kinerja

A. Capaian Kinerja Tahun 2023

Dinss Womunikas! dan Informatks Kabupsten Dersu tsish melaksanaban pendsisn kineria
dengan mengacu pada Perjanjian Kinena Dinas Komundkasi dan informatika Kabupaten Berau fahun
2023 yang telah disepakati. Pendaian ini dilakukan oleh tim pengelola kinerja uniuk mengevaluasi dan
mengukur dalam rangka pengumpulan data kinera yang hasinya akan membedkan gambaran
keberhasilan dan kegagaian dalam pencapaian tujuan dan sasaran. Darl hasil pengumpulan data
selanalnya diakukan katedonsasi kinera (penaniuan posisi) sesual dengan tingkat capaian kineria vaily

Tabel Ii. 1 Skala Nilai Peringkat Kinerja
No. Interval Nilai Realisasi  Kriteria Penilaian Realisasi  Kode
Kinerja _ Kinerja
1. 91 <100 | Sangat Baik i Hijau Tua
2 76<90 Tinggi Hijay
L - _ Muda
] B6<75 i ‘Sedang  Kuning
4 | P - Tua
4 81 <65 Rendah Kuning
| . _| B Muda
5 <50 | ‘Sangat Rendah ~ Merah

* Berdasarkan Permendagn Nomor 54 Tahun 2010

Pengukuran farget kinera dan sasaran sirateges yang ielah ditetapkan oleh Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Berau dilakukan dengan membandingkan antara target kinerja dengan realisasi
kinerja. Indikator kinerja sebagai ukuran keberhasilan dan tujuan dan sasaran strategis Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Berau beserta targel dan capaian reafisasinya dinnc sebagai berikut

Tabel lll. 2 Ki Tahun 2023

1 2 3 4 5 & T L

Meningkainya tata Kelola _ 184

1. pemerintahan yang Meningkatnya Indeks SPBE Indmks 14 202 a E.I.". gal
berbasis TIK ngg!
Menyebaruashan serta
memberikan pelayanan  Cakupan Layanan inMformasi = & 80 100 Sangat
informasi dan komunkasi  dan Komunikesi Publi P, % tingai
pubiik

al Presgniace Dasrah yang telah

2 Wr Ls manggunakan sand dalam Parangkat % 10 100 Sangal
persandion dalam rangka o oci dalem komunikasi dasrah % Tinggs
pengamanan informasi antar persngkat Dagrah
Tersedianya data stasitk ~ Presentase perangkat daerah &8 65 100% Sangat

3 gektoralyang bekuaitas  yang enggunakan data stasigsk  PTESONIBSE
Sumber: Diskominfo Kab, Beray, 2023
D 1a00! & atzs, tordapat § {dua) indikator yang terbagt ke dafam 2 (dua) sasaran sirtegis. Pada tahun
2023, 1 (satu) indikafor tedah memenuhi fargel yang ditelapkan (lercapal > 100%) yaitu indikator
dukungan layanan informasi teknologl. Untuk indikator meningkatnya pengakses informasi aktivitas
Pemerintah Daerah melalui website Kabupaten Berau tidak diperhitungkan, mengingat sasaran strateqis
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meningkainya kuailas penyelenggaraan pefayanan PPID Kabupaten Berau, formulasi indikator yang
diperhitungkan adalah data kunjungan website pada tahun sebelumnya dibandingkan dengan tahun
2023, Sasaran kinerja \ersebul merupakan tugas Pejabat Pengelolz Informasi dan Dokurmentasi medalui
websile Hidak dapat diukur kineranya

. Evaluasi dan Analisis Capaian Kinerja Sasaran Strategis

Ualam sub bab ini #&an dsajkan pencapaian sasaran siralegis Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Berau yang dicerminkan dalam capaian Indikator Kinerja. Adapun evaluasi dan analisis
secara rnci indikator kinerna menurut sasaran strategis divrakan sebagal beriut

li.2.1.5asaran Dukungan Penyediaan Infrastruktur dari Fasilitas Teknologi dan Informasi Bagi
Ketersediaan dan Penyebaran Informasi Publik

Tolok ukur capaian sasaran Dukungan Penyediaan Infrastrukiur dan Fasiitas Teknolog! Informasi bagi
Ketersediaan dan Penyebaran Informasi Publik terdin dari 1 (satu) indikator yaity indikator, Dukungan

Reaara il Bk prsrei

Formula yang digunakan untuk menghitung realisasi target adalah sebagal beniut

Ketersediaan dukungan infrastruktur Fiber Optic dibagi Kebutuhan infrastrukiur jaringan yang sudah
terkoneksi di kall 100%

oaah salu piogram ononitas Buoali Berau adalah vang meniadi laading adalah menisoka 1000 titk wifl
gralis yang lersebar diseluru kecamatan dan kampung yang ada di kabupaten Berau

Adapu Wik yang yang menjadi sasaran adalah fasilitas publik atau umum seperti Pusat Pemerinitahan
Kampung. Kecamatan, Puskesmas, sekoah, Balal Perlemuan, Taman, tempat rekreasi Parwisata
LUMKM dan titik kumpul masyarakal lamnya.

Tagel awsl yang egin duepsl adelah 100 Gk dilsrgethan taan 2023 depal selesa nammun guna
memperkuat sasaran lersebut agar dinkmati oleh camg banyak adalah akhimya di anggaran perubahan
dtambahkan anggaran sehingga dapat lerealisasi sebanyak 507 titik. Adapun proyeksi ditahun anggaran
2023 dapal lereakisasi 100 persan,

Pembangunan infrastruktur yang sementara ferus dibangun diharapkan juga dapat memperiyas cakupan
\dyanan Informas 0an komunikas: secara cepal sehinga informas! terkail Bengan (rodi=m 0an kediaian
pemenniahan dapat diterima dengan baik dan furut mempermudah aspek layanan disemua bidang

Ini juga berdampak pada jumiah berita yang disebariuaskan pemerintsh kepada masyarakat juga akan
bardampak kenaikan signifikan dengan hadimya media sosiall online kepada masyarakat Berau

SELAMAT DATANG
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Mgral Taliian T4

Trahc Bandwich Penggunaan intemet Pemkab Berau Tahun 2023

Dengan demikian titik koneksi jaringan intranet Pemda Kabupaten Berau yang lefah tersambung ke 34
OPD dilingkungan Pemkab Berau, dengan panjang bentangan kabe! optic 32,788 meler yang ditarik dari
fitik sentral ruang NOC (Network Operation Cenler) di Kantor Bupati Berau Jalan AFT. Pranoto Tanjung
Redeb 2tau kurang lobih 30 km, dan 24 ¥tk cambungan yang ade o Kabupaten Sorgy yang kesemuanyz
menggunakan konehs Fiber Oplic. Sasaran dukungan penyediaan infrastruktur dan fasilitas teknologl
informasi dengan Indikator dukungan layanan informasi teknologi melalul pengembangan jaringan Fiber
Optic pada tahun 2023 yang ditargetkan sebesar 100% felah tercapai sebesar 100% dengan capaian
realisasi sabesar 100%

Selain iiu dongan menggunakan Sarana faingan fbor oplic ind jugs folsh tovpasang schonyok 30
peranghal sislem linger print yang digunakan sebaga absesi eleklonik guna peningkatan disiplin Aparai
Sipdl Negara dilingkungan Pemerintah Kabupaten Berau

Hl.2.2. Sasaran Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Pelayanan PPID dan Kehumasan
Pemda Kabupaten Berau

Pada tahun 2021 sasaran kedua yaiu meningkathan kualtss penyelenggaraan pelayanan PPID saat ini
masih berbenah dangan memaksimalkan dengan kinerja OPD yang lain sebagai PPID Pembanty dimana
Dinas Komunikas dan Informafika Kabupaten Berau sebagai leading dalam pelaksanan Ketrbukaan
Informiasi Publik sebagaimanan yang diamanatkan Undang-Undang No 14 Tahun 2008 dan kehumasan
pemda Mabupaten Beray dangan indikalor kinesja perseniase pengakses mformast akfivitss Pemikab
Berau metalu web, media elekironik dan media cetak dilaksanakan melalui program Informasi dan
Komunikasi Publik didukung oleh 2 (dua) sub kegiatan. Kedua kegiatan tersebut dilaksanakan oleh
bidang Pengelolaan Infarmasi Publi

Jumigh pengakses informasi akiivilas Pemda Habupaten Berau melalui websile Pemkab Berau
{beraukab.go.id) diihaf berdasarkan fumiah kunjungan rata-rala pada websste Kabupaten Berou yaily
sebagai mana tergambar dalam visualisasi sbb |
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Berita Populer

Gambar ‘Website Pemkab Berau 2023

Perkembangan penggunaan media pengakses informasi dewasa inl sangat beragam tidak hanya melalui
personal compuler lelapi juga melalui gadget sehingga perlu dilskukan pengukuran kunjungan secara
penodik techadap jumiah pengakses. Hal ini unuk lebih dapat meningkatian muty kualtas dari website
pemedntah Kabupaten Berau yang berfungsi sebagal media penyebariuasan informasi kegiatan maupun
kebifakan Pemearintah Kab. Berau, Kondssi ini mendorong Pemda Kabupaten Berau unduk kebih berinovatif
dalam menyampaikan nformasi idak hanya melalui media website resmi pemerintah, namun juga melalui
media sosial lainnya, misalnya Facebook, Twilter dan Instagram resmi Pemenintah Kabupaten Berau

Dari programikegiatan yang menungang keberhasitan sasaran capaian ada pada program informasi dan
Komunikasi Publi dengan 3 sub Kegiatan pengelolaan Media Komunikasi Publik dengan presentase
97,71%, Peltayanan Informasi Publik PPID 98,89% dan Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat Media
dan Kemilraan Komunitas B4.69%

Hasl gvaiuasi capaian indkalor meningkainya pangakses nfoemas skiivitas pemda melaksl website
Pemda Kabupaten Berau sudah dinilai cukup berhasil. Tahun berkutnya diharaphkan jumiah pengakses
website dapat diingkatkan maka perlu ditakukan hal-hal sebagai besikut :

1. Mempertahankan kinera yang bebih bask,
2. Meningkatkan kualitas informas! yang didampilkan dalam websile:
3. Gelalu undate informasl terban keglatan cemda Kabupaten Berau.

. Realisasi Anggaran

Penyerapan anggaran belanja langsung pada lahun 2023 sebesar 81, 43% dan total anggaran yang
desiokasikan. Reglizas! angaaran unluk programibkesiatan ulama Jika dillhal dad reslisss! anoaaran per
sasaran, penyerapan anggaran lerbesar pada program Informasi dan komunikasi Publik sebesar 89.99%
Sedangkan penyerapan ferkecil pada programiwegiatan Aplikasi Informatika dilingkup Dasrah
Kabupaten/Kola dimana realisasinya sebsar 76, 54%

Jika dikatkan antara kinena pencapaan sasaran dengan penyerapan anggaran, pencapaian sasaran
vang ralall Gak dan dikuli dengan penyerapan anagaran kurang darl 100% menunkikkan bahwa dana
yang disadiakan untuk pencapaian sasaran pembangunan tahun 2023 belum mencukupl

Anggaran dan reafisasi belanja langsung fahun 2023 yang dialokasikan untuk membiaya

program/kegiatan dalam pencapaian sasaran disajikan pada tabel berikut

19
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1.

Tabel. 013

Anggaran dan Realisasi Belanja Langsung per Program (yang mendukung capaian sasaran

strategis)
Anggaran®
No Program o 1 & Ket
Tamel Realisasi ' Deviasi
1 Z | 4 & 3
q  Program Penunjang unsn Pemerintah dasrah TARZA00B08- 0JG4BTA007-
¥ sbupaien/K ot | |
p  Program nformas Komunikasi Publi 2006012840 2360626334
y | Program Aplkasi informaia 12577.728330,- G.283817.180.
4 Program Penyslenggarsan Stasistik Sekfors 538 810.000.- 421292300 -
 Program Penymienggaraan Persandian untuk | 85172000 450005460
5  Pengamanan informasd d Pemerintah Deerah
Total Bedanja Langsung 19.780.025.140,-

= anggaran setelah APBD perubahan Tahun Anggaran 2023

Tahun Anggaran 2023 meupakan tahun kedua pelaksanaan implementasi Peraturan
Menteri dalam Negeri 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, kodefkasi dan nomenklakiur
perencanaan dan keuangan daerah, dimana pemerintah Kabupaten Berau melakukan pemetaan
kepada masing-masing Crgansasi Perangkat deerah untuk segera menyesuakan yang secara
menyeluruh menyesuaikan dan program lama yang mengacu peraturan menter Dalam Negari
ha fahun 2006 ke Program yang Baru Peraturan daiam Negen nd 50 tahun 2013 dimana Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Berau memiliki 3 (liga) Urusan diantaranya sebagai
beriout -

1, Peraturan Menten Komunikasi dan Informiika Republik Indoensia fentang Peneyeinggaraan
Urusan Pemenntah konkuren Bidang Komunikasi dan Informatika

2 Persturen Badan Siper dan Sand Megara Momor 40 Tahun H1S Tentang Pelksanaan
Parsandian uniuk pengamanan |nformasi di Pemenntahan Daerah

3. Peraturan Badan Pusta Stasistik Nomor 04 Tahun 2019 fentang Nomna, Standar, Prosadur,
dan Kriteria Penyelenggaraan Stasistik Sektoral oleh Pemerintahan Daerah.

Tabel |11, 4 Analisis Indikator Kinerja yang capaiannya >100%

5 %
SASARAN PERANGHKAT INDIKATOR Capsian » Tin
DAERAH KINERJA Kingg  PeVYeTapan aﬁ“:
[>100%) Anggaran sl
1 ) 3 4 5
Maningkatya layanan Pementass saluran media dan layanan 100 2368826 334
informasi pubiis informasi publik
Meningkatnya Layanan Cakupan layanan informasi
Komunikasi Publik penysenggaraan pembangunan daersh 100 8 263 817,160 -
Eacara alekinonik

Meningkatnya Sistem Presemasa Paranghat Daerah yang telah
Parsandian urtuk menggunakan Persandian dalam 100 4501065 460, -
pangamanan infarmasi Komunikasi Perangicat Daerah
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4 Meningkatrya Perserass kalersadiaan data

Fenyelenggasran stasisik  pembangunan tepat waktu 100 421.292.300.-
sekboral dilinghup
Pemerintah Dasrah

5 Meningkatnys Akses dan  Nilai Evaiugsi LK-P Dinas Komunikasi B £.394 874,087 -
Miustu pelayanan dan Informas:
Administrasi Parkantosan

Sumber Diskominfo Kabupafen Berae, 2023

Dan Tabel diatas Indikator Kinerja yang masih kurang adalah belum menaikkan Nila Evaluasi
LKJIP/LAKIP ke nilai yang lebih baik, tentunya ini menjad| perhatian dan catalan kedepan bagi kami
memaksimalakna dimana Koordinasi dan Konsultasi unuk menjadi sangat penting unfuk memaksilakan
kinega Dinas Komunikasi dapat lebsh baik dari tahun tahun sebalumnya,

Tabel 0.5 Realisasi Fisik dan Keuangan Kegiatan TA. 2023
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Berau
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Sumber Evaluasi Renja Triwulan IV Diskominfo 2023

Dari Tabe! distas bahwa hash akhir dar tapaian kinerja balk fisik dan dan keusngan juga dats
deatas juga yang disampakan secara berkala baik ke Baplitbang Ke Bagian Pembangunan Setda
Kabupaten Berau dan Inspekiorat guna memaksimalkan serapan anggaran dan hasi ekspose yang ada
evaluasi Renja Trwulan [V (keempat) diperoleh hasil fisik keseluruhan sebesar, 91,% dan Keuangan
8143 % dan perolehan Tinggi oleh Bidang Evaluasi dan Informasi Badan penelitian dan Pembangunan
Kabuoaten Borau pada Januar Tahun 2024,




BAB IV Penutup

Penyelenggaraan kegiatan di Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Berau pada Tahun Anggaran
2022 merupakan tahun ke-5 dan Rencana strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Kabopaten Beray
Tahun 2016-2021. Keberhasilan yang dicapal berkat kerja sama dan partisipasi semua pihak dan
diharapkan dapal dipertahankan serla ditingkatkan. Sementara itu, unfuk target-target yang belum
lercapa perlu diantisipasi dan didukung oleh berbaga pihak.

Hasil laporan kinesja Diinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Berau tahun 2021 dapat disimpulkan
sebagal benkut:

Dan analisis terhadap 2 sasaran kinerfa yang mendapat perhatian yaitu , 2 (dua) Urusan Persandian
urusan Stasistik yang menjadi perhatian sebagaimana mesfinya yang sampai pada akhir Renstra 2017-
021 yang hehim sanemhays mendikong sehinoos capaian kiners fidek terocs pade nads 1 (saby)
urusan Komunikasi dan Informatika

Langkah-tangkah yang peru diambd untuk mengatasi permasalahan yang dihadap dapal dirumuskan
dengan saran-saranirencana aksi sebagai benkut:

1. Peningkatan jumiah alokasi Anggaran yang memadai agar oplimalisas! Kegiatan dan Sub Kegiatan
depal Deraian Sesua tagel yang leiah dilstapxan dalam Henslis,

2 Peningkatan kapasitas Sumber Diaya Manusia baik tidak hanya disisi Ekternal OPD yang dibina dan
diawasi pelaksnaannya, tetapi juga alokasi tenaga sumber daya manusia dengan melakukan alokasl
slatfienaga yang berkompeten pada bidangnya,

3 Jurmish peestaban kormunioesi den jarnoan Komonicssi Sandi dean Sadem yann e diopdsie den
dinformasikan serla disosialisasikan sehingga hasil target perencanaan dam kinena bisa dipamieh
dengan baik.
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Lampiran 1. Struktur Organisasi
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