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TANJUNG REDEB

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. Basri Sahrin

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten Berau

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Muharram, S.Pd, MM
Jabatan : Bupati Berau

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melaksanakan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tanjung Redeb, Januari 2018

Pihak Kedua ihak Pertama

Bupati Berau, Kepala Dinas

didikan Kabupaten Berau

<

H. Muharram,S.Pd,MM

Pembina Utama Muda
NIP. 195810031982031006
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Persentase Unit Kerja Internal Yang terlayani Dengan

Baik Persentase 100
1 |Meningkatnya layanan Administrasi Perkantoran
Persentase Pemenuhan Sarana Dan Prasarana P t 100
Dengan Kondisi Baik Pada Unit Kerja Internal Seeato
Persentase Aparatur Yang memenuhi Standar
. . . Kompetensi/Kualifikasi Pada Unit Kerjanya Porsaniase 100
2 |Meningkatnya Kompetensi Dan Integritas SDM
Jumlah SDM Aparatur yang kompeten Dan Integritas [Jumlah 1,297
. . N Jumlah Laporan Keuangan SKPD Yang Memenuhi Dokings 3
3 Tersedianya Data Dan Informasi Pendidikan Yang [Standar
Akurat
Jumlah Data Dan informasi Pendidikan Yang akurat |Dokumen 5
APM PAUD Persentase 80
Persentase Terpenuhinya Satu Kampung Satu PAUD |Persentase 90
Meningkatnya Aksesibilitas Pendidikan
4" |informal,Formal dan Non Formal AP PALD Persentase 75
:::bangunnya SD daerah pemukiman dengan jarak 3 - 100
;’ir:;angunnya SMP daerah pemukiman dengan jarak p— 100
Persentase Guru PAUD yang memenuhi kualifikasi S1 |Persentase 80
Persgn'tase Guru PAUD yang memiliki sertifikat O 60
Pendidik
Presentase Guru SD Kualifikasi S1 Persentase 90
Meningkatnya Kualifikasi dan Kompetensi Pendidik
5 L
dan Tenaga Pendidik
Persentase Guru SD yang memiliki sertifikat Pendidik |Persentase 70
Presentase Guru SMP Kualifikasi S1 Persentase 97
Persgnftase Guru SMP yang memiliki sertifikat Porssiitase 80
Pendidik
APM SD/MI/SDLB Persentase 90
APM SMP/MTs Persentase 63
APK SD/MI/SDLB Persentase 101.15
6 |Menurunnya Angka Putus Sekolah
APK SMP/MTs Persentase 85
Angka Putus Sekolah SD/MI/SDLB Persentase 0.06
Angka Putus Sekolah SMP/MTs Persentase 010
Rata-Rata Lama Sekolah Tahun 8.70
7 |Terwujudnya pengembangan kurikulum nasional da{Jumlah Kurikulum Muatan Lokal Yang Dikembangkan |Buah 5
Jumlah Peserta Pendidikan Non formal Peserta Didik 764
8 |Menurunnya Angka Buta Aksara ;
Persentase Penduduk Yang berusia >15 Tahun Melek —— 99.50

Huruf (Tidak Buta Aksara)
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Meningkatnya Sarana dan Prasarana Pendidikan |Persentase terpenuhinya sarana dan prasarana
Termasuk IT pendidikan Persentase 80
10 Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Persentase sekolah yang sudah menerapkan Prinsip- Persent 100
Pendidikan PAUD dan Pendidikan Dasar Prinsip Manajemen Berbasis Sekolah (MBS) AHGHEDS
1 Meningkatnya Kreatifitas siswa Bidang Imtaq, Persentase meningkatnya kreatifitas siswa bidang PerSantass 100
Iptek, Olahraga dan seni budaya imtaq, Iptek, Olahraga, dan seni budaya
Meningkatnya Kreatifitas dan Daya Saiung lulusan |Persentase meningkatnya lulusan yang diterima pada
12 b Persentase 70
pendidikan formal dan nonformal yang berkarakter |sekolah unggulan
PROGRAM ANGGARAN
1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 54,210,190,500.00
2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp 125,000,000.00
Aparatur
5 Program peninqkah.n pe.ngembangan sistem Rp 49,000,000.00
pelaporan capaian kinerja dan keuangan
4  Program Pendidikan Anak Usia Dini Rp 588,800,000.00
5 Progri_nm Wajib Belajar Pendidikan Dasar Rp 87,913,928,000.00
Sembilan Tahun
6 Program Pening_ka.ltan Mutu Pendidik dan Rp 1,598,944,000.00
Tenaga Kependidikan
7 Program Manajemen Pelayanan Pendidikan Rp 1,764,640,000.00
Bupati Berau Kepala,
/ ‘\
H. MUHARRAM, S.Pd. MM Drs. BASR] SAHRIN
Pembina Utagna Muda
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INDIKATOR KINERJA UTAMA DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN BERAU
TAHUN 2018

) 2 (3
1 |Menurunnya Angka Putus Sekolah Rata-Rata Lama Sekolah 8.70%
Persentase Penduduk Yang berusia
2 |Menurunnya Angka Buta Aksara >15 Tahun Melek Huruf (Tidak Buta 99.50%
Aksara)
la,
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