LAPORAN KETERANGAN PERTANGGUNGIAWABAN (LKPj)

KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT atas limpahan rahmat
dan hidayah-Nya, penyusunan Laporan Keterangan Pertanggungjawaban
(LkPj) Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Berau Tahun 2018 dapat
diselesaikan sesuai dengan rencana.

Laporan Keterangan Pertanggungjawaban yang disampaikan kepada
pemerintah merupakan amanat dan kewajiban Kepala Daerah berdasarkan
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah Pasal
69 ayat 1, menyatakan bahwa Kepala Daerah wajib menyampaikan Laporan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (LPPD), Laporan Keterangan
Pertanggungjawaban (LKPJ), Ringkasan Laporan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (RLPPD), serta Pasal 71 ayat 2 yang menyatakan bahwa
Kepala Daerah menyampaikan Laporan Keterangan Pertanggungjawaban
(LKPJ) kepada DPRD yang dilakukan 1 (satu) kali dalam 1 (satu) tahun paling
lambat 3 (tiga) bulan setelah tahun anggaran berakhir. Berkaitan dengan hal
tersebut setiap Organisasi Perangkat Daerah (OPD) wajib menyampaikan
Laporan Keterangan Pertanggungjawaban kepada Kepala Daerah sebagai
bahan penyusunan LKPj Kabupaten.

Penyampaian laporan ini sebagai perwujudan pelaksanaan desenteralisasi
dan otonomi daerah yang sejalan dengan upaya menciptakan pemerintahan
yang bersih, bertanggung jawab serta mampu menjawab tuntutan perubahan
secara efektif dan efisien sesuai dengan tata kelola pemerintahan yang baik
(good governance).

Demikian Laporan Keterangan Pertanggungjawaban ini kami sampaikan,
sebagai bahan evaluasi selanjutnya oleh Pemerintah.

Tanjung Redeb, 27 Maret 2019

Kepala Dinas

Drs. H. Masrani, M.Si
Pembina Tingkat |
NIP. 196305061996011004
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A. Dasar Hukum Pembentukan Perangkat Daerah
Dasar Hukum Pembentukan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata

Kabupaten Berau Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Berau Nomor 7
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Organisasi Daerah

Kabupaten Berau.

B. Dasar Hukum Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah
Berdasarkan Peraturan Bupati Berau Nomor 68 Tahun 2016 tentang

Struktur Organisasi dan Tata Kerja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata
Kabupaten Berau bahwa Dinas merupakan unsur pendukung penyelenggaraan
pemerintah daerah, yang dipimpin oleh Kepala Dinas, berkedudukan dibawah
dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah. Dalam
pelaksanaan tugas sehari-hari Kepala Dinas dibantu oleh Sekretaris yang
membawabhi 3 (tiga) Sub Bagian dan 4 (empat) Kepala Bidang dibantu oleh para
Kepala Seksi pada Bidang masing-masing, masing-masing Kepala Seksi
membawahi staf pelaksana dalam jenjang jabatan fungsional umum / non

struktural

C. Nama Perangkat Daerah
Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Berau Nomor 7 Tahun 2016

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Organisasi Daerah Kabupaten
Berau, Nama Organisasi Perangkat Daerah adalah : Dinas Kebudayaan dan
Pariwisata
D. Bidang Urusan Wajib dan pilihan Pemerintahan Yang Dilaksanakan
Dinas Kebudayaan dan Pariwisata menangani Urusan Pemerintahan

yaitu urusan wajib Kebudayaan dan urusan pilihan Pariwisata.

E. Struktur Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah
Bagan Struktur Organisasi Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten
Berau secara lengkap menjelaskan koordinasi antar bagian dan dalam hal

pedelegasian perintah dari atasan ke bawahan dapat dilihat pada gambar
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STRUKTUR ORGANISASI DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN BERAU
SESUAI PERATURAN BUPATI BERAU NOMOR 68 TAHUN 2016
TENTANG SUSUNAN ORGANISASI DAN TATAKERJA DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

Kepala Dinas
Drs. H. Masrani, M.Si
NIP. 19630506 198601 1 004

Jabatan Fungsional Umum

Sekretaris
H. Abdul Majid, S.Pi, M.Si
NIP. 19710707 199603 1 010

Sub Bagian Penyusunan Program
Rostina, S.Sos, M.Si
NIP. 19751009 200212 2 006

Sub Bagian Umum & Kepegawaian
Sundusiah, SE
NIP. 19740722 200502 2 001

Sub Bagian Keuangan dan Aset
Said, SE
NIP. 19790130 200212 1 004

Bid. Bina Nilai Budaya dan Seni

Supandi. AP, SE, M.Pd
NIP. 19620708 198703 1 015

Bid.

Bina Pengembangan Destinasi Pariwisata
Syahriani, $.Sos
NIP. 19640807 198602 2 006

Bid. Bina Usaha Jasa, sarana pariwisata
dan Ekonomi Kreatif
Ir. H. Mohamad Sanusi, MM
NIP. 19650713 199303 1 006

Hotlan Silalahi, SE, M.Sc
NIP. 19751202 199703 1 004

Bid. Bina Pemasaran dan Kerjasama

Seksi Nilai Sejarah dan Kepurbakalaan
Mulyati Syafariah, SH
NIP. 19680506 199403 2 008

Seksi Destinasi Pariwisata
Risma Rosehan, SE
NIP. 19710615 199303 1 006

Seksi Sarana Pariwisata
Muhammad Haris, SE
NIP. 19710120 200212 1 004

Arbaiyah, S.Sos

Seksi Pemasaran Pariwisata

NIP. 19740606 200212 2 006

Seksi Pengembangan Seni dan
Nilai Tradisional
HJ. Retno Kustiah
NIP. 19670913 198902 2 003

Seksi Produk Wisata
Vera Vebriana, SE
NIP. 19730225 200212 2 004

Seksi Usaha Jasa Pariwisata
Takari Anto, A.Md
NIP. 19650903 199402 1 002

Seksi Kerjasama Pariwisata
Hj. Samsiah, SE.Par
NIP. 19760628 199903 2 003

Seksi Permuseuman dan Pengelolaan
Benda Cagar Budaya
Agustlah, SE
NIP. 19760817 199703 2 006

Seksi Objek Wisata
Asri, ST
NIP. 19780801 200604 1 017

Seksi Bimbingan Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif
Drs. Noordjanl. MR
NIP. 19620803 199203 1 008

Cipto Hanjono, SE

Seksi Promosi Pariwisata

NIP. 19810602 200901 1 009

LPPD 2018 Page 2



] - pesona \ X
Dinas Kebudayaan dan Pariwisata mdonesia

LPPD 2018 e



Dinas Kebudayaan dan Pariwisata

mdonosia

A. Daftar Urut Kepangkatan Perangkat Daerah

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Berau memiliki sumberdaya manusia berjumlah 71 orang, sesuai daftar urut

kepangkatan sebagai berikut dalam Tabel 1 :

MASA
PANGKAT JABATAN KERJA PENDIDIKAN
UNIT GoL
NO NAMA TEMPAT / TANGGAL LAHIR NIP
GoL ™T ORGANISASI NAMA THN
roane | coL ESELON NAMA JAB TMT JAB | THN | BLN PEND LULUS
1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 | 13 16 17
19630506 DINAS
1 Drs. H. Masrani, M.Si 198601 1 IV/b KEBUDAYAAN KEPALA DINAS
004 DAN PARIWISATA
H. ABDUL 19710707 SEKRETARIS DINAS
2 MAJlD S.Pi. M.Si SAMARINDA 7 Juli 1971 199803 1 IV/a 10/01/2011 SEKRETARIAT Il.a KEBUDAYAAN DAN 17/12/2018 UNMUL 2017
e 010 PARIWISATA
BIDANG BINA
19650713 USAHA JASA, KABID BINA USAHA
Ir. H. MOHAMAD . SARANA JASA, SARANA
3 SANUSI. MM TABANAN 13 Juli 1965 19%%%3 1 IV/b 01/04/2011 PARIWISATA DAN 1.b PARIWISATA DAN 17/12/2018 UNMUL 2002
EKONOMI EKONOMI KREATIF
KREATIF
19751202 BIDANG
HOTLAN SILALAHI, KAMPUNG 2 Desember KABID PEMASARAN UGM
4 SE, M.Sc TOLU 1975 199703 1 IV/a 04/01/2018 PEMASARAN DAN l.b DAN KERJASAMA 17/12/2018 YOGYAKARTA 2010
004 KERJASAMA
19640807 BIDANG KABID
7 Agustus PENGEMBANGAN PENGEMBANGAN UNBRA
5 SYAHRIANI, S.Sos MUARA LESAN 1964 198060%2 2 i/d 01/10/2007 DESTINASI lll.b DESTINASI 17/12/2018 MALANG 2000
PARIWISATA PARIWISATA
GUNUNG 19620708 BIDANG BINA KEPALA BIDANG BINA
6 SUPANDI. AP, SE TABUR 08 Juli 1962 198703 1 1/d 10/01/2012 NILAI BUDAYA 1.b NILAI BUDAYA DAN 05/03/2018 UNMUL 2011
015 DAN SENI SENI
19751009 KASUBAG
7 EOSSiTINA. S.Sos, LONG LAAI 09 1Os|;7tgber 200212 2 IV/a 04/01/2018 SEKRETARIAT IV.a PENYUSUNAN 28/12/2018 UNMUL 2012
i 006 PROGRAM
MULYATI 19680506 BIDANG BINA KASI NILAI SEJARAH
8 SYAFARIAH. SH SAMARINDA 6 Mei 1968 199403 2 1/d 10/01/2005 NILAI BUDAYA IV.a DAN 15-1-2009 UNHAS 1992
! 008 DAN SENI KEPURBAKALAAN
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BIDANG BINA
6 Aqusius | 19620803 USQ:QAJ,\’TASA' KASI BIMBINGAN
9 | DRS.NORDJANIMR | SAMARINDA g 199203 1 id | 04/01/2006 IV.a PARIWISATA DAN 01/03/2017 UNMUL 1989
1962 PARIWISATA DAN
008 EKONOMI KREATIF
EKONOMI
KREATIF
19710615 BIDANG BINA
RISMA ROSEHAN, TANJUNG . PENGEMBANGAN KASI DESTINASI
10 | & AN 15 Juni 1971 19%%%3 1 id | 04/01/2011 LA V.a S ot 01/03/2017 STIEM 1999
PARIWISATA
PULAU 25 Pebruari | 19730225 PEBI\IIEII-\E’\I\III%ABII\I'\‘GAAN
11 | VERAVEBRIANA SE | [ FOMH jpsci 20%%}12 2 d | 04/01/2014 AN IV.a KASI PRODUK WISATA | 01/03/2017 STIEM 2000
PARIWISATA
13 19670913 BIDANG BINA KASI
12 | Hj. RETNO KUSTIAH TANJUNG September | 198902 2 id | 04/01/2014 |  NILAI BUDAYA V.a PENGEMBANGAN 28/12/2018 SMEA 1088
BATU o o e S SENI DAN NILAI
TRADISIONAL
TANJUNG 30 Januari | 12790130 KASUBAG KEUANGAN
13 | SAID, SE i ppal 20%%}12 1 id | 04/01/2015 | SEKRETARIAT IV.a ANy 01/03/2017 UNMUL 2002
19740606 BIDANG BINA
14 | ARBAIYAH, S.Sos TQE%LIJENBG 6Juni 1974 | 2002122 Wd | 04/01/2015 | PEMASARAN DAN V.a gﬁg:x%\gﬁmm 01/03/2017 1998
006 KERJASAMA
KASI PERMUSEUMAN
TANJUNG 17 Agustus | 19760817 BIDANG BINA DAN PENGELOLAAN
15 | AGUSTIAH, SE 199703 2 id | 04/01/2016 |  NILAI BUDAYA IV.a 01/03/2017 STIEM 2008
REDEB 1976 s pep) BENDA CAGAR
BUDAYA
TANJUNG 19740722 KASUBAG UMUM DAN
16 | SUNDUSIAH, SE i 22 Juli 1974 20%%32 2 id | 04/01/2017 | SEKRETARIAT IV.a K A AN 01/03/2017 UNMUL 1999
19760628 BIDANG BINA STIE
17 | Hi. SAMSIAH, SE.Par TQEJD%';G 28 Juni 1976 | 199903 2 iid 10/01/2017 | PEMASARAN DAN IV.a gﬁgm@fﬁfAMA 01/03/2017 PARIWISATA | 2004
003 KERJASAMA JOGYAKARTA
BIDANG BINA s
USAHA JASA
19650903 ; AKUNTANSI
3 September SARANA KASI USAHA JASA
18 | TAKARIANTO, AMd MALANG e 19%4(1)22 1 liie 10001/2013 | ) SRR N IV.a AIWIeATA 01/03/2017 PEI_?rﬁ\ILéR(’BUIAN 1988
EKONOMI WASTA
KREATIF
19810602 BIDANG BINA
19 gI'EPTO HANJONO, T’Q'I\:_'g)lé’\ée 2Juni 1981 | 200901 1 e | 04/01/2017 | PEMASARAN DAN IV.a gﬁg:x'fsa’\ﬁgs' 01/03/2017 STIEM 2008
004 KERJASAMA
BIDANG
19780801
20 | ASRI, ST OLAgustus | 500604 1 /e 10/01/2018 | PENGEMBANGAN V.a KASI OBJEK WISATA 17/12/2018
1978 P DESTINASI
PARIWISATA
21
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SEKSI OBJEK
19680824 WISATA, BIDANG
24 Agustus BINA PENGELOLA OBJEK UNIV.
22 | NANY ROSIDA, SH SURABAYA 1968 20%7121 2 lii/c 04/01/2015 | oy o EMBANGAN WISATA JANABADRA 1995
DESTINASI
PARIWISATA
SUB BAGIAN PENGELOLA DATA
19800615 UNIV.
TANJUNG . PENYUSUNAN PELAKSANAAN
23 | ILHAM, ST REDEB 15 Juni 1980 20%)%31 1 li/c 04/01/2018 PROGRAM. PROGRAM DAN VELF(RAQR Fsel 2007
SEKRETARIAT ANGGARAN
SEKSI BIMBINGAN
PARIWISATA DAN
EKONOMI PENYUSUN RENCANA
MARIA MARGARETA 19750418 KREATIF, BIDANG PENGEMBANGAN STIEPARI
24 | ITADEWANTI SAMARINDA | 18 April 1975 | 200502 2 /b 10/01/2015 BINA USAHA PRODUK SKALA SEMARANG 2010
SAPTORINI, SE 002 JASA, SARANA MIKRO, KECIL DAN
PARIWISATA DAN MENENGAH
EKONOMI
KREATIF
SEKSI
PENGEMBANGAN
19821104 SENI DAN NILAI PENGADMINISTRASI
25 | EFNIEFENDI, SE BERAU 11 April 1982 | 200901 1 /b 10/01/2016 | TRADISIONAL, KESENIAN DAN STIEM 2011
002 BIDANG BINA BUDAYA DAERAH
NILAI BUDAYA
DAN SENI
SEKSI
PERMUSEUMAN
DAN
19620404
GUNUNG . PENGELOLAAN
26 | MASTIAH TABUR 4 April 1962 19%51%3 2 /b 04/01/2017 | e Pt R PEMANDU MUSEUM SMA 1996
BUDAYA,BIDANG
BINA NILAI
BUDAYA DAN SEN
SEKSI DESTINAS!I
TANAH 24 Maret 19730324 gfﬁ?\r(lvelsgﬁ PENGAWAS
27 | MARTHEN LUTHER TORAJA 1973 19%51%3 1 /b 10/01/2017 | e GEMBANGAN KEPARIW ISATAAN SMIP 1993
DESTINASI
PARIWISATA
SEKSI
PEMASARAN
28 19780928
MUHAMMAD IWAN, PARIWISATA, PENGELOLA
2 | A g PALOPO Seritée%ber 20%2(;4 1 /b 04/01/2018 BIDANG BINA PEMASARAN UNHAS 1974
PEMASARAN DAN
KERJASAMA
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SEKSI USAHA
JASA
PARIWISATA,
19840327 BIDANG BINA PENGELOLA DATA
29 i'm'dpw' HASTUTI, TQE%%NBG 271'5‘)"83‘{& 200604 2 b 04/01/2018 USAHA JASA, KRATIVITAS DAN UNMUL 2004
: 014 SARANA INOVASI
PARIWISATA DAN
EKONOMI
KREATIE
HENY RUSMILA 25 Maret 19740325 KESLlJJENBGi\GNI/I\D'\LN VERIFIKATOR D3
30 : SAMARINDA 200604 2 Wb | 04/01/2018 SEKRETARIS | 1997
AMd 1974 P ASET, KEUANGAN v
SEKRETARIAT
SEKSI
KERJASAMA
19820720 PENGADMINISTRASI
31 | TAUFIK TANJUNG 20Juli 1982 | 200904 1 Wa | oalorjpo17 | DARIWISATA, PROGRAM DAN STIFRAM 2016
RAHMADI,S.Par REDEB 002 BIDANG BINA PR
PEMASARAN DAN
KERJASAMA
SUB BAGIAN
19661120 PEMNYUSUN
32 | AGUS SALAM TANJUNG 20 November | %5051 1 wa | oalorzo1g | KEUANGAN DAN KEBUTUHAN BARANG SMA 1989
REDEB 1966 oo ASET, el
SEKRETARIAT
SEKS| DESTINASI
PARIWISATA
19800906 ' POLITEKNIK
33 | RITA SAHARA, AMd TANJUNG 6 September | 51001 » a | 04/01/2018 BIDANG BINA ANALIS PARIWISATA PERTANIAN 2002
REDEB 1980 s PENGEMBANGAN GERTANIAN
DESTINASI
PARIWISATA
19820415 SUB BAGIAN
DENI TANJUNG . UMUM DAN PENGADMINISTRASI
34 | WAHYUNLAM AN 15 April 1982 20%)%)(;1 1 wd 04012015 | DI OO RPN AIAN UNMUL 2006
SEKRETARIAT
SEKSI
PERMUSEUMAN
19730510 PENGaL D LAAN PENGELOLA DATA
35 | SUHAIDI PULAU BESING | 10Mei1973 | 2007011 e 04/01/2015 CAGAR BUDAYA DAN SLTA 1992
024 BENDA CAGAR KOLEKSI MUSEUM
BUDAYA,BIDANG
BINA NILAI
BUDAYA DAN SEN
SUB BAGIAN
| 19800225
TANJUNG 25 Februari UMUM DAN
36 | SYAIFUL iy e 2007011 e 0410172015 | | BRI PENGEMUDI SMA 1998
SEKRETARIAT
19790825 SUB BAGIAN
25 Agustus KEUANGAN DAN PENGADMINISTRASI
37 | NASIRA WAWANDULA Ao 2007012 e 04/01/2015 pesiel P SMA 1998
SEKRETARIAT
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SEKSI SARANA
PARIWISATA,
16800517 BIDANG BINA
JAINAL ARIFIN BIN . USAHA JASA, PENGELOLA SARANA
a8 | MANON 17 Mei 1980 20%(;1 1 liic 04/01/2015 ALVON TaSE: SMK 1999
PARIWISATA DAN
EKONOMI
KREATIF
SEKSI PROMOSI
KUTAI 19840511 PARIWISATA, PENGELOLA USAHA
39 | SITIFATIMAH ARTANEGARA | 11Mei1984 | 2009012 i 04/01/2017 BIDANG BINA PEMASARAN DAN SMU 2000
004 PEMASARAN DAN PROMOSI WISATA
KERJASAMA
SEKSI
PENGEMBANGAN
| 19820227 SENI DAN NILAI
40 | ERSON SUSANTO GTL'JA"ELG’\"QG 21 Eggrz”a” 200901 1 i 10/01/2017 | TRADISIONAL, EEESEAL&’EBSK( A SMK 2000
004 BIDANG BINA
NILAI BUDAYA
DAN SENI
SEKSI PROMOSI
TANJUNG 19850404 PARIWISATA, PENGELOLA PROMOSI
41 | SUPRIVANI iy 4 April 1985 | 2010012 i 04/01/2018 BIDANG BINA DAN INFORMASI SMU 2003
037 PEMASARAN DAN WISATA
KERJASAMA
SUB BAGIAN
19830702 PENGADMINISTRASI
42 | ANDINURSYAMSI MAKASAR 02Juli 1983 | 2008011 Wb 04/01/2014 | PENYUSUNAN PERENCANAAN DAN SMA
LAIL Py PROGRAM, i
SEKRETARIAT
SUB BAGIAN
19740817
17 Agustus UMUM DAN
43 | SYAHRI RAMADAN Ao 20%2%1 1 Wb 04012012 | DI OO SMU
SEKRETARIAT
19830118 SUB BAGIAN
GUGUK ARI 18 Januari KEUANGAN DAN BENDAHARA
aa | SROUCE MALANG ol 20%51%1 1 Wb 10/01/2015 pesiel PENGELUARAN) SMK 2001
SEKRETARIAT
19740702 KESLEIJABNBG):\?\IIAD,\LN PENGOLAH DAFTAR
45 | JAHRIPADLI BALIKPAPAN 2301974 | 200212 1 Wb 10/01/2016 o o SMAPAKETC | 2008
007 SEKRETARIAT
19800712 SUB BAGIAN
SYACHRU . KEUANGAN DAN PENGADMINISTRASI
a6 | SACHRN BERAU 12 Juli 1980 20%)?)130 1 Wb 10/01/2018 el R o SMU 1998
SEKRETARIAT
SUB BAGIAN
47 | IDEN MUHIDIN SUKABUMI 7 Februari 12%%29%21017 I/a 10/01/2017 UMUM DAN PENGADMINISTRASI SMP 2006
1982 002 KEPEGAWAIAN, UMUM
SEKRETARIAT
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48 JAINUDDIN

19740712
TANJUNG 12 Juli 1974 | 200801 1 il
REDEB o

10/01/2016

SUB BAGIAN
UMUM DAN
KEPEGAWAIAN,
SEKRETARIAT

PENGADMINISTRASI
UMUM

SD

1985
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DAFTAR PTT DAN TENAGA KONTRAK

JENIS GAJl T™T TAT NAMA
NO NAMA TAGGAL LAHIR KELAMIN POKOK KONTRAK KONTRAK NO.KTP NPWP PEMDA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
84.402.832.4-
1 Sukria 1-Jan-1972 Laki - Laki 3.000.000 01/01/2004 | 31/12/2020 | 6403030101720001 | 727.000 Kab. Berau
84.419.569.3-
2 | TatiSaleh, A.Md 16-Sept-1984 | Perempuan | 2.500.000 07/01/2005 | 31/12/2020 | 6403055609840001 | 727.000 Kab. Berau
77.455.598.1-
3 Mardiansyah 30-Nop-1985 Laki - Laki 2.500.000 07/01/2005 | 31/12/2020 | 6403093011850002 | 727.000 Kab. Berau
84.384.571.0-
4 Nurul Masitah 5-Juli-1975 | Perempuan | 2.500.000 10/01/2005 | 31/12/2020 | 6403064507750001 | 727.000 Kab. Berau
89.698.723.7-
5 | Aida 13-Maret-1973 | Perempuan | 2.500.000 05/01/2006 | 31/12/2020 | 6403035303730002 | 727.000 Kab. Berau
18 Januari 84.302.539.6-
6 Ratih Kumala Dewi 1987 | Perempuan | 2.500.000 05/01/2006 | 31/12/2020 | 6403035801870003 727.000 | Kab. Berau
54.674.165.3-
7 | Sumar Said 15 April 1969 Laki - Laki 3.000.000 05/01/2007 | 31/12/2020 | 6403031504690002 727.000 | Kab. Berau
84.439.614.3-
8 Datu Artahnan 18 Sept 1965 Laki - Laki 3.000.000 05/01/2007 | 31/12/2020 | 6403031909650001 | 727.000 Kab. Berau
14.625.176.4-
9 Hj. Elssy Halidah, SP 1Juni1982 | Perempuan | 2.400.000 01/01/2008 | 31/12/2020 | 6403064106820002 | 727.000 Kab. Berau
15 Januari 84.385.501.6-
10 | Juliana 1980 | Perempuan | 2.400.000 01/01/2008 | 31/12/2020 | 6403065501820001 | 727.000 Kab. Berau
84.319.227.9-
11 | Muhammad 25 Okt 1975 Laki - Laki 2.750.000 01/01/2008 | 31/12/2020 | 6403060507730001 727.000 | Kab. Berau
8 Pebruari 84.385.096.7-
12 | Eriska Rezkyana, S.IP 1991 | Perempuan | 2.400.000 01/01/2013 | 31/12/2020 | 6403064802910003 | 727.000 Kab. Berau
84.385.139.5-
13 | Muhammad Juanda Letfar 04 Juni 1991 Laki - Laki 2.500.000 04/01/2014 | 31/12/2020 | 6403050406910003 | 727.000 Kab. Berau
Mutiara Anggerippina 84.395.788.7-
14 | Keane 27 Nop 1993 | Perempuan | 2.400.000 01/01/2015 | 31/12/2020 | 6403066711930001 | 727.000 Kab. Berau
LPPD 2018 Page 10




Dinas Kebudayaan dan Pariwisata

mdonosia

15 | Sapriyoga 25 Agust 1997 Laki - Laki 2.750.000 01/01/2015 | 31/12/2020 | 6403062508970001 Kab. Berau
21 Januari 72.147.291.8-
16 | Muhammad Isrin 1974 Laki - Laki 2.500.000 03/01/2014 | 31/12/2020 | 6403052101740001 | 727.000 Kab. Berau
84.385.078.5-
17 | Sandy Arifianto 08 April 1994 Laki - Laki 2.500.000 07/01/2015 | 31/12/2020 | 6403050804940001 | 727.000 Kab. Berau
84.395.751.5-
18 | Dedi Dermawan 25 Des 1993 Laki - Laki 2.400.000 04/01/2014 | 31/12/2020 | 6403052512930001 | 727.000 Kab. Berau
84.395.686.3-
19 | Choirul Dwi Yanto 17 Maret 1991 Laki - Laki 2.400.000 07/01/2015 | 31/12/2020 | 6403051703910002 | 727.000 Kab. Berau
84.384.331.9-
20 | Serliana 11 Juni 1993 Perempuan 2.400.000 04/01/2014 | 31/12/2020 | 6403055106930002 | 727.000 Kab. Berau
84.418.329.3-
21 | Afnawiah Paysal, S.Pi 19Juni 1993 | Perempuan | 2.400.000 02/01/2016 | 31/12/2020 | 6403105906930001 | 727.000 Kab. Berau
|
LPPD 2018 Page 11
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BAB Il
URUSAN KONSUREN

A. Organisasi Perangkat Daerah Pelaksana

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Berau, merupakan unsur
pendukung penyelenggaraan Pemerintahan Daerah, dipimpin oleh Kepala Dinas,
berkedudukan dibawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Daerah melalui
Sekretaris Daerabh.

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Berau Nomor 7 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Organisasi Daerah Kabupaten
Berau mempunyai tugas dan fungsi sebagai berikut :

1. Tugas
Membantu Bupati dalam menyelenggarakan sebagian tugas umum
pemerintahan di bidang Kebudayaan dan Pariwisata berdasarkan azas
otonomi dan tugas pembantuan;
2. Fungsi
Fungsi Dari Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Berau adalah;
a. Perumusan kebijakan teknis di Bidang Kebudayaan dan Pariwisata;
b. Penyelenggaraan urusan pemerintahan serta pelayanan umum di bidang
kebudayaan dan pariwisata,
Pembinaan dan pelaksanaan tugas dibidang kebudayaan dan pariwisata;
Penyelenggaraan urusan kesekretariatan;
Pelaksanaan UPTD;

Pembinaan kelompok jabatan fungsional;

- o a o

Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas

©«

dan fungsinya.
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A. Dasar Hukum Organisasi dan Tata Kerja.

Berdasarkan Peraturan Bupati Berau Nomor 68 Tahun 2016 tentang
Struktur Organisasi dan Tata Kerja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten
Berau bahwa Dinas merupakan unsur pendukung penyelenggaraan

Pemerintah Daerah, yang dipimpin oleh Kepala Dinas, berkedudukan
dibawah dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah. Dalam
pelaksanaan tugas sehari-hari Kepala Dinas dibantu oleh Sekretaris yang
membawahi 3 (tiga) Sub Bagian dan 4 (empat) Kepala Bidang dibantu oleh para
Kepala Seksi pada Bidang masing-masing, masing-masing Kepala Seksi
membawahi staf pelaksana dalam jenjang jabatan fungsional umum/non

struktural.

B. Program dan Kegiatan

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Berau melaksanakan Urusan
Wajib dan pilihan yang dijabarkan dalam 8 (delapan) Program dan 27 (dua puluh
tujuh) Kegiatan serta Anggaran dapat dilihat pada tabel 2.1 Program, Kegiatan
dan Anggaran Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Berau Tahun 2018
sebagai berikut:

No Nama Program/Kegiatan Total Anggaran
| | Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 2.075.760.400
1 | Penyediaan jasa surat menyurat 1.500.000
2 | Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 125.000.000
3 | Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan 390.000.000
dinas/operasional

4 | Penyediaan jasa administrasi keuangan 129.118.000
5 | Penyediaan jasa kebersihan kantor 10.000.000
6 | Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 10.000.000
7 | Penyediaan alat tulis kantor 15.000.000
8 | Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 10.000.000
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Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan 5.000.000
kantor
10 | Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 25.000.000
11 | Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang- 5.000.000
undangan
12 | Penyediaan makanan dan minuman 25.000.000
13 | Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 245.000.000
14 | Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke dalam daerah 80.000.000
15 | Penyediaan jasa admninistrasi/ tekhnis perkantoran 1.000.142.400
Il | Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 20.000.000
1 | Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 20.000.000
[l | Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan 100.000.000
capaian kinerja dan keuangan
1 | Penyusunan Dokumen Perencanaan dan Laporan Capaian 5.000.000
Kinerja SKPD
2 | Konsolidasi Perencanaan Program Kebudayaan dan 95.000.000
Pariwisata
9 | Program pengembangan pemasaran pariwisata 951.300.000
1 | Peningkatan pemanfaatan teknologi informasi dalam 571.000.000
pemasaran pariwisata
2 | Pelaksanaan promosi pariwisata nusantara di dalam dan di 380.300.000
luar negeri
IV | Program Pengelolaan Kekayan Budaya 904.395.000
1 | Fasilitasi partisipasi masyarakat dalam pengelolaan kekayaan 106.919.000
budaya
2 | Pengelolaan dan pengembangan pelestarian peninggalan
sejarah purbakala, museum dan peninggalan bawah air 170.000.000
3 | Pengembangan kebudayaan dan pariwisata 627.476.000
V| Program pengembangan destinasi pariwisata 212.500.000
1 | Pengembangan, sosialisasi, dan penerapan swera 212.500.000
pengawasan standarisasi
VI | Program pengembangan Kemitraan 341.600.000
1 | Pembentukan dan Pembinaan Pokdarwis 241.600.000
2 | Fasilitasi Kemitraan Bidang Pariwisata 100.000.000
VII' | Program Pengelolaan Keragaman Budaya 150.000.000
1 | Fasilitasi penyelenggaraan festival budaya daerah 150.000.000
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C. Jumlah Pegawai, Kualifikasi Pendidikan, Pangkat dan Golongan, Jumlah
Pejabat Struktural, dan Fungsional

Sumber Daya Manusia Aparatur Dinas Kebudayaan dan Pariwisata
Kabupaten Berau yang menjadi pelaksana tugas pokok dan fungsi Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Berau yang selanjutnya diuraikan
menjadi tugas pokok dan fungsi masing-masing bidang berjumlah 48 orang.
Komposisi pegawai berdasarkan tingkat pendidikan pegawai, terdiri dari SLTA
sebanyak 12 Orang, DIPLOMA I/l (D-2 / D-3) sebanyak 7, STRATA 1
sebanyak 22, STRATA 2 sebanyak 3, seperti dapat dilihat pada tabel berikut :

Tabel 2.2
Daftar Tingkat Pendidikan Pegawai DPMPTSP Kabupaten Berau
Tahun 2018
NO TINGKAT PENDIDIKAN JUMLAH

1 | SLTP 2
2 |SLTA 12
3 | DIPLOMA I/l (D-2 / D-3) 4
4 | STRATA1 25
5 | STRATA2 4
6 | STRATAS3

JUMLAH 48

Sumber : Subbag Umum dan Kepegawaian Disbudpar Kab. Berau

Dilihat dari segi pendidikan, komposisi pegawai cukup memadai untuk
melaksanakan tugas-tugas Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kab. Berau.
Selanjutnya komposisi pegawai berdasarkan golongan seperti dapat dilihat pada

tabel dibawah ini :
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Tabel 2.3
Daftar Pangkat dan Golongan Pegawai DPMPTSP
Kabupaten Berau

Tahun 2018
NO Pangkat / Golongan JUMLAH
1 Juru Muda/lA
2 Juru Muda TK. I/I1B
3 Juru/IC
4 Juru TK. I/ID
5 Pengatur Muda/llA
6 Pengatur Muda TK. I/1IB
7 Pengatur/IIC
8 Pengatur TK. I/1ID
9 Penata Muda/IllA
10 Penata Muda TK. I/IlIB
11 Penata /llIC
12 Penata TK. I/I1ID
13 Pembina /IVA
14 Pembina TK I/IVB
15 Pembina Utama Muda/IVC
16 Pembina Utama Madya/IVD
17 Pembina Utama/IVE
JUMLAH

Sumber : Subbag Umum dan Kepegawaian Disbudpar Kab. Berau

Sebagaimana diuraikan pada tebel diatas, tercatat .... % pegawai Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata Kab. Berau adalah golongan Ill, merupakan
pegawai yang berpendidikan Strata 1 dan SLTA. Pegawai yang berpendidikan
Strata 1 pada umumnya sudah menduduki pangkat puncak pada jenjang

kepangkatannya dan telah memiliki masa kerja lebih dari 20 tahun.
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Komposisi pegawai berdasarkan jabatan pada Dinas Kebudayaan da

Pariwisata dapat dilihat pada tabel berikut ini:

Tabel 2.4
Daftar Pejabat Struktural dan Pejabat Fungsional

Kabupaten Berau Tahun 2018

NO URAIAN JUMLAH
1 Pejabat Struktural 21
2 Pejabat Fungsional
JUMLAH 21

D. Alokasi dan Realisasi Anggaran

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Berau pada Tahun
Anggaran 2018 mempunyai Anggaran Belanja Langsung sebesar Rp.
4.755.555.400,00 yang terbagi dalam 7 (tujuh) Program dan 27 (dua puluh tujuh)
Kegiatan. Secara keseluruhan realisasi fisik pelaksanaan program dan kegiatan
sebesar 93,37% sedangkan realisasi keuangan adalah sebesar Rp.
2.129.514.557,00 dari total anggaran belanja langsung sebesar Rp.
2.280.789.000,00. Pencapaian realisasi fisik dan realisasi keuangan pada skala
kategori penilaian Sangat Baik.

Selanjutnya disampaikan realisasi fisik dan keuangan per program dan
kegiatan serta capaian kinerja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten

Berau Tahun Anggaran 2018 sebagai berikut :

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Pelaksanaan Program Pelayanan Administrasi Perkantoran yang dianggarkan
sebesar Rp. 2.075.760.400,00 dengan capaian realisasi keuangan adalah sebesar Rp.
2.014.347.627,00 dengan persentase 97,04%, dimana kegiatan ini bertujuan untuk
meningkatkan kualitas layanan internal dinas dengan sasaran strategis tersedianya data
pegawai dan data aset. Adapun manfaat yang diperoleh yaitu pelaksanaan administrasi
perkantoran berjalan dengan baik sehingga meningkatkan kualitas layanan internal dinas
yang dapat dilihat pada tabel 2.4 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran sebagai
berikut :
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Tabel 2.5

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Penyediaan jasa surat
menyurat

1.500.000,00

Penyediaan jasa
komunikasi, sumber daya
air dan listrik

125.000.000,00

Penyediaan jasa
pemeliharaan dan
perizinan kendaraan
dinas/operasional

390.000.000,00

Penyediaan jasa
administrasi keuangan

129.118.000,00

Penyediaan jasa
kebersihan kantor

10.000.000,00

Penyediaan jasa perbaikan
peralatan kerja

10.000.000,00

Penyediaan alat tulis
kantor

15.000.000,00

Penyediaan barang
cetakan dan penggandaan

10.000.000,00

Penyediaan komponen
instalasi listrik/penerangan
bangunan kantor

5.000.000,00

10

Penyediaan peralatan dan
perlengkapan kantor

25.000.000,00

11

Penyediaan bahan bacaan
dan peraturan perundang-
undangan

5.000.000,00

12

Penyediaan makanan dan
minuman

25.000.000,00

13

Rapat-rapat koordinasi
dan konsultasi ke luar
daerah

245.000.000,00

G
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Rapat-rapat koordinasi
dan konsultasi ke dalam
daerah

80.000.000,00

15

Penyediaan jasa
admninistrasi/ tekhnis
perkantoran

1.000.142.400,00

pesona
ndonosia
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2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Pelaksanaan Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur yang
dianggarkan sebesar Rp. 20.000.000,00 dengan capaian realisasi keuangan sebesar Rp.
19,972,600,00 dengan persentase 99,86% yang bertujuan untuk pemeliharaan gedung
kantor yang dihasilkan dari kegiatan ini adalah meningkatnya kenyamanan dan
produktivitas kerja ASN di lingkungan Kantor Dinas Kebudayaan dan Pariwisata

Adapun manfaat yang ingin dicapai adalah tersedianya gedung kantor yang
nyaman dan baik pada unit kerja internal walaupun gedung yang sekarang kurang
memadai yang secara rinci dapat dilihat realisasi pada tabel 2.5 Program Peningkatan

Sarana dan Prasarana Aparatur sebagai berikut :

Tabel 2.6
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

No. Kegiatan Anggaran Capaian Keluaran Capaian
Target Realisasi (%) Target Realisasi (%)
Pemeliharaan
1 | rutin/berkala 20.000.00 19.972.600 98,68 1 gedung 1 gedung 100

gedung kantor

3. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan
Pelaksanaan Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan yang dianggarkan sebesar Rp. 100.000.000,00 dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp. 98.988.416,00 dengan persentase 98,90%, yang bertujuan
meningkatkan kualitas penyusunan, perencanaan program, pelaporan dengan output yang
dihasilkan terdiri dari Renja 2019, RKA, DPA, LKj-IP, LPPD, dan Perjanjian Kinerja.
Adapun sasaran yang ingin dicapai adalah tersedianya dokumen perencanaan
program dan pelaporan capaian kinerja yang berkualitas dengan manfaat yang diperoleh
terpenuhinya dokumen perencanaan program dan pelaporan capaian kinerja sehingga
tersedianya laporan dan realisasi SKPD yang secara lebih rinci dapat dilihat pada tabel 2.6
Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

sebagai berikut :
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Tabel 2.7
Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan

No.

Anggaran Capaian Keluaran

(%)

Capaian
(%)

Kegiatan

Target Realisasi Target | Realisasi

Penyusunan
dokumen
perencanaan dan
laporan capaian
kinerja SKPD

68.10 3 dok 3 dok 100

5.000.000 3.405.000

Konsolidasi
perencanaan
program
Kebudayaan dan
Pariwisata

98,94 3 dok 3 dok 100

95.000.000 93.988.416

4. Program pengembangan pemasaran pariwisata

Pelaksanaan Program Pengembangan Pemasaran Pariwisata yang dianggarkan
Rp.
932.535.595.000,00 dengan persentase 98,03%, yang bertujuan untuk mengidentifikasi

sebesar Rp. 951.300.000,00 dengan capaian realisasi keuangan sebesar

pasar sehingga promosi wisata lebih optimal dan meningkatkan jumlah kunjungan
wisatawan.

Adapun sasaran yang ingin dicapai adalah meningkatnya jumlah kunjungan
wisatawan dan lama tinggal rata-rata wisatawan, dengan mengoptimalkan berbagai

promosi di dalam dan luar daerah serta luar negeri.

Tabel 2.8
Program Pengembangan Pemasaran Pariwisata
No. Kegiatan Anggaran — Capaian Keluar'an : Capaian
Target Realisasi (%) Target | Realisasi (%)
Peningkatan
pemanfaatan 3
1 teknologi informasi 98.42 . 3 Media 100
dalam pemasaran 571.000.000 561.986.000 Media
pariwisata
Pelaksanaan
promosi pariwisata 2
2 nusantara di dalam 380.300.000 370.553.109 97,40 Event 2 Event 100
dan di luar negeri
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5. Program Pengelolaan Kekayan Budaya

Pelaksanaan Program Pengelolaan Kekayan Budaya yang dianggarkan
sebesar Rp. 904.395.000,00 dengan capaian realisasi keuangan sebesar Rp.
876.684.000,00 dengan persentase 96,90% yang bertujuan untuk meningkatkan
peran aktif masyarakat dalam pengelolaan kekayaan budaya daerah dengan
melestarikan dan mengembangkan potensi budaya yang berkaitan dengan potensi
wisata adat tradisi budaya yang hidup di masyarakat seperti musik dan tari. Adapun
sasaran yang ingin dicapai adalah adat budaya tradisional yang masih dilaksanakan

sampai saat ini.

Tebel 2.9
Program Pengelolaan Kekayan Budaya
No. Kegiatan Anggaran Capaian Keluaran Capaian
Target Realisasi (%) Target Realisasi (%)

Fasilitasi partisipasi masyarakat

1| Galam pengelolaan kekayaan | 106.919.000 | 106.120.000 | 9920 | 2Event 2 Event 100
budaya
Pengelolaan dan
pengembangan pelestarian

2 peninggalan sejarah purbakala, 170.000.000 169.258.000 99.50 2 Museum 2 Museum 100
museum dan peninggalan R D
bawabh air

3 | Pengembangan kebudayaan 601.306.000 | 95.50 1 Event 1 Event 100
dan pariwisata 627.476.000

6. Program Pengembangan Destinasi Pariwisata
Pelaksanaan Program Pengembangan Destinasi Pariwisata yang dianggarkan
sebesar Rp. 212.500.000,00 dengan capaian realisasi keuangan sebesar Rp.
182.215.000,00 dengan persentase 85,75% yang bertujuan untuk meningkatkan
fasilitas di kawasan destinasi wisata. Salah saatu peningkatan dengan pendataan
usaha sarana pariwisata sehingga dapat meningkatkan usaha sarana yang memiliki

ijin usaha dan menerapkan standarisasi.
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Tebel 2.10
Program Pengembangan Destinasi Pariwisata

: Anggaran Capaian Keluaran Capaian
No. Kegiatan
Target Realisasi (%) Target | Realisasi (%)
Pengembangan,
sosialisasi, dan 3 3 Bidang
1| penerapan swera 212.500.000 | 182.215.213 | &5 | Bidang | %0 100
pengawasan Usaha
standarisasi
7. Program Pengelolaan Keragaman Budaya
Pelaksanaan Program Pengelolaan Keragaman Budaya yang dianggarkan sebesar
Rp. 150.000.000,00 dengan capaian realisasi  keuangan sebesar Rp.
138.308.800,00 dengan persentase 92.00% yang bertujuan Kegiatan ini bermaksud
untuk menambah wawasan para generasi muda, Serta secara langsung
mempromosikan Destinasi wisata yang ada di Kabupaten Berau kepada
masyarakat luas. Sasaran dari kegiatan ini adalah Masyarakat, Pelaku seni dan
wisatawan.
Tebel 2.11
Program Pengelolaan Keragaman Budaya
Capaia Capaia
No Kegiatan Anggaran n Keluaran n
Target Realisasi (%) Target | Realisasi (%)
1| Pengelolaan 150.000.000 | 138.308.800 | 9200 | 1Event) levent | 100
Keragaman Budaya




gram Bingrsriebnsd ¥gaamedan Pariwisata mdonosiax

“SPelaksanaan Program Pengembangan Kemitraan yang dianggarkan sebesar R

100.000.000,00 dengan capaian realisasi keuangan sebesar Rp. 99..500,00
dengan persentase 99.50%. Kegiatan ini bermaksud menguatkan kerjasama di
bidang pariwisata dengan melaksanakan kemitraan dalam berbagai bidang
pariwisata. Sasarannya adalah pihak-pihak yang terkait dengan pengelolaan

kapariwisataan baik pemerintah, lembaga, swasta dan industri.

Tabel 2.12
Program Pengelolaan Keragaman Budaya

Capaia Capaia
No Kegiatan Anggaran n Keluaran n
Target Realisasi (%) Target | Realisasi (%)
1 Pengembangan 100.000.000 99.500.800 | 9950 | 1Mitra | 1 Mitra 100
Kemitraan
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Dalam pelaksanaan Program dan Kegiatan ( DPPA Tahun Anggaran 2018°) yang
dilaksanakan dengan perencanaan pembangunan daerah, bahwa dalam Rencana Kerja
Pemerintah Daerah ( RKPD ) Tahun 2018 sudah sesuai dengan program kegiatan Dinas

Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Berau dapat dilihat pada tabel 2.13 sebagai

berikut :
Tabel 2.13

NO PROGRAM RKPD PROGRAM DPPA

1 | Program Pelayanan  Administrasi | Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran Perkantoran

2 | Program Peningkatan Sarana dan | Program  Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur Prasarana Aparatur

3 | Program Peningkatan Pengembangan | Program Peningkatan Pengembangan
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja | Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
dan Keuangan Keuangan

4 | Program Pengembangan Pemasaran | Program Pengembangan Pemasaran
Pariwisata Pariwisata

5 | Program Peningkatan Program | Program Program pengembangan
pengembangan destinasi pariwisata destinasi pariwisata

6 | Program Pengelolaan Keragaman | Program Pengelolaan Keragaman Budaya
Budaya

7 | Program pengembangan Kemitraan Program pengembangan Kemitraan
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F. Kondisi Sarana dan Prasarana yang digunakan (Lengkap, Kurang,
mencukupi atau lainnya)

Disamping sumber daya manusia yang profesional, ketersediaan sarana dan
prasarana juga merupakan unsur penting dalam mendukung kelancaran
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Kebudayaan dan Pariwisata
Kabupaten Berau. Dengan peningkatan sarana dan prasarana aparatur yang
representatif diharapkan mampu mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Berau secara optimal.

Sarana dan prasarana gedung pada Dinas Kebudayaan dan Pariwisata
Kabupaten Berau terdiri dari ruangan Kepala Dinas, ruangan Sekretaris, ruangan
sekretariat, 4 Ruangan Bidang Teknis.

Dalam menunjang pelaksanaan tugas Dinas Kebudyaan dan Pariwisata

Kabupaten Berau, dapat dilihat sebagaimana dalam tabel 2.10 dibawah ini :
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Tabel 2.10
Sarana dan Prasarana
Sarana dan
prasarana
No Sarana dan Jumlah Keterangan
Prasarana yang perlu
ditambahkan
1 Kendaraan Roda 4 4 1 Unit Mini Bus Roda 6
2 Kendaraan Roda 2
3 Gedung Kantor 1
4 Kursi
5 Meja
6 Komputer PC
7 Printer
8 Note Book / Laptop
9 Air Conditioner
Papan Struktur
10 Organisasi
11 Papan Pengumuman
12 UPS
13 Lemari Arsip
14 Brankas
15 Mesin Ketik Manual
16 Wireless
17 Mesin Foto Kopi
18 Televisi
19 Dispenser
20 Infocus/Proyektor
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G. Permasalahan dan Solusi

1. Permasalahan

Secara keseluruhan dalam pelaksanaan Program dan Kegiatan Tahun

Anggaran 2018 berjalan dengan baik tanpa adanya permasalahan yang berarti

yang menghambat pelaksanaan program dan kegiatan, hal ini terlihat dari

realisasi fisik dan keuangan dari pelaksanaan program dan kegiatan mencapai
96,26%.

Adapun beberapa permasalahan yang dihadapi dalam pelaksanaan

program dan kegiatan oleh Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten

Berau .

a.
b.

C.

Sarana gedung masih belum representatif

Belum memiliki tenaga cleaning service.

Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor yang belum optimal
(komputer, printer, scanner dan mebeulair).

Pemanfaatan Teknologi dan informasi yang belum optimal.

Ketersediaan SDM terbatas.

Inovasi layanan masih belum optimal

Pagu anggaran setiap tahun belum maksimal untuk mendukung program
dan kegiatan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata.

Promosi berbagai daya tarik dan destinasi wisata termasuk wisata budaya
belum berjalan secara maksimal karena dukungan anggaran masih sangat
kecil.

Untuk melaksanakan operasional khususnya dalam melaksanakan
monitoring ke berbagai lokasi daya tarik dan potensi wisata masih
mengalami hambatan karena terbatasnya kendaraan roda 4 dan roda 2
dan ketersediaan Bahan Bakar Minyak (BBM)
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2. Solusi

Dalam rangka mengatasi beberapa permasalahan yang dihadapi pada

program dan kegiatan yang dilaksanakan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata

Kabupaten Berau terdapat beberapa saran solusi yang dijabarkan sebagai
berikut :

a.

Untuk menunjang tugas pokok dan fungsi sangat perlu dilanjutkan yaitu
pembangunan gedung kantor baru yang saat ini terhenti.

Untuk menunjang kelancaran kegiatan operasional perlu ditambah fasilitas
peralatan dan perlengkapan kantor. (komputer, printer, scanner dan
mebeulair).

Agar Pemanfaatan Teknologi dan Informasi ditingkatkan dalam berbagai
aspek operasional dinas.

Agar SDM Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kab. Berau menjadi pegawai
yang handal dan terampil perlu disediakan dana untuk mengikuti diklat
teknis di bidang Kepariwisataan yang dilaksanakan oleh Kementrian
maupun instansi lain maupun swasta yang berkompeten secara berjenjang.
Agar inovasi layanan dapat berjalan maksimal perlu disediakan anggaran
yang memadai sesuai peruntukannya baik perangkat keras maupun
perangkat lunak.

Untuk menunjang kelancaran tugas pokok dan fungsi Dinas Kebudayaan
dan Pariwisata Kab. Berau mohon untuk dapat diprioritaskan pagu
anggaran yang memadai setiap tahunnya.

Agar promosi untuk Meningkatkan Kunjungan Wisatawan di Kabupaten
Berau perlu dilakukan promosi melalui pameran, media sosial, whatapps,
brosur, baliho dan lain — lain untuk itu diperlukan dukungan anggaran yang
memadai.

Untuk kelancaran operasional khususnya dalam rangka monitoring dan
kunjungan ke berbagai daya tarik dan potensi wisata perlu ditambah
sarana kendaraan roda 4 (empat) dan kendaraan roda 2 (dua) serta
ketersediaan Bahan Bakar Minyak Yang Cukup.

Penyediaan anggaran untuk pembiayaan tenaga cleaning service.
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BAB Il

REALISASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA
PEMERINTAH (RKP) 2018

A. Program dan Kegiatan

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Berau Dinas Kebudayaan

dan Pariwisata menangani Urusan Pemerintahan yaitu urusan wajib Kebudayaan

dan urusan pilihan Pariwisata.

Peningkatan pemanfaatan
teknologi informasi dalam
pemasaran pariwisata

Tabel 3.1
Program, Kegiatan dan Anggaran

571.000.000,00

2 | Pelaksanaan promosi
pariwisata nusantara di dalam
dan di luar negeri

Fasilitasi partisipasi masyarakat
dalam pengelolaan kekayaan
budaya

380.300.000,00

106.919.000,00

LPPD 2018
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2 | Pengelolaan dan
pengembangan pelestarian
peninggalan sejarah purbakala,
museum dan peninggalan
bawah air

170.000.000,00

3 | Pengembangan kebudayaan
dan pariwisata

Pengembangan, sosialisasi, dan
penerapan swera pengawasan
standarisasi

Fasilitasi penyelenggaraan
festival budaya daerah

Pembentukan dan Pembinaan
Pokdarwis

627.476.000,00

212.500.000,00

150.000.000,00

241.600.000,00

7 | Fasilitasi Kemitraan Bidang
Pariwisata

100.000.000,00

Total

4.755.555.400,00

LPPD 2018
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B. Alokasi dan Realisasi Anggaran

Pelaksanaan Program dan Kegiatan Dinas Kebudayaan dan
Pariwisata Kabupaten Berau Tahun Anggaran 2018 adalah sebagai
berikut :

a. Program Pengembangan Destinasi Pariwisata.
Program pengembangan destinasi pariwisata merupakan program Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata yang bertujuan untuk meningkatkan jenis
wisata daerah yang ada di Kabupaten Berau. Pada tahun 2018 program
pengembangan destinasi pariwisata memiliki total anggaran Rp.
212.500.000,00 (Dua ratus tiga puluh juta rupiah). Program ini terdiri dari
satu kegiatan sebagai berikut.
1. Pengembangan, sosialisasi, dan penerapan swera pengawasan
standarisasi.
Capaian kinerja kegiatan ini 100% sesuai target dengan

melaksanakan sosiliasasi kepada pelaku usaha pariwisata.

Keluaran : Jumlah sosialisai, penerapan dan pengawasan
standarisasi
Hasil : Presentase Sosialisasi

b. Program Pengelolaan Kekayan Budaya

Program Pengelolaan Kekayan Budaya merupakan program Dinas

Kebudayaan dan Pariwisata yang bertujuan untuk meningkatkan jenis

wisata daerah yang ada di Kabupaten Berau. Pada tahun 2018 program

Pengelolaan Kekayan Budaya memiliki total anggaran Rp. 904.395.000,00

(Sembilan Ratus Empat Juta Tiga Ratus Sembilan Puluh Lima Ribu

Rupiah). Program ini terdiri dari tiga kegiatan sebagai berikut.:

1. Fasilitasi partisipasi masyarakat dalam pengelolaan kekayaan budaya.
Capaian Kinerja Kegiatan ini 100% sesuai target dengan ..

Keluaran :

LPPD 2018 Page 3
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Terlaksananya pemantauan, pembinaan dan pengawasan
pelaksanaan penanaman modal terhadap 17 perusahaan
PMA/PMDN dan realisasi 47 perusahaan, dengan capaian kinerja
276%.
Hasil :
Hasil dari kegiatan ini adalah penyampaian LKPM oleh perusahaan
PMA/PMDN dan pelaksanaan kegiatan investasinya sesuai dengan
ketentuan yang berlaku dan sesuai dengan target kinerja yang
diharapkan.
2. Pengelolaan dan pengembangan pelestarian peninggalan sejarah
purbakala, museum dan peninggalan bawah air
Capaian Kinerja Kegiatan ini 100% sesuai target dengan ....
Keluaran : Meningkatnya upaya pelestarian Benda Cagar
budaya dan aset Kebudayaan
Hasil : Terlaksananya pengembangan dan pelestarian
peninggalan sejarah
3. Pengembangan Kebudayaan dan Pariwisata
Capaian kinerja dalam kegiatan ini 100% sesuai target dengan
terlaksananya rangkaian kegiatan hari jadi Kabupaten Berau dan Kota
Tanjung Redeb di antaranya atraksi tarian budaya dan festival kuliner
khas Kabupaten Berau.
Keluaran : Terlaksananya event atraksi dalam rangka
Peringatan Hari Jadi Kabupaten Berau dan Kota
Tanjung Redeb.
Hasil : Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam atraksi

seni dan budaya

c. Program Pengelolaan Keragaman Budaya
Program keragaman budaya merupakan program Dinas Kebudayaan

dan Pariwisata yang bertujuan.......... Anggaran yang tersedia untuk
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pelaksanaan Program Pengelolaan keragaman Budaya dalam kegiatan
fasilitasi penyelenggaraan festival budaya daerah sebesar Rp.
150.000.000,00. Adapun rincian realisasi kegiatan adalah :
1. Fasilitasi Penyelenggaraan Festival Budaya Daerah

Capaian kinerja dalam kegiatan ini

Keluaran : Jumlah festival budaya daerah yang terfasilitasi

Hasil : Terfasilitasinya festival budaya daerah

d. Program Pengembangan Pemasaran Pariwisata
Program Pengembangan Pemasaran Pariwisata merupakan
program Dinas Kebudayaan dan Pariwisata yang bertujuan untuk
mempromosikan Destinasi wisata yang ada di Kabupaten Berau melalui
media cetak, online dan pameran dalam maupun luar negeri.Anggaran
yang tersedia untuk pelaksanaan Program Pengembangan Pemasaran
Pariwisata di kegiatan peningkatan pemanfaatan tekhnologi informasi
dalam pemasaran pariwisata sebesar Rp. 571.000.000,00 dan Kegiatan
Pelaksanaan promosi pariwisata nusantara di dalam dan luar negeri
sebesar Rp. 380.000.000,00 . Adapun rincian realisasi masing-masing
kegiatan adalah sebagai berikut :
1. Peningkatan Pemanfaatan Tekhnologi Informasi dalam
Pemasaran Pariwisata
Capaian kinerja dalam kegiatan ini yaitu 100 % kegiatan ini

merupakan kegitan promosi dalam bentuk Buku Travel Guide dan

Map Wisata.

Keluaran : Jumlah pemanfaatan tekhnologi informasi dalam
pemasaran pariwisata

Hasil : Tereksposenya objek wisata melalui media cetak

dan elektronik
2. Pelaksanaan Promosi Pariwisata Nusantara di dalam dan luar

negeri.
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e.

Capaian kinerja dalam kegiatan ini terlaksana 100% dalam kegiatan
Deep and Extreme 2018 di Jakarta.
Keluaran : Jumlah promosi pariwisata yang terlaksana
sebanyak 1 event yaitu Deep And Extreme.
Hasil : Terpublikasinya potensi wisata yang ada di
Kabupaten Berau
Program Pengembangan Kemitraan
Program Pengembangan Kemitraan merupakan Program Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata yang bertujuan untuk menguatkan kerjasama
di bidang pariwisata, sasarannya yaitu pihak-pihak terkait yangterkait
dengan pengelolaan kepariwisataan baik pemerintah, lembaga, swasta
dan industri. Anggaran yang tersedia untuk pelaksanaan Program
Pengembangan Kemitraan di kegiatan Pembentukan dan Pembinaan
Pokdarwis sebesar Rp. 241.600.000,00 dan kegiatan Fasilitrasi kemitraan
bidang pariwisata sebesar Rp. 100.000.000 . Adapun rincian realisasi
masing-masing kegiatan adalah sebagai berikut ;
1. Pembentukan dan Pembinaan Pokdarwis
Capaian kinerja pada kegiatan ini terlaksana 100 %
Keluaran : Terbentuknya dan terbinannya pokdarwis
Hasil : Kegiatan masyarakat dalam pengembangan potensi
dan destinasi wisata
2. Fasilitasi Kemitraan Bidang Pariwisata
Capaian kinerja pada kegiatan ini
Keluaran : Jumlah mitra yang di fasilitasi sebanyak 20 mitra

Hasil : Terfasilitasinya mitra di bidang pariwisata

C. Permasalahan dan Solusi

1. Permasalahan

Secara keseluruhan dalam pelaksanaan program dan kegiatan tahun

anggaran 2018 berjalan dengan baik tanpa adanya permasalahan yang berarti
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dan menghambat pelaksanaan program dan kegiatan. hal ini terlihat dari
realisasi fisik keuangan dari pelaksanaan program dan kegiatan mencapai
BBIBI8. \Veskipun ada beberapa permasalahan yang dihadapi pada setiap
program dan kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas Kebudayaan dan

Pariwisata Kabupaten Berau dapat dijabarkan sebagai berikut :

1. Program Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi

Permasalahan program dan kegiatan yang dihadapi yaitu :

a. Perusahan yang dipantau kebanyakan kantor perwakilannya tidak
sesuai dengan data yang ada di dalam ijin prinsip yang dibuat dan
kantornya pun sering berpindah pindah.

2. Program Peningkatan Iklim Investasi dan Realisasi Investasi

Permasalahan program dan kegiatan yang dihadapi yaitu :

a. Sarana komputer yang ada masih kurang

b. Sarana Pendukung operasional (mobil dan motor) masih terbatas

c. Jaringan internet masih lemah

d. Pelimpahan kewenangan perijinan dan non perijinan dari Bupati
kepada DPMPTSP belum seluruhnya

®

SDM bidang perijinan dan non perijinan masih sangat terbatas
Anggaran setiap tahunnya masih sangat terbatas

g. Inovasi pelayanan perijinan dan non perijinan belum maksimal.
2. Solusi

1. Program Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi
Solusi program dan kegiatan yang dihadapi yaitu :
a. Melakukan pengawasan langsung dcan pemberitahuan melalui emalil

terkait kewajiban perusahaan untuk melaporkan investasinya setiap

bulan.
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2. Program Peningkatan Iklim Investasi dan Realisasi Investasi

Solusi program dan kegiatan yang dihadapi yaitu :

a. Perlu ada penambahan komputer minimal 4 unit lagi.

b. Perlu ada penambahan sarana operasional mobil dan motor.

c. Perlu adanya penambahan benvit yang memadai untuk menunjang
kelancaran pelayanan.

d. Perlu adanya pelimpahan kewenangan perijinan dan non perijinan
menyeluruh kepada DPMPTSP.

e. Penambahan tenaga SDM bidang perijinan dan non perijinan.

f. Perlu adanya penambahan anggaran setiap tahunnya.

g. Perlu adanya pengadaan Mobil Inovasi Pelayanan perijinan dan non

perijinan.
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BAB IV

TUGAS PEMBANTUAN

Tugas Pembantuan adalah penugasan dari
Pemerintah Pusat kepada daerah otonom untuk
melaksanakan sebagian urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan Pemerintah Pusat atau dari Pemerintah
Provinsi kepada Pemerintah Kabupaten/Kota untuk
melaksanakan sebagian urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan Pemerintah Propinsi. Tugas Pembantuan yang
diberikan kepada Pemerintah Kabupaten/Kota biasanya

bersumber dana dari APBN Kementerian.

Pada tahun 2018 tidak terdapat Tugas Pembantuan

pada Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kebupaten Berau.



BAB V
TUGAS UMUM PEMERINTAHAN

1. Kerjasama Antar Daerah
Pada tahun 2018 Dinas Kebudayaan dan Pariwisata tidak melaksanakan Kerja
Sama atau Memorial Of Understanding (MOU) antar daerah dalam bidang urusan
Kebudayaan dan Pariwisata

2. Kerjasama Daerah dengan Pihak Ketiga
Perjanjian Kerjsama Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Berau dengan

PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk Cabang Berau.

A. PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk

1. Mitrayang diajak kerjasama
PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk Cabang Berau

2. Dasar Hukum
Nomor MOU 556/MOU02/BUDPAR.5/1X/2018
Nomor B 1292-KC-X/DJS/09/2018

3. Nama Kegiatan
Kerjasama Penerbitan AFFINITY CARD BRIZZI berteme “Come Along
Berau” dalam peningkatan kepariwisataan Kabupaten Berau

4. Jangka Waktu Kerjasama
Perjanjian ini berlaku untuk jangka waktu 1 (satu) tahun terhitung sejak
tanggal ditandatanganinya Perjanjian ini yaitu pada tanggal 4 September
2018.

3. Koordinasi Dengan Instansi Vertikal di Daerah

Pada tahun 2018 Dinas Penanaman Modal dan PTSP tidak melaksanakan Koordinasi

Dengan Instansi Vertikal di Daerah dalam bidang urusan Kebudayaan dan Pariwisata



BAB VI
PENGHARGAAN TINGKAT NASIONAL DAN TINGKAT
PROVINSI

Penghargaan Tingkat Nasional
Pada Tahun 2018 Dinas Kebudayaan dan Pariwisata tidak menerima

penghargaan tingkat nasional.

Penghargaan Tingkat Propinsi
Penghargaan tingkat propinsi yang diterima Dinas Kebudayaan dan Pariwisata
tahun 2018 adalah sebagai berikut :

1. Penghargaan Panji Keberhasilan Bidang Kebudayaan

2. Tulung Ni Lenggo Juara Il Kelompok Sadar Wisata (Pokdarwis)



BAB VII
PENUTUP

Kesimpulan

Laporan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (LPPD) Dinas Kebudayaan
dan Pariwisata Kab. Berau adalah laporan penyelenggaraan pemerintahan dan
pembangunan di daerah selama 1 (satu) tahun anggaran yang disampaikan oleh
Kepala Daerah kepada Pemerintah Pusat dan Pemerintah Propinsi sebagaimana
diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 dan Peraturan
Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007.

Laporan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (LPPD) Dinas Kebudayaaan
dan Pariwisata Kab. Berau Tahun Anggaran 2018 merupakan laporan
pelaksanaan program dan kegiatan selama tahun 2018 dengan mengacu pada
kewenangan Pemerintah Daerah Kabupaten Berau, pelaksanaan asas
desentralisasi, pengelolaan keuangan serta tugas umum pemerintahan.

Dari hasil kinerja yang dilaporkan pada Laporan Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah (LPPD) Dinas Kebudayaan dn Pariwisata Kab. Berau Tahun
Anggaran 2018, dapat disimpulkan bahwa dalam pembangunan yang telah
dilaksanakan mulai dari perencanaan, pelaksanaan serta pengendalian dan
pengawasan terhadap seluruh kegiatan, pada umum dinilai berjalan dengan baik

dan lancar

Saran

Hasil pembangunan yang telah dicapai pada tahun 2018, tentunya masih
perlu untuk ditingkatkan kembali agar apa yang menjadi target dan sasaran
pembangunan sebagaimana tertuang dalam RPJMD Kab. Berau Tahun 2016 —
2021 dapat dicapai dan dilaksanakan. Terhadap berbagai kekurangan, kelemahan
dan permasalahan yang ada dalan pelaksanaan pembangunan tahun 2018 akan
dilakukan evaluasi untuk dapat dijadikan acuan bagi perbaikan penyelenggaraan

pemerintahan dan pembangunan pada tahun-tahun mendatang.



Semoga Laporan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (LPPD) Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata Kab. Berau ini dapat menjadi bahan bagi pemerintah
pusat dan pemerintah propinsi untuk memberikan catatan sebagai bahan

penyempurnaan dan perbaikan pembangunan kedepan.

Kepala Dinas

Drs. H. Masrani, M.Si
Pembina TK. |
NIP. 196305061996011004
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