KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU

KECAMATAN GUNUNG TABUR
KABUPATEN BERAU

PERJANJIAN KINERJA THN 2020
KECAMATAN GUNUNG TABUR

MELIPUTT :
PERJANJIAN KINERJA CAMAT GUNUNG TABUR ( ESELON 1II')

g,
2.
3.

4.

PERJANJIAN KINERJA SEKRETARIS ( ESELON 111 )
PERJANJIAN KINERJA KASI ( ESELON IV )

DAN STAF ( KASI PEM, PEMB.MASY, TRANTIB, PEL.UM, DAN KESSOS )

PERJAN]IAN KINERJA KASUBBAG ( ESELON 1V )
DAN STAF ( SUNGRAM, KEUANGAN DAN ASET, UMPEG )

Dipindai dengan CamScanner




KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama * H ANANG SAPRANI.SH.M.Si
Jabatan - Camat Gunung Tabur Kabupaten Berau

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama * HHMUHARRAM.S.Pd.MM

Jabatan . Bupati Berau
Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur,  Januari 2020

H.MUHARRAM.S.Pd.M

NIP.19670703 200012 1002

Dipindai dengan Cam}Scah'rvlder



KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

NO | SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 | Meningkatnya Kualitas Nilai Survey Indek Nilai 80,71 %
Pelayanan Publik Kepada | Kepuasan (IKM)
Masyarakat Kecamatan Gunung
Tabur Kab.Berau
Anggaran
NO Program Rp Keterangan
. S — -
1 Program Pelayanan Administrasi 818.748.880.-
Perkantoran
o Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur
3 | Program Peningkatan Disiplin Aparatur 37.500.000,-
Program Peningkatan Pengembangan
4 | system pelaporan capaian kinerja dan 5.000.000,-
Keuangan
Program Peningkatan Partisipasi
5 | masyarakat dalam membangun 17.810.000,-
desa/kampung
6 Program Pendamping Fasilitas 28.400.000,-
Peningkatan
7 Program Penigkatan Peran Kecamatan 824.460.000,-
Program Peningkatan Partisipasi
8 | Masyarakat Dalam Membangun 1.573.598.000,-
Kelurahan
Jumlah 3.305.516.880,-
Gunung Tabur, 09 Januari 2020
/ Pihak Keduz Pihak Pertama
Bupati Berau
—————

H.MUHARRAM, S.Pd,MM

NIP.19670703 200012 1002

Dipindai dengan CamScanner



RANTOR KECAMATAN G ‘U“,.\”UI;\‘"(J‘ TABUR,

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SLAMET HARINO.SE
Jabatan : Sekretaris Camat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HHANANG SAPRANI.SH.M.Si
Jabatan : Camat

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

SLAMET HARINO.SE

PENATA TKI
NIP. 19670703 200012 1002 NIP. 19631216 198709 1001

Dipindai dengan CamScanner



KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

NO | SASARAN PROGRAM | INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 | Meningkatkan Jumlah tugas lingkup Persen 99 %
Produktifitas Kinerja dengan Persentase
Aparatur Kecamatan Tingkat Kehadiran
Gunung Tabur sehingga PNS Lingkup
Pelayanan kepada K atan Gunun
Masyarakat semakin ecam g
baik Tabur
Nilai Lakip Kecamatan Nilai (BB) 71.31 %
Gunung Tabur
Tingkat Kelancaran Persen 100 %
Administrasi
Perkantoran
Anggaran
NO Program Rp Keterangan
1 Program Pelayanan Administrasi 818.748.880.-
Perkantoran
, | Program Peningkatan Sarana dan )
~ | Prasarana Aparatur
3 | Program Peningkatan Disiplin Aparatur 37.500.000,-
Program Peningkatan Pengembangan
4 | system pelaporan capaian kinerja dan 5.000.000,-
Keuangan
Gunung Tabur, 09 Januari 2020
Pihak Pihak Pertama

H.ANANG_SAPRANI.SH.M.Si
< PEMBINA
NIP. 19670703 200012 1002

SLAMET HARINO.SE

PENATA TKI
NIP. 19631216 198709 1001

Dipindai dengan CamScanner




KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SYAHRANI.S.SOS

Jabatan : Kasi Pemerintahan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HHANANG SAPRANI.SH.M.Si
Jabatan : Camat

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Pihak Pertama

APRANIL.SH.M.Si SYAHRANI.S.SOS
- MBINA PENATA TK |
NIP. 19670703 200012 1002 NIP. 19701121 199303 1005

Dipindai dengan CamScanner




KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

NO_| SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA | SATUAN TARGET

| | Tertib Administrasi Jumlah Laporan Dokumen 12

Kependudukan Kependudukan (KK,
KTP, dan Mutasi )
"2 | Peningkatan Kinerja Pembinaan Perangkat Kegiatan 2
Pemerintahan Kampung/Kelurahan
Kampung/Kelurahan
NO Program Anp?’zggran Keterangan

Program Peningkatan Partisipasi

1 | masyarakat dalam membangun 17.810.000,- APBD
desa/kampung

) Program Pendamping Fasilitas 28.400.000,- APBD
Peningkatan

3 | Program Penigkatan Peran Kecamatan 824.460.000,- APBD

Gunung Tabur, 09 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak\Pertama
, KASI PEMBRINTAHAN
H.ANANG SAPRANI.SH.M.Si SYAHRANI.S.SOS
“EMBINA PENATA TK |

NIP. 19670703 200012 1002 NIP. 19701121 199303 1005

Dipindai dengan CamScanner




PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM AYOEB TELP (0554) 20288400/2072834 1

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama - SARONILS.IP

Jabatan . Kasi Pemberdayaan Masyarakat
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - HHANANG SAPRANLSH.M.Si
Jabatan - Camat

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

RANI.SH.M.Si
< PEMBINA
NIP. 19670703 200012 1002

Dipindai dengan CamScanner



i e £ N

KANTOR KECAMATAN Q"()‘;\’T(),}\“(,' TABUR

NO | SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA | SATUAN TARGET
1 Partisipasi masyarakat Jumlah Usulan dalam Kegiatan 1
dalam pelaksanaan Musrenbang Kampung
Musrenbang
Jumlah Usulan dalam Kegiatan [
Musrenbang
Kecamatan
2 | Penyerapan Dana Desa | Pembinaan Perangkat Kegiatan 2
/ Alokasi Dana Kampung | Kampung/Kelurahan
pada Pembangunan
Kampung
NO Program Anggaran Keterangan
Program Peningkatan Partisipasi
1 masyarakat dalam membangun 17.810.000,- APBD
desa/kampung
5 Prog_ram Pendamping Fasilitas 28.400.000 - APBD
Peningkatan
3 | Program Penigkatan Peran Kecamatan 824.460.000,- APBD

H.ANANG ANl.SH.M.Si

EMBINA
NIP. 19670703 200012 1002

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Dipindai dengan CamScanner




KANTOR KECAMATAN G UNUNG TABUR,

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUDARTO.SE

Jabatan : Kasi Trantib

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HLANANG SAPRANI.SH.M.Si
Jabatan : Camat

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Pertama

gy

M. SUDARTO.SE
/p’E BINA PENATATK |
NIP 19670703 200012 1002 NIP. 19680409 199402 1001

Dipindai dengan CamScanner



KANTORKECAMATAN GUNUNG TABOR.

NO | SASARANKEGIATAN | INDIKATOR KINERJA | SAT UAN | TARGET
1 | Situasi Keamanan Pembinaan Linmas Kegiatan 5
ketertiban dan
kenyamanan
masyarakat yang
dinamis dan kondusif N
Monitoring Kegiatan Kegiatan 2
Siskamling
Pelaporan Periodik Laporan | 3
ipoleksosbud dan
Laporan cepat
kejadian khusus
Program Anggaran Keterangan
Program Peningkatan Partisipasi
masyarakat dalam membangun 17.810.000,- APBD
desa/kampung
Program Pendamping Fasilitas 28.400.000- APBD
Peningkatan
Program Penigkatan Peran Kecamatan 824.460.000,- APBD

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Pertama

sy

SUDARTO.SE
PENATATK |
NIP. 19680409 199402 1001

APRANI.SH.M.Si
BINA
03 200012 1002

NIP. 1967

Dipindai dengan CamScanner




KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . SADARIANA.AG

Jabatan : Kasi Pelayanan Umum
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HHANANG SAPRANLSH.M.Si
Jabatan : Camat

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Pertama

KASI

PENATATK |
NIP. 19670703 200012 1002 NIP. 19620417 198602 2001

Dipindai dengan CamScanner



KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR

NO | SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
| | Tertib administrasi Jumlah Kelancaran Laporan 12
Pelayanan umum dan Pelayanan
Kependudukan Administrasi

Kependuduan (KK dan
KTP, Akte Lahir, Akte
Kematian, surat nikah )

Jumlah Pelayanan Pelayanan 19
administrasi PATEN
yang ditangani
NO Program Anggaran Keterangan
Program Peningkatan Partisipasi
1 masyarakat dalam membangun 17.810.000,- APBD
desa/kampung
5 Program Pendamping Fasilitas 28.400.000.- APBD
Peningkatan
3 | Program Penigkatan Peran Kecamatan 824.460.000,- APBD

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

H.ANANG SAPRANI.SH.M.Si ADARIANA.AG

BINA PENATA TK |
NIP. 19670703 200012 1002 NIP. 19620417 198602 2001

Dipindai dengan CamScanner




KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NGASPIN

Jabatan : Kasi Kesejahtraan Sosial
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HLANANG SAPRANI.SH.M.Si
Jabatan : Camat

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

PENATA TK |
NIP. 19630913 198602 1005

Dipindai dengan CamScanner



KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

NO | SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 | Fasilitasi Program Jumlah Laporan Laporan 30
kesejahteraan sosial Distribusi Beras
bagi masyarakat kurang | Sejahtera (Rastra)
mampu
Monitoring dan Kegiatan 2
Fasilitasi program
keluarga harapan
Monitoring dan Kegiatan 2
fasilitasi program
jaminan kesehatan
NO Program Anggaran Keterangan
Program Peningkatan Partisipasi
1 | masyarakat dalam membangun 17.810.000,- APBD
desa’kampung
9 Program Pendamping Fasilitas 28.400.000,- APBD
Peningkatan
3 | Program Penigkatan Peran Kecamatan 824.460.000,- APBD

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Pihak ama
KAS| KESEJART
<~
-
H.ANANG ANI.SH.M.Si = NGA|SPIN
_~PEMBINA PENATA TR

NIP. 196

703 200012 1002

IAL

NIP. 19630913 198602 1005

Dipindai dengan CamScanner




MANTOR KILAMATAN GUNUNG TABUR,

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYQEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - JUNAIDI ABDILLAH.SE

Jabatan : Kasubbag Sungram, Keuangan Dan Aset
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SLAMET HARINO.SE

Jabatan : Sekretaris Camat Gunung Tabur

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Sungramg,Keuangan Dan Aset

! JUNAIDI ABDILLAH.SE
PENATATKII PENATA

NIP. 19631216 198709 1001 NIP.19780710 200212 1009

Dipindai dengan CamScanner



KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

NO | SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA SATIJ{\N TARGET
1 | Meningkatnya Nilai Lakip Kecamatan Nilai 80
Akuntabilitas Kinerja Gunung Tabur
Kecamatan Gunung
Tabur
Tertib Administrasi Jumlah dokumen Dokumen 2
Keuangan Laporan Keuangan
yang disusun dan
benar
Tertib Administrasi asset | Jumlah Pemeliharaan Buah 10
Kendaraan dinas
NO Program Anggaran Keterangan
1
2
3
Gunung Tabur, 09 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

LAMET HARINO.SE

PENATA TK |
NIP. 19631216 198709 1001

Kasubbag Sungrgm,Keuangan Dan Aset

JUNAIDI ABDILLAH.SE
PENATA
NIP.19780710 200212 1009

Dipindai dengan CamScanner




i " . P
KANTOR NECAMATAN GUNT

NG TABUR

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM AYOEB TELP (0554) 2028840/202884 1

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama - TAMBERIN

Jabatan . Kasubbag Umum Dan Kepegawain
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - SLAMET HARINO.SE

Jabatan . Sekretaris Camat Gunung Tabur

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Kedypa Pihak Pertama
Kasubbag Umum Dan Kepegawaian

SLAMET HARINO.SE TAMBERIN
PENATA TK | PENATA
NIP. 19631216 198709 1001 NIP.19621103 198503 1015

Dipindai dengan CamScanner




KANTOR RECAMATAN GUNUNG TABUR.

PENATA TK|

NIP. 19631216 198709 1001

_NO_| SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
I Disiplin Aparatur Jumlah Kehadiran Hari Kerja 99 %
Kecamatan PNS dalam 1 tahun (
Hari Kerja Efektif )
T Jumlah Pelanggaran Hari Kerja 2
Dispilin
o Aféfr’tﬁiﬁvﬁ.am‘iﬁigtmr.a—éiw | Jumlah Surat Masuk Lembar 20
Umum dan Keluar
3 | Tertib administrasi Jumlah Pegawai Org 27
___| Kepegawaian
NO Program Anggaran Keterangan
|
2
3
Gunung Tabur, 09 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKREFARIS CAMAT Kasubbag Usysh Dan Kepegawaian

PENATA

NIP.19621103 198503 1015

Dipindai dengan CamScanner




T L a e R e

KANTOR KLCAMATAN GUNUNG TABUR,

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ASWAN.S

Jabatan : BENDAHARA PENGELUARAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : JUNAIDI ABDILLAH.SE

Jabatan : KASUBBAG SUNGRAM, KEUANGAN DAN ASET

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Kedua
Kasubbag Sungrang,Keuangan Dan Aset

JUNAIDI ABDILLAH.SE
PENATA 32
NIP.19780710 200212 1009 NIP. 19780316 200604 1016

Dipindai dengan CamScanner



RANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

NO | SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 | Tertib Administrasi Jumlah dokumen Dokumen 5
Keuangan Laporan Keuangan

benar

yang disusun dan

NO Program Anggaran Keterangan
1
2
3
Gunung Tabur, 09 Januari 2020
Pihak Kedua iHak Pertama
Kasubbag Sungram,Keuangan Dan Aset ITeIaksana
=
JUNAIDI ABDILLAH.SE A

PENATA
NIP.19780710 200212 1009

<PENGATUR TK |
NIP. 19789316 200604 1016

Dipindai dengan CamScanner



KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

./; PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
) KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MARDIANAH

Jabatan : PENGOLAH DATA ADMINISTRASI PEMERINTAHAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SYAHRANI.S.SOS

Jabatan : KASI PEMERINTAHAN

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak\edua

SYAHRANI.S.SOS

PENATA TK | PENGATUR TK}X
NIP. 19701121 199303 1005 NIP. 19780705 200701

Dipindai dengan CamScanner



NANTOR KECAMATAN GUNUN G TABUR,

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 | Tertib Administrasi Jumlah Laporan Laporan 15
Pemerintahan Administrasi
Pemerintahan
NO Program Anggaran Keterangan
1
2
3

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Xedua

SYAHRANI.S.SOS
PENATATK |
NIP. 19701121 199303 1005

Dipindai dengan CamScanner



KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekti_f, tranquran, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ISHAK MARLIATNO

Jabatan : Pengelola Adminsitrasi Pemberdayaan Masyarakat
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SARONL.S.IP

Jabatan : KAS| PEMBERDAYAAN MASYARAKT

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020
Pih erfaina

PE SANA
;

ISHAK MARLIATNO
PENATA MUDA
NIP. 19720312 200012 1004

Dipindai dengan CamScanner



KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

NO SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 | Tertib Administrasi Jumlah Laporan Laporan 10
Pemb Masyarakat Administrasi Pemb
Masyarakat
NO Program Anggaran Keterangan
1
2
3

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak/[Hertama
PE SAN

~ .

ISHAK MARLIATNO
PENATA MUDA
NIP. 19720312 200012 1004

Dipindai dengan CamScanner



KANTOR RECAMATAN GUNUNG TABUR,

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, tranquran, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AMIRUL BAHRI

Jabatan - Polisi Pamong Praja
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : SUDARTO.SE
Jabatan : Kasi Trantib

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
%%ﬁ:'} PELAKSANA
SUDARTO.SE AMIRUL BAHRI
PENATA TK | PENATA MUDA TK |
NIP. 19680409 199402 1001 NIP. 19700602 199203 1007

Dipindai dengan CamScanner



KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

NO SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 Tertib Administrasi Jumlah Perda Dokumen 4
Urusan Ketentraman Kabupaten Berau yang
Ditegakkan
dilingkungan
Kecamatan Gunung
Tabur
NO Program Anggaran Keterangan
1
2
3
Gunung Tabur, 09 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
KASI TRANTIB PELAKSANA
SUDARTO.SE AMIRUL BAHRI
PENATA TK | PENATA MUDA TK |

NIP. 19680409 199402 1001

NIP. 19700602 199203 1007

Dipindai dengan CamScanner




KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AJI HARIS FADILLAH
Jabatan : Polisi Pamong Praja
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : SUDARTO.SE
Jabatan : Kasi Trantib

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
KASI TRANTIB PELAKS P}
X 4 =
SUDARTO.SE AJI WARTS FADILLAH
PENATA TK I PENATA MUDA TK |
NIP. 19680409 199402 1001 NIP. 19691223 200012 1003
_ e e e s e

Dipindai dengan CamScanner



L

KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

NO | SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
| Tertib Administrasi Jumlah Perda Dokumen 4
Urusan Ketentraman Kabupaten Berau yang
Ditegakkan
dilingkungan
Kecamatan Gunung
Tabur
NO Program Anggaran Keterangan
1
2
3
Gunung Tabur, 09 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
KASI TRANTIB P KSANA
SUDARTO.SE AJI YIARTS FADILLAH
PENATA TK I PENATA MUDA TK |

NIP. 19680409 199402 1001

NIP. 19691223 200012 1003

Dipindai dengan CamScanner




RANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR.

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : EDY SUPRIADI

Jabatan : Polisi Pamong Praja
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : SUDARTO.SE
Jabatan : Kasi Trantib

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sl TRANT? PELAKSANA
SUDARTO.SE | EDY SUPRIADI
PENATA TK | PENGATUR
- NIP. 19680409 199402 1001 NIP. 19691223 200012 1003

Dipindai dengan CamScanner



KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

NO | SASARAN KEGIATAN [ INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 | Tertib Administrasi Jumlah Perda Dokumen 4
Urusan Ketentraman Kabupaten Berau yang
Ditegakkan
dilingkungan
Kecamatan Gunung
Tabur
NO Program Anggaran Keterangan
1
2
3
]
Gunung Tabur, 09 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
%I‘;A::IB PELAKSANA
SUDARTO.S SUDARTO.SE EDY SUPRIADI
PENATATK | PENGATUR

NIP. 19680409 199402 1001

NIP. 19691223 200012 1003

Dipindai dengan CamScanner



KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpgran, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SAMSIR

Jabatan : Pengolah Data Pelayanan Umum
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SADARIANA.AG

Jabatan . Kasi Pelayanan Umum

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
KASI PELAYANAN UMuM PE%QKSANA
RIANA.AG SAMSIR
PENATA TK I PENGATUR MUDA
NIP. 19620417 198602 2001 NIP. 19790214 200701 1006

Dipindai dengan CamScanner



KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR

NO | SASARAN KEGIATAN [ INDIKATOR KINERIA [ SATUAN | TARGET |
1 | Tertib Administrasi Jumlah Laporan Laporan 6
Pelayanan Umum Administrasi
Pelayanan Umum
|
|
iL e S RI—— - W R U p—— e b S
L R T . o
‘ i
g E S S s e,
| R
% NO Program Anggaran Keterangan
I
"
L3
{ i
Gunung Tabur, 09 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

KASI

. 19620417 198602 2001

PELAKSAN

SAMSIR
PENGATUR MUDA

NIP. 19790214 200701 1006

Dipindai dengan CamScanner



KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, tranquran, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YATI OKTAVIA

Jabatan : Pengolah Data Kesejahtraan Sosial
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - NGASPIN

Jabatan . . Kasi Kesejahtraan Sosial

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. \

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja terseb.ut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Pertama
Pengolah Data Kesejahtraan Sosial

YATPOKTAVIA
PENATA TKY PENGATUR
NIP. 19630913 198602 1005 NIP. 19821005 200701 1013

Dipindai dengan CamScanner




KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR

_NO_| SASARAN KEGIATAN [ INDIKATOR KINERIA | SATUAN | TARGET
1 | Terlib Administrasi Jumlah Laporan lLaporan 6
Kessos Administrasi Kessos
NO Program Anggaran Keterangan
1
2
3

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Pertama
SIAL Pengolah Data Kesejahtraan Sosial

YATI OKTAVIA
PENXTA TR|I PENGATUR
NIP. 19630918 198602 1005 NIP. 19821005 200701 1013

Dipindai dengan CamScanner




KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Helny Syafrianty

Jabatan : Pengelola Administrasi Umum
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Junaidi Abdillah.SE

Jabatan - Kasubbag Sungram, Keuangan dan Aset

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Sungrarf, Keuangan dan Aset P?i;sana
JUNAIDI ABBDILLAH.SE HELNY SYAFRIANTY
PENATA PENGATUR TK |
NIP.19780710 200212 1009 NIP. 1980409 2007012012

Dipindai dengan CamScanner



RANTOR RECAMATAN GUNUNG TABUR,

NO | SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 | Tertib Administrasi Jumlah Laporan Laporan 4
Kepegawaian Administrasi Keuangan
NO Program Anggaran Keterangan
1
2
3

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Umuml Dan Kepegawaian Pelaksana
JUNAIDI ABDILLAH.SE HELN/SYAFRIANTY
PENATA PENGATUR TKII
NIP.19780710 200212 1009 NIP. 1980409 2007012012

Dipindai dengan CamScanner




RANTOR KLCAMATAN GUNUNG TABUR,

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ERDIANSYAH

Jabatan : Pengolah Data Sunggram

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : JUNAIDI ABDILLAH.SE

Jabatan : Kasubbag Sungram, Keuangan Dan Aset

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Sungrarf, Keuangan Dan Aset

JUNAIDI ABDILLAH.SE

PENATA
NIP.19780710 200212 1009 NIP. 19801227 200604 1014

Dipindai dengan CamScanner




KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

INDIKATOR KINERJA | SATUAN

TARGET

NO | SASARAN KEGIATAN
1 | Tertib Administrasi Jumlah Laporan Laporan 2
Sungram Administrasi Sungram
NO Program Anggaran Keterangan
1
2
3

Pihak Kedua

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Kasubbag Sungrgm,Keuangan Dan Aset

JUNAIDI ABDILLAH.SE
PENATA

PENGATUR TK |

NIP.19780710 200212 1009

NIP. 19801227 200604 1014

Dipindai dengan CamScanner



KANTOR KLECAMATAN ¢ UNUNG TABUR,

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AJl FATRIANI

Jabatan : Pengeloh Data Administrasi Kepegawaian dan Umum
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TAMBERIN

Jabatan : Kasubbag Umum Dan Kepegawain

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kasubbag Dan Kepegawaian Pelaksana

RIN AJI FATRIANI
PENATA PENGATUR
NIP.19621103 198503 1015 NIP. 19700217 200901 2002

Dipindai dengan CamScanner




NANTOR KECAMATAN g‘,"u_r,vu_g\fg TABUR,

NO_| SASARANKEGIATAN | INDIKATOR KINERJIA | SATUAN TARGET

1 | Tertib Administrasi Jumlah Laporan LLaporan 4

Kepegawaian Administrasi
Kepegawaian

NO Program Anggaran Keterangan

1

2

3

Gunung Tabur, 09 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kasubbag UpfupyDan, Kepegawaian

M B’E
PENATA
NIP.19621103 198503 1015

IN

AJI FATRIANI
PENGATUR
NIP. 19700217 200901 2002

Dipindai dengan CamScanner




KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR,

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpa!ran, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUBAIDIT

Jabatan : Pengeloh Data Administrasi Kepegawaian dan Umum
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TAMBERIN

Jabatan : Kasubbag Umum Dan Kepegawain

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Dan Kepegawaian Pelaksana
AMBERIN DIT
PENATA PENGATUR TK |
NIP.19621103 198503 1015 NIP. 19641030 200701 1007

Dipindai dengan CamScanner



KANTOR KECAMATAN GUNONG TABUR,

NIP.19621103 198503 1015

NO | SASARANKEGIATAN | INDIKATOR KINERJA | SATUAN [ TARGET
1 | Tertib Administrasi Jumlah Laporan LLaporan 4
Kepegawaian Administrasi
Kepegawaian
NO Program Anggaran Keterangan
1
2
3
Gunung Tabur, 09 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag U Dan Kepegawaian Pelaksana
ERIN W BAIDIT
PENATA PENGATUR TK |

NIP. 19641030 200701 1007

Dipindai dengan CamScanner




KANTOR KLCAMATAN GUNUNG TABUR,

PEMERINTAH KABUPATEN BERAU
KECAMATAN GUNUNG TABUR

JALAN HARM. AYOEB TELP.(0554) 2028840/2028841

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SYAFRUDIN

Jabatan : Pengeloh Data Administrasi Kepegawaian dan Umum
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TAMBERIN

Jabatan : Kasubbag Umum Dan Kepegawain

Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan penca
jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

paian target kinerja tersebut menjadi tanggung

Gunung Tabur, 09 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Perfama
Kasubbag m Dan Kepegawaian

AMBERIN
PENATA
NIP.19621103 198503 1015

SYAFRUDIN
JURU TK I
NIP. 19831114 200901 1002

4

Dipindai dengan CamScanner



KANTOR KECAMATAN GUNUNG TABUR

NO | SASARAN KEGIATAN

VBERIN
PENATA

NIP.19621103 198503 1015

Pihak Pe a
Pelaksana
Sz,

SYAFRUDIN
JURU TK I

NIP. 19831114 200901 1002

Dipindai dengan CamScanner

| INDIKATOR KINERJIA [ "SATUAN [ T ﬁRGET ]
1 | Tertib Administrasi “Jumlah Laporan Laporan | 4
Kepegawaian Administrasi
Kepegawaian

NO Program Anggaran Keterangan

1

2

3

Gunung Tabur, 09 Januari 2020
Pihak Kedua
Kasubbag m Dan Kepegawaian
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