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KATA PENGANTAR

Alhamdulillah, puji syukur kehadirat Allah SWT, karena berkat rahmat dan
hidayah-Nya sehingga Laporan Akuntabilitas Instansi Pemerintah (LAKIP) Tahun
2018 Dinas Pangan Kabupaten Berau dapat diselesaikan  dengan baik, tepat
sesuai dengan waktu yang direncanakan.

Penyusunan LAKIP ini berpedoman pada PEPRES Nomor 29 Tahun 2014
tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, dan sebagai tindak
lanjut dari Instruksi Presiden Rl. Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah dan Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara
(LAN) Republik Indonesia Nomor 239/1X/6/8/2003 tanggal 25 Maret 2003

Dengan adanya LAKIP ini diharapkan pelaksanaan kegiatan oleh Dinas
Pangan Kabupaten Berau dapat tergambar dengan jelas sehingga dapat
memudahkan bagi para stakeholder untuk menilai kinerja pelaksanaan kegiatan-
kegiatan tersebut.

Akhirnya kepada semua pihak yang telah membantu dalam

penyusunan LAKIP ini, kami ucapkan terima kasih.

Tanjung Redeb, 28 Maret 2019

Kepala Dinas Pangan
Kabupaten Berau,

Fattah Hidayat, SE, MM
Pembina Utama Muda
NIP. 19620828 198902 1 002
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BAB |

PENDAHULUAN

A. DASAR HUKUM

Sebagaimana dimaksud Undang-undang Nomor 1 tahun 2004 tentang
Perbendaharaan Negara di dalam pasal 55 ayat 5 mengatakan perlu
menetapkan Peraturan Pemerintah tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja
Instansi Pemerintah.

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 tahun 2006 tentang
Pelaporan keuangan dan kinerja instansi Pemerintah, di dalam Pasal 10 Ayat
(1) mengatakan Kepala Satuan Kerja Perangkat Daerah selaku Pengguna
Anggaran menyusun Laporan Keuangan, sebagaimana dimaksud dalam Pasal
5 ayat (2) sebagai pertanggungjawaban pelaksanaan APBD pada Satuan Kerja
Perangkat Daerah yang bersangkutan dan menyampaikannya kepada
gubernur/ bupati/ walikota melalui Pejabat Pengelola Keuangan.

Sehubungan dengan hal tersebut, maka Dinas Pangan Kabupaten Berau
sebagai Lembaga Teknis yang membantu Kepala Daerah, wajib untuk
menyusun dan menyampaikan Laporan Keterangan Pertanggung Jawaban
(LKPJ) di Bidang Ketahanan Pangan sebagai bahan evaluasi dan pertimbangan
lebih lanjut dalam penggunaan anggaran.

Dalam penyusunan Laporan Keterangan Pertanggung Jawaban (LKPJ)
Tahun 2018 ini peraturan perundang-undangan yang digunakan sebagai
landasan hukum adalah sebagai berikut:

1) Undang-Undang Nomor 18 Tahun 2012 tentang Pangan

2) Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 No. 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587);

3) Undang-Undang No. 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keungan
antara pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah.

4) Undang-Undang No. 25 Tahun 2004 tentang Sistim Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

5) Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016 Tentang
Perangkat Daerah.

6) Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana

Pembangunan Daerah;
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7) Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2015-2019 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 3);

8) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

9) Permendagri Nomor: 13 Tahun 2006 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah.

10)Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang
Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah.

11)Permendagri Nomor: 32 Tahun 2008 tentang Pedoman Penyusunan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah.

12)Peraturan Daerah Kabupaten Berau Nomor: 7 Tahun 2016, Tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Berau.

13)Peraturan Bupati Berau Nomor 58 Tahun 2016 Tentang Rincian tugas

pokok, dan tata kerja Dinas Pangan Kabupaten Berau.

B. TUGAS POKOK DAN FUNGSI

Berdasarkan Peraturan Bupati Berau Nomor 58 Tahun 2016 Tentang
Rincian tugas pokok, dan tata kerja Dinas Pangan Kabupaten Berau adalah tugas
pokok membantu Bupati dalam penyelenggaraan urusan pemerintahan di bidang
pangan dengan memimpin, merencanakan, mengoordinasikan, membina,
mengendalikan, mengawasi dan mempertanggungjawabkan semua kegiatan
Dinas serta mengadakan hubungan kerjasama dengan satuan kerja perangkat

daerah lainnya.

1. Pembentukan

Dinas Pangan Kabupaten Berau merupakan Organisasi Lembaga Teknis
Daerah Pemerintah Kabupaten Berau yang mendukung penyelenggaraan
pemerintahan daerah berkedudukan dibawah dan bertanggung jawab kepada
Bupati Berau.

Dasar Pembentukan Dinas Pangan Kabupaten Berau adalah Peraturan
Daerah Kabupaten Berau nomor 7 tahun 2016 tentang pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Berau dan Peraturan Bupati Berau Nomor 58 tahun
2017 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata

Kerja Dinas Pangan Kabupaten Berau.
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2. Tugas Pokok

Menurut Peraturan Bupati Berau Nomor 58 Tahun 2016 Tentang Rincian
tugas pokok, dan tata kerja Dinas Pangan Kabupaten Berau adalah tugas pokok
membantu Bupati dalam penyelenggaraan urusan pemerintahan di bidang pangan
dengan memimpin, merencanakan, mengoordinasikan, membina, mengendalikan,
mengawasi dan mempertanggungjawabkan semua kegiatan Dinas serta

mengadakan hubungan kerjasama dengan satuan kerja perangkat daerah lainnya.

3. Fungsi
Dalam rangka melaksanakan tugas pokok tersebut Dinas Pangan

Kabupaten Berau mempunyai fungsi sebagai berikut:
perumusan kebijakan di bidang pangan;

a
b. pelaksanaan kebijakan di bidang pangan;

o

pelaksanaan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas di bidang pangan;

o

pelaksanaan administrasi dinas sesuai dengan lingkup tugasnya; dan

e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan tugas dan

fungsinya.

C. STRUKTUR ORGANISASI
Dalam Rangka Penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan dan
pelayanan masyarakat, Dinas Pangan Kabupaten Berau. Ditunjang dengan rincian
struktur organisasi berdasarkan Peraturan Bupati Berau Nomor 58 Tahun 2016
Tentang Rincian tugas pokok, dan tata kerja Dinas Pangan Kabupaten Berau
sebagai berikut:
a. Kepala Dinas.
b. Sekretariat, membawahi:
1) Sub Bagian Penyusunan Program;
2) Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;
3) Sub Bagian Keuangan dan Aset.
c. Bidang Ketersediaan dan Kerawanan Pangan membawahi:
1) Seksi Ketersediaan Pangan ;
2) Seksi Sumber Daya Pangan;
3) Seksi Kerawanan Pangan.
d. Bidang Distribusi dan Cadangan Pangan, membawahi:
1) Seksi Distribusi Pangan;
2) Seksi Harga Pangan;
3) Seksi Cadangan Pangan.

e. Bidang Konsumsi dan Penganekaragaman pangan, membawahi:
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1) Seksi Konsumsi Pangan;
2) Seksi Promosi, Penganekaragaman Konsumsi Pangan;
3) Seksi Pengembangan Pangan Lokal.
f. Bidang Keamanan Pangan, membawabhi:
1) Seksi Kelembagaan Keamanan Pangan;
2) Seksi Pengawasan Keamanan Pangan;
3) Seksi Kerjasama dan Informasi Keamanan Pangan.
g. UPTD;

h. Kelompok Jabatan Fungsional:
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STRUKTUR ORGANISASI DINAS PANGAN
KABUPATEN BERAU TAHUN 2018

FATTAH HIDAYAT. SE. MM

Pembina Utama Muda
NIP. 19620828 198902 1 002

Berdasarkan Perda No. 7 Tahun 2016
Dan Perbup No. 66 Tahun 2016

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL

Ir. LITA HANDINI
Pembina Tk. |

NIP. 19680410 189303 2 005

ROBIANTO, ST

LAl 9

Penata Tk. 1

NIP. 19750723 200701 1025

HJ. SUPARIAH. S.IP
Penata
NIP. 18670705 199303 2 006

MUHAMMAD DZULHIJAH, SE
Penata Tk. |
MNIP. 18680401 199603 1 005

BIDANG KETERSEDIAAN DAN KERAWANAN PANGAN

BIDANG DISTRIBUSI DAN CADANGAN PANGAN

BIDANG KONSUMSI DAN PENGANEKARAGAMAN PANGN

BIDANG KEAMANAN PANGAN

IR. EDI MUSFA
Pembina
NIP. 19870612 199503 1 006

BASRI, SP, M.A.P

BAshl, oF, M.A.F
Pembina

MNP 19700303 200212 1 005

H. MASYHADI MUHDI, $.HUT, M.SI
Pembina
LIP 198905802 199803 1 016

MANSUR TANCA. STP
Pembina
LUE 19701221 139902 1 128

]

SEKSI KETRSEDIAAN PANGAN

MUHAMMAD JUM,AN, SP
Penata TK. 1

LD 1971070 000042 4 00

SEKSI DISTRIBUSI PANGAN

NORMALINA, §.HUT

Penata TK. 1
NIP. 19741014 200604 2 017

SEKSI PROMOSI PENGANEKARAGAMAN KONSUMSI
BANGAN

SEKS| KELEMBAGAAN KEAMANAN PANGAN

JUNDA MUFLIN, SP
Penata Tk. |

MIP. 18660613 199803 1 007

AHMAD, SE. SPKP
Pembina
NIP. 19610101 188703 1 002

SEKSI SUMBER DAYA PANGAN

SEKSI HARGA PANGAN

SEKS| PENGEMBANGAN PANGAN LOKAL

EKO SANDI ATMOJO, SPt
Penata TK. 1
NIP. 19680606 200604 10186

NORMILA, SP
Penata
NIP. 19800205 200801 2 031

SUGENG YUWONO
Penata TK. 1
NIP. 19640510 198703 1 017

SEKSI PENGAWASAN KEAMANAN PANGAN

IDA HERLIYANTI, SP
Penata Tk. |
NIP. 19721111 199803 2 032

I

I

SEKSI KERAWANAN PANGAN

SEKSI CADANGAN PANGAN

SEKSI KONSUMSI PANGAN

!

SEKSI PENGAWASAN KEAMANAN PANGAN

SUMARSONOQ.SP
Penata
NIP. 19780405 200212 1 008

H. CIPTO MULYONO, SPKP
Pembina
NIP. 19631111 199803 2 002

IKA RETNOWATI, SP
Penata TK. 1
MNIP. 19800426 200502 2 004

SYAMSUDDIN, AK
Penata Tk. |
NIP. 19680425 199403 1 011

UPTD

Dinas Pangan Kabupaten Berau
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D. KEPEGAWAIAN

Dinas Pangan Kabupaten Berau

per tanggal 31 Desember 2018

memiliki sumber daya manusia aparatur sebanyak 51 orang terdiri dari PNS

sebanyak 51 Orang dan Non-PNS sebanyak 6 orang (update thn 2018),

dengan rincian :

Pejabat struktural

Pejabat Fungsional (Penyuluh Pertanian Lapangan)

Staf Pelaksana
Pegawai Tidak Tetap (PTT)

Tenaga Harian Lepas Tenaga Pembantu Penyuluh (THL-TP)

3
0
1

0

3 Orang
Orang
8 Orang
6 Orang
Orang

Berdasarkan kualifikasi pendidikannya dari 57 orang pegawai (PNS dan Non
PNS update thn 2018) tersebut dapat dirinci sebagai berikut :

NO TINGKAT PENDIDIKAN JUMLAH

1 SD 0
2 SMP 1
3 SLTA 11
4 DIPLOMA 11/l (D-2 / D-3) 2
5 STRATA 1 36
6 STRATA 2 7
7 STRATA 3 0

JUMLAH 57

Berdasarkan kualifikasi jenis kelaminnya dari 57 orang pegawai (PNS dan Non
PNS update thn 2018) tersebut dapat dirinci sebagai berikut :
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) Jenis Kelamin
No. Uraian Laki-Laki Perempuan Jumlah
Eselon
1. Eselon Il 1 0 1
2. Eselon lI 4 1 5
3. Eselon IV 23 4 26
Jumlah 28 5 33
Pejabat Fungsional
4 Penyuluh Pertanian 0 0 0
Jumlah 0 0 0
Staf Pelaksana
5 Staf 14 4 18
Jumlah 14 4 18
PTT
6 Honorer 6 0 6
Jumlah 6 0 6
THL-TB & PMT
7 THL-TB 0 0 0
8 PMT 0 0 0
Jumlah 0 0 0
Jumlah Total 48 9 57

Berdasarkan Kepangkatan dan golongannya dari 51 orang yang berstatus PNS

dapat dirinci sebagai berikut :

NO Pangkat / Golongan JUMLAH
1 Juru Muda/IA -
2 Juru Muda TK. I/IB -
3 Juru/IC 1
4 Juru TK. I/ID -
5 Pengatur Muda/llA -
6 Pengatur Muda TK. I/11B 1 Orang
7 Pengatur/lIC 2 Orang
8 Pengatur TK. I/1ID -
9 Penata Muda/lllA 5 Orang
10 | Penata Muda TK. I/1lIB 2 Orang
11 | Penata/lliIC 10 Orang
12 | Penata TK. I/lIID 20 Orang
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13 | Pembina /IVA 8 Orang
14 | Pembina TK I/IVB 1 Orang
15 | Pembina Utama Muda/IVC 1 Orang
16 | Pembina Utama Madya/IVD -
17 | Pembina Utama/IVE -

JUMLAH 51 Orang

E. SARANA DAN PRASARANA

Untuk menunjang kegiatan pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya

bahwa Dinas Pangan Kabupaten Berau dilengkapi dengan sarana dan

prasarana. Sarana dan prasarana tersebut masih perlu ditingkatkan untuk

memperbaiki

agribisnis lainnya,

untuk mewujudkan

pelayanan kepada masyarakat umum, petani

dan pelaku

Visi Misi Bupati Berau dan Dinas

Pangan sebagai pelaksana teknis dilapangan. Adapun sarana dan prasarana

tersebut adalah sebagai berikut:

No. Kondisi
Nama Ket.
Jumlah _
barang Baik Rusak %
1. Kantor Dinas | 1 Unit baik - 80 Lokal Ruang
msh kurang
2. | Ruang Rapat | 1 Unit baik - 80 Eangunan dari
ayu
3. | Kend.Roda4 | 3 Unit baik - 80 | Kurang 1 unit
4. | Kend Roda 2 | 43 Unit 40 unit 3 unit 50 | Kurang 5 unit
5. | laptop 16 unit 10 unit 16 unit 50 | Kurang 5 unit
6. Komputer PC | 15 Unit 10 Unit 5 unit 0 Kurang 10 unit
Merupakan alat
7. Infokus 1 unit 1 unit - 0 bantu
penyuluhan
Meja 50 buah 50 buah - 90
Kursi Eselon | 23 buah 18 buah 5 buah 75
10 | Kursi lipat 32 buah 32 buah - 85
11. | Printer 15 unit 10 unit 5 unit 80
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F. ADMINISTRASI PEMERINTAH

Secara administrasi Kabupaten Berau terbagi menjadi 13
kecamatan. Adapun ketiga belas kecamatan tersebut adalah Tanjung Redeb,
Gunung Tabur, Sambaliung, Biduk-Biduk, Talisayan, Tubaan, Batu Putih,
Lempake, Pulau Derawan, Maratua, Segah, Kelay dan Teluk Bayur. Dari
kecamatan tersebut di atas terbentuk dari 10 kelurahan dan 100 kampung.

Sedangkan jumlah rukun tetangga di Kabupaten Berau adalah 671 RT.

No. Kecamatan Kampung/
Kelurahan

1. Kelay 14

2. | Talisayan 10

3. | Tabalar 6

4. | Biduk-Biduk 6

5. | Pulau Derawan

6. Maratua

7. | Sambaliung 14

8. | Tanjung Redeb 6

9. Gunung Tabur 11

10. | Segah 13

11. | Teluk Bayur 6

12. | Batu Putih

13. | Biatan 8
Jumlah 110

G. ASPEK KEUANGAN

Dinas Pangan Kabupaten Berau Tahun Anggaran 2018
mendapatkan alokasi Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD)
Pemerintah Kabupaten Berau sebesar RP. 2.910.909.000,- (Dua Milyar
Sembilan Ratus Sepuluh Juta Sembilan Ratus Sembilan Ribu Rupiah)
anggaran ini adalah untuk mengakomodir beberapa program kegiatan seperti
berikut:

NO Program Keuangan
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(Rp.)

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1.003.694.000,-
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 387.460.000,-
Aparatur
Program Peningkatan Disiplin Aparatur 30.000.000,-
4. Program Peningkatan Pengembangan Sistem 5.000.000,-
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
5. Program Peningkatan Kesejahteraan Petani 410.000.000,-
6. Program Peningkatan Ketahanan Pangan 1.074.755.000,-
(Pertanian/ Perkebunan)
Jumlah Total Anggaran 2.910.909.000,-
BAB. I

PERENCANAAN KINERJA

A. VISI DAN MISI
1. Visi

Dalam rangka menentukan arah yang akan dicapai dimasa mendatang,
maka Dinas Pangan Kabupaten Berau mempunyai Visi sebagai berikut :
"Terwujudnya Masyarakat Pertanian Yang Sejahtera dan Berdaya Saing

Menuju Kemandirian Pangan Daerah”
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Penjelasan kata kunci "Visi” di atas sebagai berikut :

- Terwujudnya masyarakat pertanian yang Sejahtera mengandung makna
masyarakat sudah mampu menerapkan ilmu pengetahuan dan teknologi
pertanian dalam rangka meningkatnya produksi, mantapnya kelembagaan
petani dan kelembagaan ekonomi pedesaan, memiliki kekuatan modal
usaha dan akses perbankan dan mampu mengakses informasi dan
berkomunikasi dalam mengembangkan jejaring agribisnis.

- Berdaya Saing mengandung Makna Daya saing merupakan kemampuan
ekonomi dan masyarakat lokal untuk memberikan peningkatan standar
hidup bagi masyarakat.Kemampuan ini yang akan memberikan manfaat
kepada suatu daerah dalam mempertahankan atau meningkatkan
keunggulan komparatif secara berkelanjutan.

- Kemandirian pangan daerah mengandung makna bahwa suatu kondisi
ketersediaan dan cadangan pangan yang cukup dan distribusi pangan

yang merata serta harga pangan yang terjangkau di Kabupaten Berau.

2. Rumusan Misi

Untuk mewujudkan visi Dinas Pangan ditetapkan misi yang akan
dilaksanakan dalam kurung waktu tertentu. Misi tersebut merupakan kegiatan
bidang Ketahanan Pangan yang meliputi petani, masyarakat pertanian,
kelembagaan sosial- ekonomi petani dan instansi terkait lainnya. Rumusan
misi sebagai upaya untuk mewujudkan visi Dinas Pangan adalah :
1. Mendukung Formulasi kebijakan ketahanan pangan;
Melaksanakan Pembinaan dan Pengendalian Ketahanan Pangan;
Melaksanakan Koordinasi, Integrasi dan Sinkronisasi Ketahanan Pangan;

Meningkatkan Ketersediaan, Distribusi dan Pemanfaatan Pangan;

a bk~ 0N

Mendorong berkembangnya kemandirian pangan berkelanjutan;

3. TUJUAN DAN SASARAN

1) Tujuan
Sesuai tugas dan fungsi Dinas Pangan Kabupaten Berau untuk

melakukan pemberdayaan masyarakat agar mampu mengoptimalkan
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pemanfaatan sumberdaya yang dikuasainya untuk mewujudkan ketahanan

pangan secara berkelanjutan, dengan tujuan :

1. Mewujudkan penyusunan kebijakan pangan terpadu;

2. Meningkatkan pembinaan dan pengendalian ketahanan pangan;

3. Meningkatnya koordinasi, integrasi dan sinkronisasi penyelenggaraan
pangan;

4. Meningkatnya ketersediaan, distribusi dan pemanfaatan pangan;
Meningkatkan kemandirian pangan yang berbasis rumah tangga yang

berkelanjutan;

2) Sasaran

Sasaran yang ingin dicapai untuk mencapai tujuan adalah sebagai berikut :

1. Terwujudnya kebijakan pangan terpadu;

2. Meningkat dan terkendalinya pelaksanaan ketahanan pangan;

3. Meningkatnya efektivitas dan efisiensi pemanfaatan sumber daya melalui
perwujudan:

1) Meningkatnya integrasi dan sinkronisasi penyusunan kebijakan
ketahahan pangan

2) Meningkatkan sinkronisasi program dan kegiatan Ketahanan Pangan ;

3) Meningkatnya partisipasi petani/nelayan dalam pembangunan pangan;

4. Terwujudnya dukungan ketahanan pangan di Kabupaten Berau, melalui
pencapaian:

1) Meningkatnya ketersediaan dan cadangan pangan : Ketersediaan
energi per kapita minimal 2.200 kilakalori/hari dan penyediaan protein
per kapita minimal 57 gram/hari;

2) Menurunnya jumlah status daerah rawan pangan (Jumlah penduduk
rawan pangan berkurang minimal 0,5% setiap tahun;

3) Terdistribusi dan meningkatnya akses pangan masyarakat ;
Terpantaunya distribusi pangan yang lancer sehingga dapat menjaga
stabilitas harga dan pasokan pangan yang terjangkau oleh masyarakat

di sentra distribusi;
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4) Meningkatnya Stabilisasi Harga dan Pasokan Pangan Pokok
Tersedianya cadangan pangan pemerintah Kabupaten Berau, serta
terbangun dan berkembangnya lumbung sebanyak 10 unit sampai
tahun 2021 di 10 Kampung/Desa.

5. Meningkatnya keanekaragaman konsumsi dan keamanan pangan (Jumlah
konsumsi pangan per kapita untuk memenuhi kecukupan energi minimal
2.000 kilokalori/hari dan protein minimal sebesar 52 gram/hari;

- Konsumsi beras per tahun menurun sebesar 1,5% per tahun yang
diimbangi dengan kenaikan konsumsi umbi-umbian dan sumber protein
hewani, buah-buahan dan sayuran, sehingga terjadi peningkatan
kualitas konsumsi pangan masyarakat yang diindikasikan dengan skor
Pola Pangan Harapan (PPH) tahun 2013 sebesar 91,50 ;

- Meningkatnya pengawasan keamanan pangan segar melalui peran dan
partisipasi masyarakat;

6. Meningkatnya pengembangan kemandirian pangan berkelanjutan, melalui
pencapaian:
1) Menumbuhkembangkan kelembagaan petani/nelayan untuk
meningkatkan kompetensi dan kemandirian;
a) Fasilitasi 72 orang penyuluh pertanian, Perkebunan dan perikanan
kelautan.
b) Penyediaan system informasi dan materi penyuluhan untuk 5
subsektor.
c) Fasilitas penumbuhan 500 Kelompok Tani dengan program
pemberdayaan petani.
d) Penataan dan klasifikasi 4 kelembagaan P4S.
2) Peningkatan Kompetensi kerja aparatur dan kompetensi non aparatur
pertanian, perikanan dan perkebunan;
a) Meningkatkan kualitas 53 SDM Dinas Pangan, mendukung
ketahanan pangan;
b) Peningkatan kemampuan Kelompok Tani, petani dan nelayan serta

pelaku usaha,;
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7. Sasaran yang terakhir yang ingin dicapai adalah tersedianya bahan pangan
yang cukup untuk memenuhi kebutuhan pada masyarakat.

1. Tercapainya distribusi pangan yang lebih cepat sehingga dapat
menjangkau seluruh masyarakat

2. Berkurangnya ketergantungan terhadap pangan pokok (beras)

3. Meningkatnya kualitas dan kuantitas SDM pengelola ketahanan
pangan .

4. Terberdayakannya kelembagaan petani dan pelaku usaha
agribisnis lainnya agar menjadi kelembagaan ekonomi kampung
yang tangguh dan memiliki posisi tawar yang tinggi.

5. Tumbuh dan berkembangnya jaringan kerjasama antara
kelembagaan petani/nelayan dan pelaku usaha agribsinis

6. Termotivasinya masyarakat agribisnis lebih maju, inovatif dan
kreatif dalam mengelola usaha mereka yang ramah lingkungan dan

berkesinambungan.

3) STRATEGI

Strategi adalah cara dan teknik mencapai tujuan yang akan dijadikan
acuan dalam penetapan kebijakan, Program kerja dan kegiatan dan sekaligus
sebagai asumsi dasar untuk tercapainya tujuan Dinas Pangan.:

Pembangunan tidak akan menghasilkan sesuatu yang berarti walaupun
telah ditetapkan tujuan berikut indikator keberhasilannya apabila tidak didukung
dengan strategi pencapaian tujuan yang tepat.

Maka dalam rangka mendukung pencapaian tujuan pembangunan
ketahanan pangan dan penyelenggaraan penyuluhan di Kabupaten Berau,
Dinas Pangan telah menetapkan strategi pencapaian dengan kebijakan
sebagai berikut :

1. Percepatan penganekaragaman pangan dengan pengembangan
produk pangan yang tidak tergantung pada satu jenis bahan
pangan, yang mencakup satu aspek pengolahan distribusi dan

keamanan pangan masyarakat.
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2. Pengembangan pangan Lokal, pemanfaatan pekarangan, lumbung
pangan dan penanganan rawan pangan

3. Melaksanakan Evaluasi dan analisis ketersediaan dan kebutuhan
pangan masyarakat

4. Penataan kelembagaan Balai Penyuluh Pertanian (BPP) sebagai
sumber informasi dan klinik Agribisnis dan pelatihan penyuluh

5. Pengembangan sistim pembinaan kelompok tani dalam rangka
meningkatkan jaringan kerja sama antara petani dan pelaku usaha

agribisnis.

4) Kebijakan
Kebijakan adalah merupakan ketentuan yang telah disepakati pihak
terkait yang ditetapkan oleh pihak yang berwenang untuk dijadikan pedoman,
pegangan dan petunjuk bagi kegiatan aparatur pemerintah dan masyarakat
agar tercapai kelancaran dan keterpaduan dalam upaya mencapai sasaran,
tujuan, misi dan visi Dinas Pangan Kabupaten Berau.
Kebijakan tersebut adalah :
1. Pengembangan Sistem Informasi pembangunan agribisnis yang
menunjang ketahanan pangan
2. Pengembangan system informasi pembangunan bidang agribisnis
Pengembangan usaha pengolahan prouksi hasil  pertanian,
perikanan/kelautan.
Menfasilitasi dan Membina Desa Mandiri Pangan
Penguatan modal usaha lembaga distribuasi pangan masyarakat dan
lembaga usaha ekonomi perkampungan
6. Penganekaragaman dan pemanfaatan pangan berbasis bahan local
7. Pengembangan lumbung pangan masyarakat perkampungan
8. Pengembangan system informasi ketahanan pangan
9. Persedian pangan di kampung, kecamatan, dan kabupaten
10. Pengembangan kemandirian pangan di perkampungan
11. Peningkatan penerapan teknologi bagi petani/nelayan untuk dapat
berusaha tani yang baik dan benar untuk mendukung ketahanan pangan.
12. Peningkatan kemitraan agribisnis pangan

13. Peningkatan pemasaran produksi pangan
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14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Mengelola sumber daya alam untuk pengembangan pangan

Peningkatan kemampuan kemitraan antara petani dan pelaku agribisnis.

Mengembangkan sistem cadangan pangan

Mengembangkan sistem distribusi pangan yang efisien

Menjaga strabilitas harga pangan
Meningkatkan diversivikasi pangan
Meningkatkan mutu dan keamanan pangan

Pencegahan dan penanganan daerah rawan pangan

Meningkatkan kualitas dan kemapuan SDM pelaku ketahanan pangan

B. PROGRAM DAN KEGIATAN

1. Program, Kegiatan dan Pendanaan Tahun 2018

Dalam upaya tercapainya tujuan dan sasaran sebagaimana yang

diinginkan, serta berdasarkan kebijakan yang ditetapkan, maka Dinas Pangan

pada tahun anggaran 2018 menetapkan 6 (enam) program dan 25 (dua puluh

lima) Kegiatan dengan rincian sebagai berikut :

NO Program /Kegiatan Anggaran
1 2 3
A. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1,003,694,000
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1,000,000
2 P_enyedlaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 70,600,000
Listrik
3 Penyediaan J.asa Pemellharaan dan Perijinan 176,300,000
Kendaraan Dinas/Operasional
4 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 133,560,000
5 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 5,000,000
6 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja 10,000,000
7 Penyediaan Alat Tulis Kantor 35,000,000
8 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Kantor 10,000,000
9 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 2.500,000
Bangunan
10 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 2,500,000
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12 Penyediaan Bahan Bacaan dan Perundang-undang 5,000,000
13 Penyediaan Makanan dan Minuman 27,334,000
14 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah 250,000,000
15 gggf;rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Dalam 73,000,000
16 Ilzg:llzlaercljtiglraarrl];lasa Tenaga Administrasi/Teknis 202,400,000
B 'I:Irooa%;?m Peningkatan Sarana dan Prasarana 387,460,000
1 Pemeliharan rutin/ berkala peralatan gedung kantor 387,460,000
C. Program Peningkatan Disiplin Aparatur 30,000,000
1. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Kelengkapannya 30,000,000
o. | Beninaltan Pengembangan Sstem Pelzporan | 000 o0
1 Egg};lijas#r&?rr:e?jgksulr(n:g Perencenaan dan Laporan 5,000,000
E. Program Peningkatan Kesejahteraan Petani 410,000,000
1. Peningkatan Kemampuan Lembaga Petani 410,000,000
= Program Peningkatan Ketahanan Pangan 1,074,755,000

(Pertanian / Perkebunan)

Analisis rasio jumlah penduduk terhadap jumlah

1. 231,500,000
kebutuhan pangan

2 Pemanfaatan pekarangan untuk pengembangan 172,620,000
pangan

6 Pengembangan Cadangan Pangan Daerah 335,100,000

9 Peningkatan Kewaspadaan, Mutu dan Keamanan 98,735,000
Pangan

10 Peningkatan Peran Dewan Ketahanan Pangan 146,800,000

11 Konsolidasi dan Sinkronisasi perencanaan Pangan 90,000,000

Jumlah

2,910,909,000

Adapun Target Kinerja Dinas Pangan Kabupaten Berau Tahun anggaran 2018,

adalah sebagai berikut:

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja

Satuan
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1 2 3 4 5
Jumlah Surat yang
1 | Surat Menyurat Kantor bermaterai dan yang surat 300
berperangko
Biaya komunikasi, Jumlah bulan pembayaran
2 | sumberdaya air dan Listrik | jasa komunikasi, sumber bulan 12
Kantor daya air dan listrik
Jumlah Kendaraan Dinas
3 | Kendaraan dinas Kantor yang dlser\(lce, ganti suku unit 43
cadang, Oli dan yang
mendapat BBM
Jumlah bulan Pengelolaan
4 | Pengelola Keuangan administrasi keuangan, bulan 12
Perencanaan, Barang
5 Peralatan Kebersihan nglah kantor yang unit/ Jenis 1
Kantor dibersihkan
6 Perawatan Peralatan Jymlah _p_eralatan yang jenis/ unit 5
Kantor diperbaiki
Tersedianya Alat Tulis Terpenuhinya kebutuhan
! Kantor ATK kantor bulan 12
tersedianya bahan cetakan | Terpenuhinya barang cetak
8 dan Penggandaan dan pengga_ndaan surat dan bulan 12
dokumen lainnya
Peralatan listrik dan Jumlah komponen listrik
9 : /penerangan bangunan paket 1
elektronika kantor
kantor
Peralatan Rumah Tangga | Jumlah peralatan Rumah
10 Kantor tangga yang disediakan Paket 1
jumlah bahan bacaan dan
11 Peningkatan wawasan dan | peraturan perundang-_ Exsamplar 24
pengetahuan aparatur undangan yang disediakan
setiap bulan
12 Makan minum aparatur qulah makanan dan bulan 12
dan tamu dinas minuman
. Jumlah ASN Rapat,
13 Rapat dan konsultasi koordinasi dan konsultasi ke org/thn 30
keluar daerah
luar daerah
Rapat dan konsultasi Jumlah Rapat Koordinasi dan
14 b Konsultasi di Dalam daerah org/thn 125
kedalam daerah
kab. Berau
Jumlah Tenaga Administrasi
15 | Penambahan tenaga bantu | /teknis perkantoran yang org 6
tersedia
16 | Terawatnya gedung kantor 3gmlah gedung kantor yang unit 1
I Rawat
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Peningkatan disiplin Jumiah pakaian dinas

17 e avgai P beserta kelengkapannya stell 60
Peg yang diadakan

18 ;?(Fféa(nl_;%%?lan Kinerja Nilai evaluasi lakip OPD kategori cc+ (60)

. Jumlah Kelembagaan petani

19 Peningkatan Kemampuan dan nelayan yang dibina dan Klp/ 1

Lembaga Petani . kelembaga
diberdayakan
20 | Ketersediaan pangan Jumlah analisis rasio Analiasis 3
kebutuhan pangan

Terpenuhinya kecukupan Jumlah Kelompok Rumah

21 | pangan bagi keluarga Pangan Lestari (KRPL) KRPL 2

29 Pengembangan cadangan | Jumlah Cadangan Pangan Ton 16
pangan daerah Daerah/ Pemerintah
Terpenuhinya informasi Jumlah penauiian samoel

23 | Mutu dan Keamanan bengu) P Sampel 52
Pangan pangan segar
Tersedianya data-data Jumlah pertemuan dan

24 | kebutuhan lintas sektor koordinasi dewan ketahanan Kali 3
dewan ketahanan pangan | pangan
Konsilidasi dan Jumlah program kegiatan

25 | Sinkronisasi Perencanaan | Prog 9 program 8
Pangan yang direncanakan

2. Dukungan Anggaran Rencana Pembangunan Tahun 2019

Perencanaan pembangunan Dinas Pangan pada tahun anggaran 2019,
telah disusun dengan melalui tahapan Musyawarah Rencana Pembangunan
Kecamatan, Forum Koordinasi

Pembangunan Tingkat Kabupaten dan

Musyawarah  Pembangunan Kabupaten. Berdasarkan hasil proses
pembahasan setiap tahapan tersebut, maka perencanaan pembangunan pada
tahun 2019 terdiri dari 7 (tujuh) Program dan 34 (tiga puluh empat) Kegiatan

sebagai berikut :

Tabel 2.1 Penetapan Program Kegiatan dan Dukungan Anggaran Tahun

Anggaran 2019

NO Program /Kegiatan Anggaran

1 2 3
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A. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1.128.581.000.-

1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 2,000,000

2 P_enyedlaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 80,000,000
Listrik

3 Penyediaan J_asa Pemellharaan dan Perijinan 170,000,000
Kendaraan Dinas/Operasional

4 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 137,436,000

5 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 5.000,000

6 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja 10,000,000
Penyediaan Alat Tulis Kantor 30,000,000

8 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Kantor 10,000,000

9 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 3,000,000
Bangunan

10 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 129.145.000

11 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 2,000,000

12 Penyediaan Bahan Bacaan dan Perundang-undang 15,000,000

13 | Penyediaan Makanan dan Minuman 30,000,000

14 | Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah 200,000,000

15 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Dalam 100,000,000
Daerah

16 Penyediaan Jasa Tenaga Administrasi/Teknis 205,000,000
Perkantoran

B Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 213,500,000
Aparatur

1 Pemeliharan rutin/ berkala peralatan gedung kantor 213,500,000

C. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 75,000,000
Aparatur

1. Pendidikan dan pelatihan formal 75,000,000

D. Penln_gkat:_;ln P_engembangan Sistem Pelaporan 5,000,000
Capaian Kinerja dan Keuangan

1. Sosoialisaasi Kinerja Program SKPD 20.000.000
Penyusunan Dokumen Perencenaan dan Laporan

2. Capaian Kinerja SKPD 5.000.000

3. Konsilidasi, Penyusunan Perencanaan Pembangunan 75.000,000

Pangan

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (lakip) TA 2018
Dinas Pangan Kabupaten Berau

39



E. Program Peningkatan Kesejahteraan Petani 956,550,000

1. Pelatihan Petani dan Pelaku Agribisnis 75.000.000

2. Peningkatan Kemampuan Lembaga Petani 881,550,000

= Prograr_n Peningkatan Ketahanan Pangan 1.764.900.000
(Pertanian / Perkebunan)

1 Analisis rasio jumlah penduduk terhadap jumlah 150,000,000
kebutuhan pangan

o) Pemanfaatan pekarangan untuk pengembangan 300,000,000
pangan

3. Pemantauan dan analisis akses pangan masyarakat 150,000,000

4, Pemantauan dan Analisis Harga Pangan Pokok 235.000.000

5. Pengembangan Cadangan Pangan Daerah 400.000.000

6. Koordinasi Kebijakan Perberasan 75.000.000

7. Diversifikasi Pangan Lokal 200.000.000

8. Peningkatan Pembinaan Daerah Rawan Pangan 54.900.000

9, Peningkatan Kewaspadaan, Mutu dan Keamanan 100,000,000
Pangan

10. | Peningkatan Peran Dewan Ketahanan Pangan 100,000,000
Program Peningkatan Pemasaran Hasil Produksi

G. Pertanian/ Perkebunan 150,000,000
Promosi atas hasil produksi pertanian/ perkebunan

1. unggulan daerah 150.000.000

Jumlah 4,388,531,000

Adapun Target Kinerja OPD Dinas Pangan tahun anggaran 2019, adalah
sebagai berikut:

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
Jumlah Surat yang
1 | Surat Menyurat Kantor bermaterai dan yang surat 150
berperangko
Biaya komunikasi, Jumlah bulan pembayaran
2 | sumberdaya air dan Listrik | jasa komunikasi, sumber bulan 12
Kantor daya air dan listrik
Jumlah Kendaraan Dinas
3 | Kendaraan dinas Kantor yang dlser\_nce, ganti suku unit 43
cadang, Oli dan yang
mendapat BBM
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Jumlah bulan Pengelolaan

4 | Pengelola Keuangan administrasi keuangan, bulan 12
Perencanaan, Barang
5 Peralatan Kebersihan nglah kantor yang unit/ Jenis 1
Kantor dibersihkan
6 Perawatan Peralatan J_umlah _p_eralatan yang jenis/ unit 5
Kantor diperbaiki
Tersedianya Alat Tulis Terpenuhinya kebutuhan
! Kantor ATK kantor bulan 12
tersedianya bahan cetakan | Terpenuhinya barang cetak
g8 | dan Penggandaan dan penggandaan surat dan bulan 12
dokumen lainnya
- Jumlah komponen listrik
9 Peralata_n listrik dan /penerangan bangunan paket 1
elektronika kantor K
antor
. Jumlah peralatan dan
Penyediaan peralatan dan -
10 perlengkapan kantor yang jenis 3
perlengkapan kantor .
diadakan
11 Peralatan Rumah Tangga | Jumlah peralat_an Rumah Paket 1
Kantor tangga yang disediakan
Peningkatan wawasan dan | jumlah bahan bacaan yang
12 pengetahuan aparatur disediakan Exsamplar 12
13 Makan minum aparatur Ju_mlah makanan dan bulan 12
dan tamu dinas minuman
, Jumlah orang untuk Rapat,
14 Rapat dan konsultasi koordinasi dan konsultasi ke org/thn 30
keluar daerah
luar daerah
, Jumlah Rapat Koordinasi dan
15 Rapat dan konsultasi Konsultasi di Dalam daerah org/thn 125
kedalam daerah
kab. Berau
Jumlah Tenaga Administrasi
16 | Penambahan tenaga bantu | /teknis perkantoran yang org 6
tersedia
17 | Terawatnya gedung kantor jymlah gedung kantor yang unit 1
I Rawat
18 | Peningkatan SDM aparatur Jumlgh ASN yang mengikuti org 7
pelatihan
Jumlah sosialisasi kinerja .
19 | Pameran Expo SKPD kali 1
Laporan capaian Kinerja . S .
20 SKPD (Lakip) Nilai evaluasi lakip OPD kategori B (68)
Konsilidasi dan Jumlah program kegiatan
21 | Sinkronisasi Perencanaan ' Prog 9 program 8
yang direncanakan
Pangan
22 | Pembinaan Kelompok Tani J““.“'?‘h petan da_n p_elaku KIp/KWT 3
agribisnis yang dilatih
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Jumlah Kelembagaan petani

Peningkatan Kemampuan o Klp/
23 Lembaga Petani d_an nelayan yang dibina dan kelembaga 25
diberdayakan
Ketersediaan pangan dan | Jumlah analisis rasio I
24 Neraca NBM kebutuhan pangan Analiasis 1
Terpenuhinya kecukupan Jumlah Kelompok Rumah
25 | pangan bagi keluarga Pangan Lestari (KRPL) KRPL 4
26 | Akses pangan masyarakat Jumiah dokumen analisis dokumen 1
akses pangan masyarakat
Stabilitas harga dan Jumlah dokumen analisis
27 dokumen 1
pasokan pangan harga pangan pokok daerah
o8 Pengembangan cadangan | Jumlah Cadangan Pangan Ton 30
pangan daerah Daerah/ Pemerintah
29 Informasi ketersediaan dan | Jumlah koordinasi kebijakan kecamatan 13
produksi beras lokal dan data produksi beras
Olahan pangan lokal Jumlah diversifikasi pangan
30 . . : olahan 7
sebagai pangan alternatif | yang dikembangkan
31 Identifikasi daerah rawan | Jumlah daerah rawan pangan lokasi 12
pangan yang teridentifikasi
Terpenuhinya informasi Jumlah penauiian sampel
32 | Mutu dan Keamanan Pengulj P Sampel 52
pangan segar
Pangan
Tersedianya data-data Jumlah pertemuan dan
33 | kebutuhan lintas sektor koordinasi dewan ketahanan Kali 3
dewan ketahanan pangan | pangan
34 Promosi hasil produksi Jumlah promosi hasil Kali 6
pertanian/ perkebunan produksi pertanian
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BAB. Il
AKUNTABILITAS KINERJA

A. EVALUASI KINERJA

Sumber pendanaan Dinas Pangan Kabupaten Berau diperoleh dari
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Pemerintah Kabupaten
Berau Tahun Anggaran 2018 , sebesar RP. 2.910.909.000,- (Dua Milayar
Sembilan Ratus Sepuluh Juta Sembilan Ratus Sembilan Ribu Rupiah).

Evaluasi kinerja dimulai dengan Rencana Kerja Tahunan vyang
mencakup Perjanjian Kinerja OPD dan Penetapan Capaian Kinerja OPD
dengan melampirkan Perjanjian Kinerja OPD yang selanjutnya dilaksanakan
secara berjenjang.

Pencapaian Kinerja OPD dapat dilihat pada tabel berikut ini, yang
merupakan realisasi anggaran dan persentasi capaian Tahun 2018. dengan

rincian sebagai berikut:

Tabel 3.1. Realisasi Kinerja Anggaran Tahun 2018.

REALISASI
JUMLAH PENYERAPAN DANA
No | PROGRAM/KEGIATAN DANA (Rp.)
(Rp.) Rp. %
1 2 3 4 5
PROGRAM PELAYANAN
I ADMINISTRASI PERKANTORAN 1,003,694,000 892,106,392 88.88
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1,000,000 990,000 99.00
2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 61.14
Daya Air dan Listrik 70,600,000 43,164,628 '
3 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan 7758
Perijinan Kendaraan Dinas/Operasional 176,300,000 136,767,583 '
4 Penyediaan Jasa Administrasi 70.63
Keuangan 133,560,000 106,355,000 '
5 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 5,000,000 4.979,700 99.59
6 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan 77 05
Kerja 10,000,000 7,705,000 ‘
7 Penyediaan Alat Tulis Kantor 35,000,000 33,615,700 96.04
8 Penyediaan Barang Cetakan dan 4826
Penggandaan Kantor 10,000,000 4,826,400 '
9 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ 98.88
Penerangan Bangunan Kantor 2,500,000 2,472,000 '
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10 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 2,000,000 1,788,000 89.40

11 Penyediaan Bahan Bacaan dan 99.80
Perundang-undangan 5,000,000 4,990,000 '

12 | Penyediaan Makanan dan Minuman 27,334,000 21,561,600 78.88

13 Rapat2 Koordinasi & Konsultasi ke Luar 99.75
Daerah 250,000,000 249,368,821 '

14 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi 99.54
ke DIm Daerah 73,000,000 72,665,000 '

15 Penyediaan Jasa Tenaga 99.24
Administrasi/Teknis Perkantoran 202,400,000 200,856,960 '
PROGRAM PENINGKATAN SARANA

] DAN PRASARANA APARATUR 387,460,000 384,748,500 99.30

16 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung 99.30
Kantor 387,460,000 384,748,500 ‘
PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN

" APARATUR 30,000,000 26,100,000 87.00

17 Pengadaan pakaian dinas beserta 87.00
perlengkapannya 30,000,000 26,100,000 '
PROGRAM PENINGKATAN
PENGEMBANGAN SISTEM

IV PELAPORAN CAPAIAN KINERJA 5,000,000 4,920,000 98.40
DAN KEUANGAN

18 Penyusunan Dokumen Perencanaan 98.40
dan Laporan Capaian Kinerja SKPD 5,000,000 4,920,000 '
PROGRAM PENINGKATAN 388,703,600.0

v KESEJAHTERAAN PETANI 410,000,000.00 0 94.81

19 Peningkatan Kemampuan Lembaga 94 81
Petani 410,000,000 388,703,600 '
PROGRAM PENINGKATAN

VI KETAHANAN PANGAN 1,074,755,000 987,790,877 91.91
(Pertanian/Perkebunan)

20 Analisis Rasio Jumlah Penduduk 96.18
Terhadap Jumlah Kebutuhan Pangan 231,500,000 222,650,623 '

21 Pemanfaatan Pekarangan Untuk 89.79
Pengembangan Pangan 172,620,000 154,994,500 ’

29 Pengembagan Cadangan Pangan 93.45
Daerah 335,100,000 313,135,200 '

23 Peningkatan Kewaspadaan, Mutu dan 93.04
Keamanan Pangan 98,735,000 91,860,554 '

24 Peningkatan Peran Dewan Ketahanan 80.48
Pangan 146,800,000 118,142,000 '

25 Konsolidasi, dan Sinkronisasi 96.68
Perencanaan Pangan 90,000,000 87,008,000 '

JUMLAH 2,910,909,000 | 2,684,369,369 92.22
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Dan untuk Pencapaian Kinerja OPD Dinas Pangan Kabupaten Berau dapat

dilihat pada tabel berikut ini, yang merupakan capaian Tahun 2018. dengan
rincian sebagai berikut:
Tabel 3.2. Pengukuran Kinerja Tahun 2018.
No. | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target Real_l perse
sasi | ntase
1 2 3 4 5 6 7
Jumlah Surat yang
1 Surat Menyurat bermaterai dan yang surat 300 300
Kantor 100
berperangko
. . Jumlah bulan
Biaya komunikasi, embavaran iasa
2 | sumberdaya air dan b yaran | bulan 12 12
o komunikasi, sumber 100
Listrik Kantor . s
daya air dan listrik
Jumlah Kendaraan
: Dinas yang disetrvice,
3 Kendaraan dinas ganti suku cadang, Oli unit 43 40
Kantor 93
dan yang mendapat
BBM
Jumlah bulan
Pengelolaan administrasi
4 | Pengelola Keuangan keuangan, Perencanaan, bulan 12 12 100
Barang
5 Peralatan Kebersihan | Jumlah kantor yang unit/ 1 1
Kantor dibersihkan Jenis 100
6 Perawatan Peralatan | Jumlah peralatan yang jenis/ 5 4
Kantor diperbaiki unit 80
Tersedianya Alat Terpenuhinya kebutuhan
! Tulis Kantor ATK kantor bulan 12 12 100
tersedianya bahan Terpenuhinya barang
cetakan dan cetak dan penggandaan
8 Penggandaan surat dan dokumen bulan 12 12 100
lainnya
o | Peralatan stk dan | R E0 ERIC e | paket | 1| 1
elektronika kantor P g g P 100
kantor
Peralatan Rumah Jumlah peralatan Rumah
10 Tangga Kantor tangga yang disediakan Paket 1 1 100
Peni jumlah bahan bacaan
eningkatan d
an peraturan
wawasan dan Exsam
11 perundang-undangan 24 24
pengetahuan 2 ) plar 100
yang disediakan setiap
aparatur b
ulan
Makan minum Jumlah makanan dan
12 | aparatur dan tamu : bulan 12 12
. minuman 100
dinas
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Rapat dan konsultasi

Jumlah ASN Rapat,

13 keluar daerah koordinasi dan konsultasi | org/thn 30 30 100
ke luar daerah
Rapat dan konsultasi Jumlah Rapat Koordinasi
14 b dan Konsultasi di Dalam | org/thn 125 125
kedalam daerah 100
daerah kab. Berau
Jumlah Tenaga
15 Penambahan tenaga | Administrasi /teknis or 6 6
bantu perkantoran yang 9 100
tersedia
Terawatnya gedung Jumlah gedung kantor .
16 kantor yang di Rawat unit 1 1 100
Peningkatan disiplin Jumlah pakaian dinas
17 gk P beserta kelengkapannya stell 60 60
pegawai . 100
yang diadakan
. B
Laporan capaian - S kategor cc+
18 Kinerja SKPD (Lakip) Nilai evaluasi lakip OPD : (60) (68).88 100
Peningkatan Jumlah Kelembagaan Kip/
19 | Kemampuan petani dan nelayan yang | kelemb 1 1 100
Lembaga Petani dibina dan diberdayakan aga
, Jumlah analisis rasio Analiasi
20 | Ketersediaan pangan kebutuhan pangan s 3 3 100
Terpenuhinya Jumlah Kelompok
21 | kecukupan pangan Rumah Pangan Lestari KRPL 2 2 100
bagi keluarga (KRPL)
Pengembangan Jumlah Cadangan
22 | cadangan pangan Pangan Daerah/ Ton 16 16
. 100
daerah Pemerintah
Terpenuhinya Jumlah pengujian
23 | informasi Mutu dan pengl Sampel 52 52
sampel pangan segar 100
Keamanan Pangan
Tersedianya data- Jumlah pertemuan dan
24 data kebutuhan lintas | koordinasi dewan Kali 3 3
sektor dewan ketahanan pangan 100
ketahanan pangan
Konsilidasi dan Jumlah program roara
25 | Sinkronisasi kegiatan yang brog 8 8
. m 100
Perencanaan Pangan | direncanakan
Jumlah Rata Persentase Capaian OPD 99.20
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B. PENJELASAN ANALISIS AKUNTABILITAS KINERJA

Sasaran yang akan dicapai dalam pelaksanaan program dan kegiatan
tahun 2018 adalah sebanyak 25 (dua puluh lima) sasaran strategis. Dilihat dari
tingkat pencapaian sasaran yang didasarkan pada pencapaian masing-masing
indikator kinerja sasaran, maka secara umum sasaran-sasaran yang dicapai
pada Tahun 2018 OPD Dinas Pangan Kabupaten Berau tercapai dengan
Sangat baik, hal ini dapat kita lihat pada tabel realisasi kinerja anggaran
tahun 2018 yaitu total anggaran sebesar RP. 2,910,909,000,- (Dua milyar
sembilan ratus sepuluh juta sembilan ratus sembilan ribu rupiah) dengan
capaian total realisasi keuangan sebesar Rp. 2,684,369,693,- (Dua milyar
enam ratus delapan puluh empat juta tiga ratus enam puluh sembilan ribu
enam ratus sembilan puluh tiga rupiah) atau capian realisasi fisik keuangan
sebesar 92,22 %, dan juga dapat di lihat pada tabel Realisasi kinerja tahun
2018 diatas.

Pencapaian Kinerja OPD dan realisasi anggaran serta persentasi
capaian kinerja Tahun 2018 khususnya program prioritas OPD, akan kami

rincian sebagai berikut:

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Pelaksanaan Program Pelayanan Administrasi Perkantoran yang
dianggarkan sebesar Rp. 1.003.694.000,00 dengan capaian realisasi
keuangan adalah sebesar Rp. 892.105.392,00 dengan persentase 88,88%,
dimana kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan kualitas layanan internal
dinas dengan sasaran strategis tersedianya data pegawai dan data aset.
Adapun manfaat yang diperoleh yaitu pelaksanaan administrasi perkantoran
berjalan dengan baik sehingga meningkatkan kualitas layanan internal dinas

yang dapat dilihat pada tabel berikut :
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Tabel 3.3. Capaian Realisasi dan Kinerja pada Program Pelayanan

Administrasi Perkantoran

Anggaran Capaian Keluaran Capaian
No. Kegiatan
Target Realisasi (%) Target Realisasi (%)
y | Penvediaan jasa surat 1.000.000 990.000 | 99,00 | 300surat | 300 surat 100
menyurat
Penyediaan jasa
2 komunikasi, sumber daya 70.600.000 43.164.628 61,14 12 Bulan 12 Bulan 100
air dan listrik
Penyediaan jasa
3 | pemeliharaan danperijinan | ;¢ 350 000 | 136.767.583 | 77,58 43 Unit 40 Unit 93
kendaraan
dinas/operasional
4 | Penyediaan jasa 133.560.000 | 106.355.000 | 79,63 | 12bulan | 12bulan 100
administrasi keuangan
5 | Penvediaan jasa kebersihan 5.000.000 |  4.979.700 | 99,59 1 unit 1 unit 100
kantor
Penyediaan jasa perbaikan e e
6 A 10.000.000 7.705.000 | 77,05 5 unit/jenis | 4 unit/jenis 80
peralatan kerja
7 Penyediaan alat tulis kantor 35.000.000 33.615.700 96,04 12 Bulan 12 Bulan 100
Penyediaan barang cetakan
8 | dan penggandaan 10.000.000 |  4.826.400 | 48,26 12 Bulan 12 Bulan 100
Penyediaan komponen
9 instalasi listrik/penerangan 2.500.000 2.472.000 98,88 1 Paket 1 Paket 100
bangunan kantor
Penyediaan peralatan dan
10 2.000.000 1.780.000 89,40 1 Paket 5 Paket 100
perlengkapan kantor
Penyediaan bahan bacaan 24 2
11 | dan peraturan perundang- 5.000.000 4.990.000 99,80 100
exsamplar exsamplar
undangan
Penyediaan makanan dan
12 . 27.334.000 21.561.600 78,88 12 Bulan 12 Bulan 100
minuman
13 Rapat-rap.at koordinasi dan 550.000.000 | 229.368.821 99,75 30 Orang/ 50 Orang/ 100
konsultasi ke luar daerah Tahun Tahun
14 Rapat-rapat koordinasi dan 3.000.000 72.665.000 | 99,54 125 Orang/ | 50 Orang/ 100
konsultasi ke dalam daerah Tahun Tahun
Penyediaan jasa tenaga
15 | administrasi/teknis 202.400.000 | 200.856.960 99,24 6 Orang 6 Orang 100
perkantoran
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Pelaksanaan Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

yang dianggarkan sebesar Rp. 387.460.000,00 dengan capaian realisasi

keuangan sebesar Rp. 384.748.500,00,- dengan persentase 99,30% yang

bertujuan untuk pemeliharaan gedung kantor yang dihasilkan dari kegiatan ini
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adalah meningkatnya kenyamanan pelayanan kinerja ASN di lingkungan Dinas
Pangan Kab. Berau.

Adapun manfaat yang ingin dicapai adalah tersedianya gedung kantor yang
lumayan baik untuk memberikan kenyamanan pelayanan publik, walau pun
Pasilitas yang ada masih terdapat kekurangan, tetapi kami terus melakukan
perbaikan setiap tahunnya untuk menuju kesempurnaan yang diharapkan, yang

secara rinci dapat dilihat realisasi pada tabel berikut

Tabel 3.4. Capaian Realisasi dan Kinerja pada Program Peningkatan Sarana

dan Prasarana Aparatur sebagai

No. S Anggaran Capaian Keluaran Capaian
Target Realisasi (%) Target | Realisasi (%)
1 | Pemeliharaan rutin/berkala | 387 460.000,- | 384.748.500 | 99,30 1Unit | 1Unit 100

gedung kantor

3. Program Peningkatan Disiplin Apartur

Pelaksana Program Disiplin Apartur yang dianggararkan sebesar Rp.
30.000.000.00,- dengancapaian realisasi sebesar Rp. 26.100.000.00,- dengan
presentas 87,00% yang bertujuan untuk meningkatkan kedisiplinan Aparatur
dengan Output yang dihasilkan adalah jumlah Pakaian dinas yang diadakan 60
Stell

Adapun sasaran yang ingin dicapai adalah Pemenuhan Sarana dan
Prasarana dengan Kondisi baik dengan manfaat yang diperoleh Tersedianya
Pakaian Dinas beserta Kelengkapanya sehingga Terpenuhinya kedisiplinan

Aparatur dapat dilihat pada tabel berikut :

Tabel 3.5. Capaian Realisasi dan Kinerja pada Program Peningkatan Disiplin

Aparatur
No. Kegiatan Anggaran Capaian Keluaran Capaian
Target Realisasi (%) Target Realisasi (%)
Pengadaan Pakaian Dinas
1 Beserta Perlengkapanya 30.000.000,- 26.100.000,- 87,00 60 Stell 60 Stell 100
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4. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan

Pelaksanaan Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan yang dianggarkan sebesar Rp. 5.000.000,00,-
dengan capaian realisasi keuangan sebesar Rp. 4.920.000,00,- dengan
persentase 98,40%, yang bertujuan meningkatkan kualitas penyusunan,
perencanaan program, pelaporan dengan output yang dihasilkan terdiri dari
Renja 2019, RKA, DPA, LK|-IP, LPPD, dan Perjanjian Kinerja.

Adapun sasaran yang ingin dicapai adalah tersedianya dokumen
perencanaan program dan pelaporan capaian kinerja yang berkualitas dengan
manfaat yang diperoleh terpenuhinya dokumen perencanaan program dan
pelaporan capaian kinerja sehingga tersedianya laporan dan realisasi SKPD
yang secara lebih rinci dapat dilihat pada tabel berikut :

Tabel 3.6. Capaian Realisasi dan Kinerja pada Program Peningkatan

Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

Anggaran Capaian Keluaran Capaian

No. Kegiatan

Target Realisasi (%) Target Realisasi (%)

Penyusunan dokumen
1 perencanaan dan laporan 5.000.000 4.920.000 98,40
capaian kinerja SKPD

1

Laporan 1 Laporan 100

5. Program Peningkatan Kesejahteraan Petani

Pelaksanaan Program Peningkatan Kesejahteraan Petani yang
dianggarkan sebesar Rp. 410.000.000,00,- dengan capaian realisasi keuangan
sebesar Rp. 388.703.600,00 dengan persentase 94,81%, yang bertujuan
membina dan memberdayakan Kelembagaan Petani dan Nelayan dengan
capaian realisasi target kinerja sebesar 1 kelembagaan/ Kelompok Tani.
Adapun sasaran indikator kinerja yang ingin dicapai adalah untuk Jumlah
Kelembagaan Petani dan Nelayan yang dibina dan diberdayakan dapat dilihat

pada tabel berikut :
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Tabel 3.7. Capaian Realisasi dan Kinerja pada Program Peningkatan

Kesejahteraan Petani sebagai

No.

Anggaran Capaian Keluaran Capaian

Kegiatan
Target Realisasi (%) Target Realisasi (%)

25 25
410.000.000 | 388.703.600 94,81 Lembaga/ Lembaga/ 100
Kel. Tani Kel. Tani

Peningkatan Kemampuan
Lembaga Petani

6. Program Peningkatan Ketahanan Pangan (Pertanian/Perkebunan)

Anggaran yang tersedia untuk pelaksanaan Program Ketahanan Pangan

(Pertanian/Perkebunan) sebesar Rp. 1.074.755.000,- dan dapat direalisasi

sebesar Rp. 987.790.877,- atau persentasi capaian sebesar 91,91%, adapun

rincian realisasi kegiatan adalah sebagai berikut:

1.

Kegiatan Analisa Rasio Jumlah Penduduk Terhadap Jumlah Kebutuhan
Pangan jumlah anggaran Rp. 231.500.000,- realisasi keuangan
222.650.623,- atau persentase keuangan sebesar 96,18 %

Keluaran : Jumlah Analisis Rasio Kebutuhan Pangan dengan target
kinerja sebanyak 3 Analisis, dan realisasi kinerja sesuai yaitu 3 Analisis
dengan capaian Kinerja 100%.

Hasil dari kegiatan ini adalah: tersusunnya 3 buku analisis ketahanan
pangan vyaitu: 1. Neraca NBM. 2. Pola Pangan Harapan (PPH)
ketersediaan, dan 3. Data daerah rawan pangan di Babupaten Berau
Kegiatan Pemanfaatan Pekarangan untuk Pengembangan Pangan jumlah
anggaran Rp. 172.620.000,- realisasi keuangan Rp. 154.994.500,-
persentase keuangan 89,79 %

Keluaran : Jumlah kelompok rumah pangan lestari (KRPL), target kinerja
sebanyak 2 KRPL, realisasi 2 KRPL atau 100% sesuai target.

Hasil yang ingin dicapai adalah Terpenuhinya kecukupan gizi, energy dan
kalori masarakat di tingkat keluarga.

Kegiatan Pengembangan Cadangan Pangan Daerah jumlah anggaran
Rp. 335,100,000,- realisasi keuangan Rp. 313,135,200,- persentasi
keuangan 93.45%
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Keluaran :Jumlah Cadangan Pangan Daerah Kabupaten Berau, target
kinerja Sebanyak 16.000 Kg dengan capaian Kinerja Kegiatan 16 ton atau
persentasi 100%

Hasil yang ingin di capai adalah tersediangan cadangan pangan daerah,
untuk penanggulangan bencana dan daerah rawan pangan.

4. Kegiatan Peningkatan Kewaspadaan, Mutu dan Keamanan Pangan
jumlah anggaran Rp. 98,735,000,- realisasi keuangan Rp. 91,860,554,-
perentasi keuangan 93.04%

Keluaran : Jumlah Pengujian Sampel Pangan Segar target kinerja 52
sampel, jumlah sampel yang diujikan 52 Sampel, persentase capaian
kinerja 100%

Hasil yang ingin dicapai adalah tersedianya informasi mutu dan
Keamanan Pangan Segar di Kabupaten Berau sebesar 93.04%

5. Kegiatan Peningkatan Peran Dewan Ketahanan Pangan jumlah anggaran
Rp. 146,800,000,- realisasi keuangan Rp. 118,142,000,- persentase
capaian 80,48 %

Keluaran: Jumlah Pertemuan dan Koordinasi Dewan Ketahana Pangan
target kinerja 3 kali pertemuan dengan capaian kinerja sebanyak 3 kali
pertemuan, atau 100%

Hasi yang ingin dicapai tersusunnya satu kesepakatan dewan ketahanan
pangan lintas sector untuk mendukung ketahanan pangansebesar
80.48%

6. Kegiatan Konsilidasi dan Sinkronisasi Perencanaan Pangan jumlah
anggaran Rp. 90,000,000,- realisasi Rp. 87,008.000,- persentasi
keuangan 96.68%

Keluaran : Jumlah Program Kegiatan yang direncanakan dengan target
capaian 8 program, realisasi kinerja 8 program, persentase kinerja 100%

Hasil yang ingin dicapai Tersusunya Dokumen Perencanaan
Pembangunan Ketahanan Pangan 1 Tahun dengan capaian Kinerja 8

program
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Tabel 3.8. Capaian Realisasi dan Kinerja pada Program Peningkatan Ketahanan
Pangan (Pertanian/Perkebunan)

No. Kegiatan Anggaran Capaian Keluaran Capaian
Target Realisasi (%) Target Realisasi (%)
Analisa Rasio Jumlah
1 Penduduk Terhadap Jumlah 231.500.000 | 222.650.623 96,18 3 Analisis 3 Analisis 100
Kebutuhan Pangan
Pemamfaatan Pekarangan
2 untuk Pengembangan 172.620.000 | 154.994.500 89.79 2 KRPL 2 KRPL 100
Pangan
3 | Pengembangan Cadangan 335.100.000 | 313.135.200 | 93.45 | 16.000 Kg | 16.000 Kg 100
Pangan Daerah
Peningkatan Kewaspadaan,
4 Mutu dan Keamanan Pangan 98.735.000.00 91.860.554 93.04 52 Sampel | 52 Sampel 100
5 | Peningkatan Peran Dewan 146.800.000 | 118.142.000 | 80.48 3 Kall 3 Kall 100
Ketahanan Pangan
6 | Kosilidasi dan Sinkronisasi 90.000.000 | 87.008.000 | 96.68 | 8Program | 8 Program | 100
Perencanaan Pangan
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C. TARGET DAN CAPAIAN REALISASI INDIKATOR KINERJA RENSTRA DINAS PANGAN KABUPATEN BERAU TAHUN

2018

Pencapaian Kinerja OPD diukur berdasarkan target restra OPD periode tahun 2016-2021 yang disandingkan dengan capian

lakip tahun berkenaan, dapat dilihat pada tabel berikut ini, yang merupakan tolak ukur persentasi dan capaian OPD periode

tahun 2018. dengan rincian sebagai berikut:

1. Tabel. 3.9 Capaian kinerja berdasarkan target restra OPD, dan Realisasi Capaian Kinerja tahun berkenaan

PROGRAM PENINGKATAN KESEJAHTERAAN PETANI

Indikator Kinerja Data Pada TARGET KINERJA | REALISASI KINERJA Targ_et T0taj
. Tahun Awal Capaian | Capaia
Program dan Kegiatan Program (Outcame) Satuan di akhi %
dan Kegiatan (Output) FENETEENEER) Lakhir 1 SR
n (2015) 2016 | 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018 | periode ini
PROGRAM
PENINGKATAN Persentase kelompok o 0 o 30 7 o 35 43,63 o 7
KESEJAHTERAAN tani yang di dampingi % 20% 25% % 40% | 28% % % 55 % 43,63 % 43
PETANI
Pelatihan Petani dan Jumlah petani dan pelaku
Pelaku Agribisnis agribisnis yang dilatih Org 80 80 80 80 24 100 0 400 124 31
Penyuluhan dan Jumlah Kelompok Tani
Pendampingan Petani dan | dan pelaku agribisnis Klp 44 44 44 44 30 0 0 220 30 13.64
Pelaku Agribisnis yang didampingi
. Jumlah Kelembagaan
Ez?r:ggkzt;:t;(;imampuan petani dan nelayan yang K:l::;b 50 50 50 50 61 0 25 250 86 34,4
& dibina dan diberdayakan &
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1).

Penjelasan Tabel 3.9 Capaian Realisasi Kinerja Renstra dan Lakip

OPD Dinas Pangan pada Program Peningkatan Kesejahteraan Petani

Berdasarkan tabel diatas dapat di uraikan bahwa Program Peningkatan
Kesejahteraan Petani dengan indikator kinerja renstra adalah Persentase
kelompok tani yang didampingi yaitu sebesar 40 % pada tahun 2018,
tetapi capaian kinerja Persentase kelompok tani yang didampingi sampai
tahun 2018 adalah: 43 %. hal ini dapat diperoleh karena jumlah capaian
saat ini dibagi total kelompok yang ada di Kabupaten Berau sebanyak 550
kelompok di kali 100. Sedangkan pada Renstra OPD Dinas Pangan
terdapat 3 kegiatan pendukung dalam pencapaian target kinerja program
tersebut yaitu kegiatan:

1. Pelatihan Petani dan Pelaku Agribisnis

2. Penyuluhan dan Pendampingan Petani dan Pelaku Agribisnis

3. Peningkatan Kemampuan Lembaga Petani

Tetapi yang didanai atau mendapat alokasi dana hanya 1 kegiatan yaitu
kegiatan 3 (Peningkatan Kemampuan Lembaga Petani). Sedangkan pada
realisasi pelaksanaan kegiatan capaiannya 25 kelompok tani, secara rinci
akan di uraikan di bawah ini.

Kegiatan Peningkatan Kemampuan Lembaga Petani, indikator kinerja
renstra adalah Jumlah kelembagaan petani, dan nelayan yang di bina dan
di berdayakan. target yang ingin dicapai pada renstra adalah 50
Kelembagaan/kelompok tani, capaian indikator kinerja adalah 25
kelompok. Hal ini di sebabkan karena alokasi anggaran untuk kegiatan
tersebut hanya mampu mengakomodir 25 kelembagaan/kelompok tani
disesuaikan target di DPA, sehingga capaian kinerja pada tahun 2018

adalah 25 kelembagaan/kelompok tani.
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2. Tabel. 3.10. Capaian kinerja berdasarkan target restra OPD, dan Realisasi Capaian Kinerja tahun berkenaan
PROGRAM PENINGKATAN KETAHANAN PANGAN

Data Pada REALISASI Target
Indikator Kinerja Tahun TARGET KINERJA KINERJA Capaia Total
Program dan Kegiatan Program (Outcame) Satuan Awal n di Capaian %
dan Kegiatan (Output) Perencan akhir saat ini
aan (2015) 2016 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018 periode
PROGRAM
PENINGKATAN indek ketahanan
KETAHANAN PANGAN pangan daerah (1,5% % 80 % 80 % 81,2 | 824 | 80.9 | 81.2 | 81.0 82.41% | 81.20 % 42.47
. % 1% 0% 0% 0%
(Pertanian/ per tahun)
Perkebunan)
Analisis dan penyusunan Jumlah Analisis pola
pola konsumsi dan suplai | konsumsi pangan dan Analiasis 1 1 1 1 - - - 5 - -
pangan Suplai pangan
Analisis Rasio Jumlah Jumlah analisis rasio
Penduduk Terhadap kebutuhan panean Analiasis 1 1 1 1 1 1 1 5 3 60
Jumlah Kebutuhan Pangan pang
Pemanfaatan Pekarangan
Untuk Pengembangan Jumlah Kelompok Rumah krpl 15 3 3 3 6 2 6 15 14 93.33
Pangan Lestari

Pangan
Pemantauan dan Analisis Jumlah analpisis akses .
Akses Pangan Masyarakat | pangan daerah Analiasis 1 1 1 1 1 1 > 2 40
Pemantauan dan Analisis Jumlah analisis harga .
Harga Pangan Pokok pangan pokok daerah Analiasis 1 1 1 1 1 1 i 5 2 40
Pengembangan cadangan | Jumlah Cadangan Pangan Ton 150 30 30 30 i i 16 150 16 10.66
pangan daerah Daerah
Pengembangan Desa Jumlah pendampingan
Mandiri Pangan Desa Mandiri Pangan desa 7 2 2 2 1 1 0 10 2 20
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Jumlah lumbung

pangan masyarakat unit 8 8 8 8 1 - 0 40 1 2.5
Pengembangan Lumbung yang dibangun
Pangan Desa jumlah padi
umiaf padliyang ton 8 5 5 3 - 4.2 0 25 4.2 8.4
diadakan
S . Jumlah koordinasi
Koordinasi Kebijakan kebijakan pengamanan lokasi 15 3 3 3 6 5 0 15 11 73.33
Perberasan
stok pangan
Jumlah diversifikasi Olahan/
Diversifikasi Pangan Lokal pangan yang 3 3 3 3 7 4 0 15 11 73.33
) desa
dikembangkan
Jumlah daerah rawan
Penanganan Daerah Rawan | o0 vang Kecamata 12 12 12 12 13 13 0 60 26 43.33
Pangan . P n
teridentifikasi
Peningkatan Mutu dan Jumlah pengujian Sampel 100 52 52 | 52 | 72 | 52 | 52 260 176 67.69
Keamanan Pangan sampel pangan segar
Peningkatan peran dewan Jumlah pertemuan
& P dewan ketahanan Kali 5 3 3 3 4 1 2 18 7 38.88
ketahanan pangan
pangan
Konsolidasi dan Jumlah program
Sinkronisasi Perencanaan kegiatan yang Program 0 8 8 8 8 8 6 16 22 100
Pangan direncanakan
Pengembangan Sumberdaya ]gmlah kelgmpok yang Kip 0 0 0 0 0 10 0 0
Pangan Lokal didampingi
Pembinaan dan Pengawasan
Produksi Pangan, Jumlah pembinaan dan Kali 0 0 0 0 0 28 0 0

Penggunaan Pupuk dan
Pestisida

pengawasan
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2. Penjelasan Tabel 3.10 Capaian Realisasi Kinerja Renstra dan Lakip
OPD Dinas Pangan pada Program Peningkatan Ketahanan Pangan
(Pertanian/ Perkebunan)

Berdasarkan tabel diatas dapat di uraikan bahwa Program Peningkatan
Ketahanan Pangan (Pertanian/ Perkebunan) dengan indikator kinerja
renstra adalah indek ketahanan pangan daerah (1,5% per tahun) yaitu
target 82.41 % pada tahun 2018, tetapi capaian indek ketahanan pangan
daerah 81.00 % hal ini disebabkan karena Dinas Pangan pada tahun 2018
untuk program tersebut mengalami penurunan alokasi pagu anggaran yaitu
hanya sebesar Rp. 1.074.755.000,- sementara rencana anggaran pada
Renstra dan Renja OPD sebesar Rp. 3.350.030.000,- sehingga terjadi
penurunan target capaian Kkinerja pada program Kkegiatan di tahun
berkenaan:

Adapun rincian kegiatan dalam rangka mendukung capaian indikator
program adalah sebagai berikut:

Analisis dan penyusunan pola konsumsi dan suplai pangan

Analisis Rasio Jumlah Penduduk Terhadap Jumlah Kebutuhan Pangan

Pemanfaatan Pekarangan Untuk Pengembangan Pangan

Pemantauan dan Analisis Akses Pangan Masyarakat

Pemantauan dan Analisis Harga Pangan Pokok

Pengembangan cadangan pangan daerah

Pengembangan Desa Mandiri Pangan

Pengembangan Lumbung Pangan Desa

© © N o g A~ wDdPRE

Koordinasi Kebijakan Perberasan

10. Diversifikasi Pangan Lokal

11.Penanganan Daerah Rawan Pangan

12.Peningkatan Mutu dan Keamanan Pangan

13.Peningkatan peran dewan ketahanan pangan

14.Konsolidasi dan Sinkronisasi Perencanaan Pangan

15.Pengembangan Sumberdaya Pangan Lokal

16.Pembinaan dan Pengawasan Produksi Pangan, Penggunaan Pupuk

dan Pestisida

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (lakip) TA 2018
Dinas Pangan Kabupaten Berau 31



Penjelasan Capaian Kinerja Program Peningkatan Ketahanan
Pangan

a. Analisis dan penyusunan pola konsumsi dan suplai pangan indicator
kinerja kegiatan Jumlah Analisis pola konsumsi pangan dan Suplai
pangan target tahun 2018 yaitu 1 analisis capaian indicator O analisis,
hal ini di sebabkan karena tidak ada alokasi pagu dana untuk kegiatan
tersebut.

b. Kegiatan Analisis Rasio Jumlah Penduduk Terhadap Jumlah
Kebutuhan Pangan, indikator kinerja kegiatan jumlah analisis rasio
kebutuhan pangan targetnya 1 analisis capaian indikator 1 analisis
capain target renstra saat ini yaitu 3 analisis atau 3 laporan Neraca
Bahan Makanan (NBM) persentasi capaian renstra yaitu 60 %.

c. Kegiatan Pemanfaatan Pekarangan Untuk Pengembangan Pangan,
indikator kinerja kegiatan jumlah Kelompok Rumah Pangan Lestari
(KRPL) tareget indikator 3 KRPL, realisasi capaian indikator 6 KRPL,
terdiri dari 2 KRPL bersumber dari dana APBD dan 4 KRPL dari dana
APBN, sehingga capaian renstra saat ini 14 KRPL dan persentasi
capaian renstra 93.33 %. Bentuk kegiatan pemanfaatan pekarangan
untuk ditanami sayur sayuran sebagai sumber pemenuhan kebutuhan
Protein dan Energi di tingkat keluarga.

d. Kegiatan Pemantauan dan analisis akses pangan masyarakat, indikator
kinerja kegiatan ialah jumlah analisis akses pangan daerah target
indikator kinerja tahun 2018 yaitu 1 analisis, realisasi capaian indikator
0 analisis, hal ini disebabkan karena kegiatan tersebut tidak didanai,
capaian kinerja renstra saat ini yaitu 2 Analisis, persentase capaian
renstra 40 %. Dalam kegiatan ini disusun dukumen/buku Analisis Akses
Pangan Masyarakat.

e. Kegiatan Pemantauan dan Analisis Harga Pangan Pokok, indikator
kinerja kegiatan jumlah analisis harga pangan pokok daerah target
indikator kinerja 1 analisis, realisasi capaian indicator kinerja 0 analisis.
Hal ini disebabkan karena kegiatan tersebut tidak didanai, capain
indikator kinerja renstra saat ini yaitu 2 analisis, persentasi capaian
kinerja renstra yaitu 40 %. Dalam kegiatan ini disusun dukumen/buku

Informasi Harga Pangan Pokok Kabupaten Berau Tahun 2018.
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f. Kegiatan Pengembangan cadangan pangan daerah, indikator kinerja
kegiatan jumlah cadangan pangan daerah, target indikator renstra thn
2018 adalah 30 ton, capaian indikator kinerja 16 ton, hal ini disebabkan
karena Ketersediaan anggaran hanya mampu mengakomodir 16 ton
cadangan pangan tersebut. Bentuk kegiatan adalah pengadaan beras,
bekerjasama dengan BULOG Kabupaten Berau untuk dititip di gudang
Bulog dan akan di distribusikan kepada masyarakat yang mengalami
bencana alam.

g. Kegiatan Pengembangan Desa Mandiri Pangan, indikator kinerja
kegiatan jumlah pendampingan Desa Mandiri Pangan target indikator
kinerja renstra 2 Desa, realisasi capaian indikator kinerja 0 Desa. Hal
ini disebabkan karena kegiatan etrsebut tidak didanai, Jumlah capaian
kinerja saat ini 2 desa, persentasi capaian target renstra yaitu 20 %.
Bentuk kegiatan melakukan pembinaan dan memberikan bantuan
usaha yang dilakukan secara berkelompok.

h. Kegiatan Pengembangan Lumbung Pangan Desa, indikator kinerja
kegiatan ada 2 yaitu:

1. Jumlah lumbung pangan masyarakat yang di bangun target rentra
tahun 2018 sebesar 8 unit capaian kinerja renstra saat ini 0 unit, hal ini
disebabkan karena kegiatan tersebut tidak didanai, persentasi capaian
renstra 2,5 %.

2. Jumlah padi yang diadakan, target indikator kinerja renstra 3 ton,
realisasi capaian indikator kinerja O ton, hal ini disebakan karena
kegiatan tersebut tidak didanai. Capaian renstra saat ini 4,2 ton,
persentasi capaian renstra saat ini 8,4 %. Bentuk kegiatan ini adalah 1.
Pembangunan Lumbung Pangan dan lantai jemur 2. pengadaan
Padi/Gabah untuk cadangan pangan masyarakat di Kecamatan/ Desa.

I. Kegiatan Koordinasi Kebijakan Perberasan, indikator kinerja kegiatan
jumlah koordinasi kebijakan pengamanan stok pangan, target indikator
kinerja 3 lokasi, realisasi capaian indikator kinerja O lokasi, hal ini
disebakan karena kegiatan tersebut tidak didanai . Capaian kinerja
renstra saat ini 11 lokasi, persentasi capaian kinerja renstra 73,33 %.
Bentuk kegiatan ini adalah monitoring ketersediaan Beras Lokal pada 5

(lima) Lokasi.
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j. Kegiatan Diversifikasi Pangan Lokal, indikator kinerja kegiatan jumlah
diversifikasi pangan yang dikembangkan target indikator kinerja renstra
3 jenis olahan, realisasi capaian indicator kinerja O jenis olahan, hal ini
disebakan karena kegiatan tersebut tidak didanai, capaian renstra saat
ini 11 jenis olahan, persentasi capaian renstra saat ini 73.33 %. Bentuk
kegiatan adalah melaksanakan demo olahan pangan dari bahan
pangan lokal.

k. Kegiatan Penanganan Daerah Rawan Pangan, indikator kinerja
kegiatan jumlah daerah rawan pangan yang diidentifikasi target
indikator kinerja 12 lokasi realisasi capaian indicator kinerja 0 lokasi, hal
ini disebakan karena kegiatan tersebut tidak didanai, capaian kinerja
renstra saat ini 26 lokasi, persentasi capaian renstra saat ini 43,33 %.
Dalam kegiatan ini dilaksanakan survey dan pendataan melalui Tim
SKPG (Sistem Kewaspadaan Pangan dan Gizi) pada 13 Lokasi
(kecamatan) untuk menentukan daerah-daerah rawan pangan, di
Kabupaten Berau.

|.  Kegiatan Peningkatan Mutu dan Keamanan Pangan, indikator kinerja
kegiatan jumlah pengujian sampel pangan segar, target indikator
kinerja renstra 52 sampel, realisasi capaian indicator kinerja renstra 52
sampel, capaian indikator renstra saat ini 176 sampel, persentasi
capaian renstra saat ini 67,69 %. Pengujian sampel pangan segar
dilaksanakan pada seluruh Kecamatan di Kabupaten Berau, sampel
tersebut kemudian dibawa ke BPOM Samarinda untuk diuji kandungan
pestisidanya.

m. Kegiatan Peningkatan peran dewan ketahanan Pangan, indikator
kinerja kegiatan jumlah pertemuan dewan ketahanan pangan, target
indikator kinerja 2 kali, realisasi capaian indikator kinerja 2 kali, capaian
indikator kinerja renstra saat ini 7 kali, persentasi capaian renstra saat
ini 38,88 %. Bentuk kegiatan tersebut adalah rapat koordinasi dewan

ketahanan pangan yang melibatkan OPD lintas sektor terkait.
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D. TARGET DAN REALISASI INDIKATOR KINERJA DAERAH KABUPATEN
BERAU TAHUN 2018

Untuk mengetahui capaian indikator kinerja dari setiap aspek, fokus
menurut bidang urusan penyelenggaraan pemerintahan daerah sesuai dengan
kewenangan yang ditetapkan dalam peraturan perundang-undangan,
digunakan formula sebagaimana tabel di bawah. Sumber data dan informasi
yang diolah untuk mengevaluasi capaian indikator kinerja penyelenggaraan
pemerintahan daerah Dinas Pangan Kabupaten Berau sampai dengan tahun

2018. Data dan informasi selengkapnya sebagaimana tercantum pada Tabel

berikut.

Capaian Kinerja Penyelenggaraan urusan Pemerintahan Kabupaten

Penetapan Indikator Kinerja Daerah Terhadap

Berau (sumber RPJMD Kab. Berau Bab IX hal 6)

. i Target
hdikator Data Target Capaian Caﬁia
.. A

Lo LSy Satuan | o1 12016 | 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018 | bohr
Daerah
e 2021
1 Ketahanan Pangan
1, | Ketersediaan | Kal/Kapit |, 00 | 5500 | 2.300 | 2.330 | 2.387 | 2.202 | 2.221 | 2.400
Energi a/Hari
Jumlah
2, | kelompoktani | kelompo | .| ¢, 50 50 |30 |100 | 125 |250
yang k
direvitalisasi
Jumlah
Penyuluh
3. | Lapangan orang 25 25 25 25 |86 0 0 125
yang
direvitalisasi

Berdasarkan tabel diatas dapat di uraikan bahwa:

1. Ketersediaan energy di kabupaten berau capaiannya untuk tahun 2018
2.221 kkal/kapita/hari, capaian ketersediaan energy ini sudah melebihi

anjuran Angka Kecukupan Energi (AKG) 2.200 kalori/kapita/hari, tetapi
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capaian ini masih di bawah standar yang ditetapkan oleh RPJMD yaitu
pada tahun 2018 sebesar 2.330.

2. Jumlah kelompok Tani yang di Revitalisasi, capain untuk tahun 2018 yaitu
25 kelompok tetapi total capaian sampai dengan tahun 2018 adalah 125
kelompok, sementara target RPJMD pada tahun 2018 yaitu 50 kelompok.
Capai tersebut sudah melampaui target tahunan, tetapi persentase capaian
sampai akhir periode baru mencapai 50 %

3. Jumlah penyuluh lapangan yang direvitalisasi, capai pada tahun 2018 yaitu
0 orang, karena kegiatan tersebut tidak didanai, karena sudah di alihkan ke
Dinas Perkebunan sehingga Dinas Pangan pada tahun 2018 tidak lagi

melaksanakan fungsi penyuluhan tersebut.
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BAB. IV
KESIMPULAN

1. Capaian kinerja Program Pelayanan Administrase Perkantoran dengan
indikator persentasi unit kerja internal yang terlayani dengan baik
capaiannya adalah 88,88 % dengan realisasi anggaran keuangan sebesar
Rp. 892.105.392,-. Adapun manfaat yang diperoleh yaitu pelaksanaan
administrasi perkantoran berjalan dengan baik sehingga meningkatkan
kualitas layanan internal dinas pangan kabupaten berau.

2. Capaian kinerja Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
dengan indikator kinerja Persentase penumbuhan sarana dan prasarana
dengan kondisi baik pada unit kerja internal capaiannya adalah 99,30 %
dengan realisasi anggaran keuangan sebesar Rp. 384.748.500,-. Adapun
manfaat yang ingin dicapai adalah tersedianya gedung kantor yang
lumayan baik untuk memberikan kenyamanan pelayanan publik, walaupun
Pasilitas yang ada masih terdapat kekurangan, tetapi kami terus
melakukan perbaikan setiap tahunnya untuk menuju kesempurnaan yang
diharapkan.

3. Capaian kinerja Program Peningkatan Disiplin Apartur dengan indikator

kinerja persentase kedisiplinan aparatur, capaiannya adalah 87 % dengan
realisasi anggaran keuangan sebesar Rp. 26.100.000,-
Adapun sasaran yang ingin dicapai adalah Pemenuhan Sarana dan
Prasarana dengan Kondisi baik dengan manfaat yang diperoleh seperti
tersedianya Pakaian Dinas beserta Kelengkapanya sehingga Terpenuhinya
kedisiplinan Aparatur.

4. Capaian kinerja Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan dengan indikator kinerja peningkatan nilai
lakip, capaiannya adalah 98.40 % dengan realisasi anggaran keuangan
sebesar Rp. 4.920.000,- Adapun sasaran yang ingin dicapai adalah
tersedianya dokumen perencanaan program dan pelaporan capaian kinerja
yang berkualitas dengan manfaat yang diperoleh terpenuhinya dokumen
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perencanaan program dan pelaporan capaian kinerja sehingga tersedianya
laporan dan realisasi SKPD.

5. Capaian kinerja Program Peningkatan Kesejahteraan Petani dengan
indikator kinerja persentase kelompok tani yang didampingi, capaiannya
adalah 94,81 % dengan realisasi anggaran keuangan sebesar Rp.
388.703.600,- Adapun bertujuan yang ingin dicapai membina dan
memberdayakan Kelembagaan Petani dan Nelayan ke tahap mandiri.

6. Capaian kinerja Program Peningkatan Ketahanan Pangan
(Pertanian/Perkebunan) dengan indikator kinerja jumlah Kketersediaan
pangan bagi masyarakat, capaiannya adalah 91,91 % dengan realisasi
anggaran keuangan sebesar Rp. 987.790.877,- Adapun sasaran yang ingin
dicapai adalah tercapainya kebutuhan pangan masyarakat kabupaten
berau dengan tetap mempertahankan  kearifan lokal dan

penganekaragaman pangan lokal.
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PENUTUP

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas
Pangan Kabupaten Berau merupakan salah satu bentuk pertanggung jawaban
pelaksanaan kegiatan Tahun Anggaran 2018. LAKIP ini disusun sebagai tindak
lanjut dari Instruksi Presiden RI. Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah dan Keputusan Kepala Lembaga Administrasi
Negara (LAN) Republik Indonesia Nomor 239/IX/6/8/2003 tanggal 25 Maret
2003.

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas
Pangan Kabupaten Berau Tahun 2018 ini diharapkan dapat memacu
pelaksanaan Good Corporate Governance and Government yang melibatkan
stakeholders, sehingga nantinya akan tercipta sasaran dan hasil kerja yang
dapat dipertanggung jawabkan.

Atas berkat kerjasama yang baik kepada semua pihak yang
terkait dalam menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

(LAKIP) dapat selesai sesuai waktu dan jadwal yang ditetapkan.

Tanjung Redeb, 28 Maret 2019

Kepala Dinas Pangan
Kabupaten Berau,

Fattah Hidayat, SE, MM
Pembina Utama Muda
NIP. 19620828 198902 1 002
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PENGUKURAN KINERJA OPD
DINAS PANGAN KABUPATEN BERAU

TAHUN 2018
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target Realisasi Ptear::n
1 2 3 4 5 6 7
1 |[Surat Menyurat Kantor Jumlah Surat yang bermaterai dan yang surat 300 300 100
berperangko
Biaya komunikasi, sumberdaya air Jumlah bulan pembayaran jasa
2 dan Listrik Kantor komunikasi, sumber daya air dan listrik bulan 12 12 100
Jumlah Kendaraan Dinas yang
3 |Kendaraan dinas Kantor diservice, ganti suku cadang, Oli dan unit 43 40 93
yang mendapat BBM
4 |Pengelola Keuangan Jumlah bulan Pengelolaan administrasi bulan 12 12 100
keuangan, Perencanaan, Barang
5 |Peralatan Kebersihan Kantor Jumlah kantor yang dibersihkan unit/ Jenis 1 1 100
6 |Perawatan Peralatan Kantor Jumlah peralatan yang diperbaiki jenis/ unit 5 4 80
7 |Tersedianya Alat Tulis Kantor Terpenuhinya kebutuhan ATK kantor bulan 12 12 100
tersedianya bahan cetakan dan Terpenuhinya barang cetak dan
g |Penggandaan penggandaan surat dan dokumen bulan 12 12 100
lainnya
9 |Peralatan listrik dan elektronika kantor Jumlah komponen listrik /penerangan paket 1 1 100
bangunan kantor
10 |Peralatan Rumah Tangga Kantor nglah peralatan Rumah tangga yang Paket 1 1 100
disediakan
Peningkatan wawasan dan jumlah bahan bacaan dan peraturan
11 g perundang-undangan yang disediakan Exsamplar 24 24 100
pengetahuan aparatur .
setiap bulan
Makan minum aparatur dan tamu .
12 dinas Jumlah makanan dan minuman bulan 12 12 100
13 |Rapat dan konsultasi keluar daerah Jumiah A.SN Rapat, koordinasi dan org/thn 30 30 100
konsultasi ke luar daerah
. Jumlah Rapat Koordinasi dan
14 |Rapat dan konsultasi kedalam daerah Konsultasi di Dalam daerah kab. Berau org/thn 125 125 100
15 |Penambahan tenaga bantu Jumiah Tenaga Adm|n|st_ra3| /teknis org 6 6 100
perkantoran yang tersedia
16 |Terawatnya gedung kantor Jumlah gedung kantor yang di Rawat unit 1 1 100
. N . Jumlah pakaian dinas beserta
17 |Peningkatan disiplin pegawai kelengkapannya yang diadakan stell 60 60 100
18 |Laporan capaian Kinerja SKPD (Lakip)|Nilai evaluasi lakip OPD kategori cc+ (60) B (68.88) 100
19 Penlngkatan Kemampuan Lembaga |Jumlah Kelemb.agaan peta_ml dan Kip/ kelembaga 1 1 100
Petani nelayan yang dibina dan diberdayakan
20 |Ketersediaan pangan Jumlah analisis rasio kebutuhan Analiasis 3 3 100
pangan
Terpenuhinya kecukupan pangan bagi [Jumlah Kelompok Rumah Pangan
21 |keluarga Lestari (KRPL) KRPL 2 2 100
29 Pengembangan cadangan pangan Jumlah_ Cadangan Pangan Daerah/ Ton 16 16 100
daerah Pemerintah
Terpenuhinya informasi Mutu dan .
23 Keamanan Pangan Jumlah pengujian sampel pangan segar Sampel 52 52 100
Tersedianya data-data kebutuhan Jumlah pertemuan dan koordinasi
24 |lintas sektor dewan ketahanan pangan [dewan ketahanan pangan Kali 3 3 100
25 Konsilidasi dan Sinkronisasi nglah program kegiatan yang rogram 8 8 100

Pere
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PERJANJIAN KINERJA OPD

DINAS PANGAN KABUPATEN BERAU

TAHUN 2018

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 |surat Menyurat Kantor Jumlah Surat yang bermaterai dan yang surat 300

berperangko
2 Biaya komunikasi, sumberdaya air Jumlah bulan pembayaran jasa bulan 12
dan Listrik Kantor komunikasi, sumber daya air dan listrik
Jumlah Kendaraan Dinas yang
3 |Kendaraan dinas Kantor diservice, ganti suku cadang, Oli dan unit 43
yang mendapat BBM
4 |Pengelola Keuangan Jumlah bulan Pengelolaan administrasi bulan 12
keuangan, Perencanaan, Barang
5 [Peralatan Kebersihan Kantor Jumlah kantor yang dibersihkan unit/ Jenis 1
6 |Perawatan Peralatan Kantor Jumlah peralatan yang diperbaiki jenis/ unit 5
7 |Tersedianya Alat Tulis Kantor Terpenuhinya kebutuhan ATK kantor bulan 12
tersedianya bahan cetakan dan Terpenuhinya barang cetak dan
g |Penggandaan penggandaan surat dan dokumen bulan 12
lainnya
9 |Peralatan listrik dan elektronika kantor Jumiah komponen listrik /penerangan paket 1
bangunan kantor
10 |Peralatan Rumah Tangga Kantor mela.lh peralatan Rumah tangga yang Paket 1
disediakan
. jumlah bahan bacaan dan peraturan
Peningkatan wawasan dan L
11 perundang-undangan yang disediakan Exsamplar 24
pengetahuan aparatur .
setiap bulan

12 ms:lin minum aparatur dan tamu Jumlah makanan dan minuman bulan 12

13 |Rapat dan konsultasi keluar daerah Jumiah A.SN Rapat, koordinasi dan org/thn 30
konsultasi ke luar daerah
. Jumlah Rapat Koordinasi dan

14 |Rapat dan konsultasi kedalam daerah Konsultasi di Dalam daerah kab. Berau org/thn 125
15 |Penambahan tenaga bantu Jumlah Tenaga Admlnlst_ra5| lteknis org 6

perkantoran yang tersedia

16 |Terawatnya gedung kantor Jumlah gedung kantor yang di Rawat unit 1

. - . Jumlah pakaian dinas beserta

17 |Peningkatan disiplin pegawai kelengkapannya yang diadakan stell 60
18 [Laporan capaian Kinerja SKPD (Lakip) [Nilai evaluasi lakip OPD kategori cc+ (60)
19 Penmgkatan Kemampuan Lembaga [Jumlah Kelemb_agaan petgnl dan Kip/ kelembaga 1

Petani nelayan yang dibina dan diberdayakan
20 |Ketersediaan pangan Jumlah analisis rasio kebutuhan Analiasis 3
pangan
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Terpenuhinya kecukupan pangan bagi

Jumlah Kelompok Rumah Pangan

21 |keluarga Lestari (KRPL) KRPL 2
Pengembangan cadangan pangan Jumlah Cadangan Pangan Daerah/

22 . Ton 16
daerah Pemerintah
Terpenuhinya informasi Mutu dan .

23 Keamanan Pangan Jumlah pengujian sampel pangan segar Sampel 52
Tersedianya data-data kebutuhan Jumlah pertemuan dan koordinasi

24 |lintas sektor dewan ketahanan pangan |dewan ketahanan pangan Kali 2

25 Konsilidasi dan Sinkronisasi nglah program kegiatan yang program 8
Perencanaan Pangan direncanakan
Jumlah Anggaran Rp 2,910,909,000
Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran Rp 1,003,694,000
Program Peningkatan Sarana dan Rp 387,460,000
Prasarana Aparatur
Program Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Aparatur Rp 30,000,000
Program Peningkatan Pengembangan
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Rp 5,000,000
Keuangan
Program Peningkatan Kesejahteraan
Petani Rp 410,000,000
Program Peningkatan Ketahanan
Pangan (Pertanian/Perkebunan) Rp 1,074,755,000
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INSTANSI

KINERJA TAHUNAN

: DINAS PANGAN

TAHUN ANGGARAN : 2018

JUMLAH DANA

REALISASI PENYERAPAN

No |PROGRAM/KEGIATAN DANA (Rp.)
(Rp.) Rp. %
1 2 3 4 5
PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI
| PERKANTORAN 1,003,694,000 892,106,392 88.88
1 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1,000,000 990,000 99.00
2 Pfanyed|a_an_Jasa Komunikasi, Sumber Daya 70,600,000 43,164,628 61.14
Air dan Listrik
3 Penyediaan J_asa Pemellharaan dan Perijinan 176,300,000 136,767,583 7758
Kendaraan Dinas/Operasional
4 |Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 133,560,000 106,355,000 79.63
5 JPenyediaan Jasa Kebersihan Kantor 5,000,000 4,979,700 99.59
6 |Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja 10,000,000 7,705,000 77.05
7 |Penyediaan Alat Tulis Kantor 35,000,000 33,615,700 96.04
8 Penyediaan Barang Cetakan dan 10,000,000 4,826,400 48.26
Penggandaan Kantor
9 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ 2,500,000 2,472,000 98.88
Penerangan Bangunan Kantor
10 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 2,000,000 1,788,000 89.40
11 Penyediaan Bahan Bacaan dan Perundang- 5,000,000 4,990,000 99.80
undangan
12 |Penyediaan Makanan dan Minuman 27,334,000 21,561,600 78.88
13 Rapat2 Koordinasi & Konsultasi ke Luar 250,000,000 249,368,821 99.75
Daerah
14 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke 73,000,000 72,665,000 99.54
DIm Daerah
Penyediaan Jasa Tenaga
15 Administrasi/Teknis Perkantoran 202,400,000 200,856,960 99.24
PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN
Il PRASARANA APARATUR 387,460,000 384,748,500 99.30
16 |Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 387,460,000 384,748,500 99.30
PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN
1 APARATUR 30,000,000 26,100,000 87.00
17 Pengadaan pakaian dinas beserta 30,000,000 26,100,000 87.00
perlengkapannya
PROGRAM PENINGKATAN
IV |PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN 5,000,000 4,920,000 98.40
CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN
Penyusunan Dokumen Perencanaan dan
18 Laporan Capaian Kinerja SKPD 5,000,000 4,920,000 98.40
PROGRAM PENINGKATAN
\% KESEJAHTERAAN PETANI 410,000,000.00 388,703,600.00 94.81
19 [Peningkatan Kemampuan Lembaga Petani 410,000,000 388,703,600 94.81
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PROGRAM PENINGKATAN KETAHANAN

vi PANGAN (Pertanian/Perkebunan) 1,074,755,000 987,790877 9191

20 Analisis Rasio Jumlah Penduduk Terhadap 231.500,000 222650623 | 96.18
Jumlah Kebutuhan Pangan

21 Pemanfaatan Pekarangan Untuk 172,620,000 154994500 | 89.79
Pengembangan Pangan

22 |Pengembagan Cadangan Pangan Daerah 335,100,000 313,135,200 |  93.45

23 Peningkatan Kewaspadaan, Mutu dan 98,735,000 01860554 | 9304
Keamanan Pangan

2 Peningkatan Peran Dewan Ketahanan 146,800,000 118142000 | 8048
Pangan

o5 Konsolidasi, dan Sinkronisasi Perencanaan 90,000,000 87008000 | 96.68
Pangan

JUMLAH 2,910,909,000 2,684,369,369 92.22
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ANGGARAN TAHUN 2018

NO Program /Kegiatan Anggaran
2 3
A. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1,003,694,000
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1,000,000
2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 70,600,000
3 Pgnyedlaan Jgsa Pemeliharaan dan Perijinan Kendaraan 176,300,000
Dinas/Operasional
4 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 133,560,000
5 |Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 5,000,000
6 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja 10,000,000
7  |Penyediaan Alat Tulis Kantor 35,000,000
8 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Kantor 10,000,000
9 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 2,500,000
Bangunan
11 [Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 2,000,000
12 |Penyediaan Bahan Bacaan dan Perundang-undang 5,000,000
13 |Penyediaan Makanan dan Minuman 27,334,000
14 |Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah 250,000,000
15 [Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Dalam Daerah 73,000,000
16 |Penyediaan Jasa Tenaga Administrasi/Teknis Perkantoran 202,400,000
B. [Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 387,460,000
1 |Pemeliharan rutin/ berkala peralatan gedung kantor 387,460,000
C. |Program Peningkatan Disiplin Aparatur 30,000,000
1. |Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya 30,000,000
D. Pgnln.gkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian 5,000,000
Kinerja dan Keuangan
1 P_enygsunan Dokumen Perencenaan dan Laporan Capaian 5,000,000
Kinerja SKPD
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E. |Program Peningkatan Kesejahteraan Petani 410,000,000
1. |Peningkatan Kemampuan Lembaga Petani 410,000,000
E Program Peningkatan Ketahanan Pangan (Pertanian / 1.074,755,000
Perkebunan)
1 Analisis rasio jumlah penduduk terhadap jumlah kebutuhan 231,500,000
pangan
2 |Pemanfaatan pekarangan untuk pengembangan pangan 172,620,000
3 |Pengembangan Cadangan Pangan Daerah 335,100,000
4  [Peningkatan Kewaspadaan, Mutu dan Keamanan Pangan 98,735,000
5 |Peningkatan Peran Dewan Ketahanan Pangan 146,800,000
6 |Konsilidasi dan Sosialisasi Perencanaan Pangan 90,000,000
Jumlah 2,910,909,000
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ANGGARAN TAHUN 2019

NO Program /Kegiatan Anggaran
1 2 3
A. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1,128,581,000
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 2,000,000
2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 80,000,000
3 Pgnyedlaan Jz_isa Pemeliharaan dan Perijinan Kendaraan 170,000,000
Dinas/Operasional
4 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 137,436,000
5 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 5,000,000
6 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja 10,000,000
7 Penyediaan Alat Tulis Kantor 30,000,000
8 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Kantor 10,000,000
9 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 3,000,000
Bangunan
10 [Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 129.145.000
11 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 2,000,000
12 |Penyediaan Bahan Bacaan dan Perundang-undang 15,000,000
13 |Penyediaan Makanan dan Minuman 30,000,000
14 |Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah 200,000,000
15 |Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Dalam Daerah 100,000,000
16 [Penyediaan Jasa Tenaga Administrasi/Teknis Perkantoran 205,000,000
B. |Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 213,500,000
1 Pemeliharan rutin/ berkala peralatan gedung kantor 213,500,000
C. |Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 75,000,000
1 Pendidikan dan pelatihan formal 75,000,000
D. P.enln.gkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian 5,000,000
Kinerja dan Keuangan
1 Sosoialisaasi Kinerja Program SKPD 20.000.000
5 Pgnygsunan Dokumen Perencenaan dan Laporan Capaian 5.000.000
Kinerja SKPD
3 Konsilidasi, Penyusunan Perencanaan Pembangunan 75,000,000
Pangan
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E. |Program Peningkatan Kesejahteraan Petani 956,550,000
1 |Pelatihan Petani dan Pelaku Agribisnis 75.000.000
2 Peningkatan Kemampuan Lembaga Petani 881,550,000
E Program Peningkatan Ketahanan Pangan (Pertanian / 1.764.900.000
Perkebunan)
1 Analisis rasio jumlah penduduk terhadap jumlah kebutuhan 150,000,000
pangan
2 |Pemanfaatan pekarangan untuk pengembangan pangan 300,000,000
3 [Pemantauan dan analisis akses pangan masyarakat 150,000,000
4  [Pemantauan dan Analisis Harga Pangan Pokok 235.000.000
5 |Pengembangan Cadangan Pangan Daerah 400.000.000
6 |Koordinasi Kebijakan Perberasan 75.000.000
7 Diversifikasi Pangan Lokal 200.000.000
8 Peningkatan Pembinaan Daerah Rawan Pangan 54.900.000
9 Peningkatan Kewaspadaan, Mutu dan Keamanan Pangan 100,000,000
10 [Peningkatan Peran Dewan Ketahanan Pangan 100,000,000
G Progrgm Peningkatan Pemasaran Hasil Produksi 150,000,000
Pertanian/ Perkebunan
1 Promosi atas hasil produksi pertanian/ perkebunan unggulan 150.000.000
daerah
Jumlah 4,388,531,000
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PERJANJIAN KINERJA OPD

DINAS PANGAN KABUPATEN BERAU

TAHUN 2019

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 |Surat Menyurat Kantor Jumlah Surat yang bermaterai dan yang surat 150

berperangko
2 Biaya komunikasi, sumberdaya air Jumlah bulan pembayaran jasa bulan 12
dan Listrik Kantor komunikasi, sumber daya air dan listrik
Jumlah Kendaraan Dinas yang
3 |Kendaraan dinas Kantor diservice, ganti suku cadang, Oli dan unit 43
yang mendapat BBM
4 |Pengelola Keuangan Jumlah bulan Pengelolaan administrasi bulan 12
keuangan, Perencanaan, Barang
5 [Peralatan Kebersihan Kantor Jumlah kantor yang dibersihkan unit/ Jenis 1
6 |Perawatan Peralatan Kantor Jumlah peralatan yang diperbaiki jenis/ unit 5
7 |Tersedianya Alat Tulis Kantor Terpenuhinya kebutuhan ATK kantor bulan 12
tersedianya bahan cetakan dan Terpenuhinya barang cetak dan
8 penggandaan surat dan dokumen bulan 12
Penggandaan -
lainnya
9 [Peralatan listrik dan elektronika kantor Jumlah komponen listrik /penerangan paket 1
bangunan kantor
Penyediaan peralatan dan Jumlah peralatan dan perlengkapan —

10 ) jenis 3

perlengkapan kantor kantor yang diadakan

11 |Peralatan Rumah Tangga Kantor Jl.“'mla.h peralatan Rumah tangga yang Paket 1

disediakan

12 Peningkatan wawasan dan jumlah bahan bacaan yang disediakan Exsamplar 12

pengetahuan aparatur

13 Z’:ﬁzzn minum aparatur dan tamu Jumlah makanan dan minuman bulan 12
14 [Rapat dan konsultasi keluar daerah Jumiah oranghuntuk Rapat, koordinasi org/thn 30

dan konsultasi ke luar daerah
. Jumlah Rapat Koordinasi dan

15 |Rapat dan konsultasi kedalam daerah Konsultasi di Dalam daerah kab. Berau org/thn 125
16 |Penambahan tenaga bantu Jumlah Tenaga Adm|n|st_ra3| /teknis org 6

perkantoran yang tersedia

17 [Terawatnya gedung kantor Jumlah gedung kantor yang di Rawat unit 1
18 |Peningkatan SDM aparatur Jumlah ASN yang mengikuti pelatihan org 7
19 [Pameran Expo Jumlah sosialisasi kinerja SKPD kali 1
20 |Laporan capaian Kinerja SKPD (Lakip) |Nilai evaluasi lakip OPD kategori B (68)
21 Konsilidasi dan Sinkronisasi Jl_JmIah program kegiatan yang program 8

Perencanaan Pangan direncanakan
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Jumlah petani dan pelaku agribisnis

22 |Pembinaan Kelompok Tani yang dilatih KIp/KWT 3

23 Penmgkatan Kemampuan Lembaga |Jumlah Kelemb_agaan petqm dan Kip/ kelembaga 25
Petani nelayan yang dibina dan diberdayakan

24 Ketersediaan pangan dan Neraca Jumlah analisis rasio kebutuhan Analiasis 1
NBM pangan
Terpenuhinya kecukupan pangan bagi |Jumlah Kelompok Rumah Pangan

25 ) KRPL 4
keluarga Lestari (KRPL)

27 |Stabilitas harga dan pasokan pangan Jumlah dokumen analisis harga pangan dokumen 1

pokok daerah

Pengembangan cadangan pangan Jumlah Cadangan Pangan Daerah/

28 . Ton 30
daerah Pemerintah
Informasi ketersediaan dan produksi  [Jumlah koordinasi kebijakan dan data

29 ) kecamatan 13
beras lokal produksi beras

30 Olahan pangan lokal sebagai pangan Jl_JmIah diversifikasi pangan yang olahan 7
alternatif dikembangkan

31 [Identifikasi daerah rawan pangan Jumlah .d.aerr.;\h rawan pangan yang lokasi 12

teridentifikasi

Terpenuhinya informasi Mutu dan .

32 Keamanan Pangan Jumlah pengujian sampel pangan segar Sampel 52
Tersedianya data-data kebutuhan Jumlah pertemuan dan koordinasi .

33 |, Kali 3
lintas sektor dewan ketahanan pangan |dewan ketahanan pangan

34 Promosi hasil produksi pertanian/ Jumlah promosi hasil produksi Kal 7

perkebunan

pertanian
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