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BAB I
PENDAHULUAN

Undang- undang No. 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (UU-SPPN) yang telah dijabarkan secara teknis dalam
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah, menyatakan bahwa salah satu tahap yang harus
dilalui dalam proses penyusunan rencana pembangunan daerah adalah penyusunan
Rencana Kerja (Renja) OPD dan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 Tentang Perencanaan, pengendalian, Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pmbangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pmbangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pmbangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pmbangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah

Penyusunan rencana Renja dilakukan dengan melaksanakan pengkajian
terlebih dahulu terhadap kondisi rill pada Badan Kesatuan Bangsa dan Politik,
evaluasi pelaksanaan Renja tahun-tahun sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap
pencapaian Rentra-PD (Perangkat Daerah) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Berau. Dari evaluasi tersebut dapat direncanakan antisipasi terhadap
pelaksanaan program di masa yang akan datang agar dapat disusun secara terpadu
guna mencapai tujuan secara efisien dan efektif.

1.1. Latar Belakang

Rencana kerja OPD adalah dokumen perencanaan OPD untuk priode 1 (satu)
tahun yang memuat kebijakan, program dan kegiatan pembangunan baik yang
dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan
mendorong partisiasi masyarakat. Penyusunan Renja OPD yang dilakukan melalui
dua tahapan yang merupakan suatu rangkaian proses yang berurutan, mencakup :

e Tahapan perumusan rancangan Renja OPD
¢ Tahapan penyajinan

Rencana kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Berau Tahun
Anggaran 2019 memiliki keterkaitan dengan dokumen perencanaan pembangunan
daerah lainnya. Dalam perumusan program kegiatan, indikator kinerja dan dana
indikatif dalam Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Berau tahun
anggaran 2019, mengacu kepada rencana program prioritas pada rancangan awal
RKPD Kabupaten Berau Tahun 2019. Untuk penyusunan tujuan, sasaran, kegiatan,
kelompok sasaran, lokasi kegiatan serta prakira maju berdasarkan program prioritas
rancangan awal RKPD yang disusun ke dalam rancangan Renja Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kabupaten Berau Tahun 2019 dijadikan salah satu bahan dalam
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penyusunan RKPD Kabupaten Berau tahun 2019 yang menjadi dasar dalam
penyusunan rancangan Kebijakan Umum APBD (KUA) serta Prioritas dan Plafon
Anggaran Sementara (PPAS) Tahun Anggaran 2019.

1.2. Landasan Hukum

Pengaturan perundang — undangan yang menjadi dasar atau landasan hukum
penyusunan Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Berau
tahun anggaran 2019 ini, antara lain :

% Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perancangan
Pembangunan Nasional (Lembaga Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
104, tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

< Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang pemerintahan Daerah (Lembaga
Negara Republik IndonesianTahun 2014 Nomor 244, tambahan Lembaran Negara
Republik Indonedsia Nomor 5587). Sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemeritah Pengganti Undang-Undang Nomorr 2 Tahun 2014 tentang Perubahan
Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 246, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5589);

<+ Pengaturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

%+ Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 Tentang Pelaksanaan
Peraturan Pemerintahan Nmor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara
Penyusunan, Pengendalian an Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 517);

*» Peraturan Daerah Kabupaten Berau Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah.

<+ Peraturan Bupati Berau Nomor; 77 Tahun 2016 tentang Susunan Organisasi dan
Tata Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Berau.

1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud dari penyusunan Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Berau adalah untuk mengetahui :

<+ Program dan Kegiatan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Berau
Tahun 2019.

<+ Lokasi pelaksanaan program dan kegiatan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Berau Tahun 2019.
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< Indikator kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Berau Tahun
2019.

» Kelompok sasaran Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Berau Tahun
2019.

< Pagu indikatif prograam dan kegiatan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Berau Tahun Anggaran 2019.

Sedangkan tujuan dari penyusunan Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Berau Tahun 2019 adalah sebagai berikut :

+» Merencanakan program dan kegiatan Tahun 2019.

%+ Mengevakuasi Renja tahun sebelumnya

<+ Mengetahui masalah, tantangan dan solusi dalam penyelenggaraan tugas dan
fungsi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Berau tahun sebelumnya.

«» Perumusan tujuan dan sasaran Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Berau Tahun 2019

«» Sebagai salah satu media pertanggung jawaban melalui penilaian terhadap
pelaksanaan tugas dan fungsi.

1.4. Sistematika Penulisan Renja

Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Berau Tahun
2019 ini disusun dengan sistematika penulisan sebagai berikut :

BAB I. PENDAHULUAN
1.1  Latar Belakang
1.2  Landasan Hukum

1.3  Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan

BAB II. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA OPD TAHUN LALU
BAB III. TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN

BAB IV.PENUTUP
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EVALUASI PELAKSANAAN RENJA OPD TAHUN LALU
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu (2017)

Berdasarkan program dan kegiatan yang ada, Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Berau telah melaksanakan sejumlah kegiatan melalui program
yang ada dengan dana APBD Tahun 2017 yaitu sebesar Rp. 4.157.375.000,- dan
serapan keuangan atau Realisasi sebesar Rp. 4.061.309.000,- atau 97,69 %.

Adapun rincian dari realisasi anggaran tahun 2017 dapat kami jabarkan
sebagai berikut :

2.1.1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

I II III A" \'J
1. | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.500.000 1.487.650 | 99,18
2. | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 57.500.000 | 55.015.124 | 95,68

Daya Air dan Listrik
3. | Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan

Perizinan Kendaraan Dinas / Operasional 225.290.000 | 212.785.124 | 94,45
4. | Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan | 174.940.000 | 167.446.000 | 95,72
5. | Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 30.000.000 | 29.965.940 | 99,89
6. i:g);edlaan Jasa Perbaikan Peralatan 20.000.000 | 19.552.434 | 97,76
7. | Penyediaam Alat Tulis Kantor 39.640.000 | 39.620.000 | 99,95
8. | Penyediaan Barang Cetakan dan

Pengadaan 28.000.000 | 27.930.000| 99,75
9. | Penyediaan Komponen Instansi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 15:000.000| 12.306500) 99,28
10. E:ggg;jlaan Peralatan dan Perlengkapan 200.000.000 | 199.000.000 | 99,50
11. | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan

Perundang-Undangan 10.000.000 | 10.000.000 | 100,00
12. | Penyediaan Makanan dan Minuman 73.525.000 | 72.870.103 | 99,11
13. | Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke

{yor fiaarah 150.000.000 | 149.985.600 | 99,99
14. | Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke

Dalam Daerah 73.220.000 | 73.100.000 | 99,84
13, | Fenyediaan Jasa Tanaga 212.160.000 | 212.076.000 | 99,96

Administrasi/Teknis Perkantoran
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2.1.2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

1| i I v v
1. | Pengadaan Maubelair 200.000.000 | 199.000.000 | 99,50
2. | Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 30.000.000 29.837.000 | 99,46

2.1.3 Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capalan
Kinerja & Keuangan

1. | Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kineja SKPD

2. | Monitoring dan Evaluasi Lingkup
Kesbangpol dan Limnas

5.000.000 4.996.000 | 99,92

75.000.000 | 74.850.000 | 99,80

2.1.4 Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan

1. | Peningkatan Toleransi dan Kerukunan
dalam Kehidupan Beragama

2. | Fasilitasi dan Sosialisasi Forum
Pembauran Kebangsaan

200.000.000 | 197.143.000 | 98,57

150.000.000 | 113.935.800 | 75,96

2.1.5 Program Peningkatan Pemberantasan Penyakit Masyarakat

II III IV v
1. | Fasilitas Pencegahan
Pemberantasan Penyalahgunaan 1.100.000.000 | 1.096.066.300 99,64
dan Peredaran Gelap Narkoba
2. | Komunitas Intelejen Daerah
(KOMINDA)

3. | Deteksi Dini/Kewaspadaan Dini
(FKDM)

175.000.000 166.509.476 95,15

125.000.000 123.145.250 98.52
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2.1.6 Program Pendidikan Politik Masyarakat

I I m | v Vv

1. | Pembinaan, Monitoring, Pengawasan dan
Vetifikasi Ofmas 93.600.000 | 89.140.000 95,24
DESK PILGUB Gubernur Kaltim 175.000.000 | 174.364.000 99.,64
Dukungan Fasilitas Sarana dan Prasarana
Pengwasan Pemilu Gubernur dan Wakil 220.000.000 | 215.272.000 97,85
Gubernur Kaltim 2018 (Panwaslu Berau)
4. | Dukungan Fasilitas Sarana dan Prasarana
Pengwasan Pemilu Gubernur dan Wakil 300.000.000 | 293.310.000 97.77
Gubernur Kaltim 2018 (KPU Berau)

Ml

Dalam pelaksanaannya, baik program dan kegiatan tidak terleps dari adanya
hambatan-hambatan baik internal maupun eksternal yang ditemui seperti :

< Masih belum optimalnya pengetahuan dan keterampilan para pengelola
keuangan terhadap mekanisme pengelolaan keuangan sehingga tindakan
antisipasif untuk menghadapi berbagai kemungkinan tidak dapat diambil secara
efisien dan efektif.

<+ Masih kurangnya kualitas SDM sehingga keseimbangan beban tugas menjadi
tidak merata.

< Masih kurangnya koordinasi berbagai bagian terkait sehingga kelancaran
informasi menjadi terhambat.

<+ Perubahan peraturan dan kebijakan pemerintah yang sering terjadi sehingga
perlu  memerlukan penyesuaian dalam pelaksanaannya yang terkadang
menghambat kelancaran informasi administrasi.

%+ Belum terpenuhi tenaga atau staf di lingkungan Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Berau terutama pada bagian Penyusunan Program dan bagian
Keuangan dan Aset yang mengakibatkan tenaga yang ada harus rangkap
jabatan untuk pekerjaan yang harus dilaksanakan dan diselesaikan demi untuk
mengejar target yang sudah ditetapkan.

Untuk menghadapi tantangan tersebut, Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Berau melakukan upaya-upaya pembinaan dan peningkatkan intensitas
koordinasi, konsultasi, kebijakan penganggaran serta pembenahan SDM di
lingkungan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Berau baik melalui
bimbingan tehnis dan diklat serta mengusulkan penambahan aparatur sesuai dengan
bidang tugas yang dibutuhkan.
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BAB III
TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN

3.1. Tujuan dan Sasaran

Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan dalam waktu 1
(satu) sampai 5 (lima) tahunan. Seiring tugas pokok dan fungsi Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kabupaten Berau sebagai unsur fasilitas / pelayanan kepada
masyarakat yang memiliki peran penting untuk dapat mewujudkan Visi dan Misi
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah, maka dalam RPIJMD Kabupaten Berau
Tahun 2016 — 2021 merupakan salah satu OPD pelaksanaan misi ke-6 (enam) yaitu
: "Mewujudkan tata Pemerintahan yang bersih, berwibawa, transparan dan
akuntabel” dengan Tujuan RPJMD “Mewujudkan tata Pemerintahan yang bersih,
berwibawa, transparan dan akuntabel” dan Misi sasaran “Meningkatkan kualitas
pelayanan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Berau bagi peningkatan
kapasitas / kinerja . Dari Rumusan di atas maka Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Berau menetapkan tujuan “Meningkatkan fasilitas kegiatan dibidang
Kesatuan Bangsa dan Politik bagi peningkatan Kapasitas / kinerja Aparatur Negara”.

Sasaran adalah merupakan penjabaran dari tujuan, sasaran menggambarkan
hasil yang ingin dicapai secara nyata oleh instansi pemerintah dalam rumusan
spesifik, terukur, mudah dicapai, rasional, dalam kurun waktu yang lebih pendek dari
tujuan. Dalam sasaran dirancangan pula indikator sasaran. Sasaran diupayakan
untuk dapat dicapai dalam kurun waktu tertentu / tahunan secara
berkesinambungan sejalan dengan tujuan yang ditetapkan dalam rencana strategis .
adapun sasaran Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Berau adalah
Meningkatkan dan memfasilitasi kegiatan dibidang kesatuan bangsa dan politik
didaerah.

3.2. Rencana Program dan Kegiatan Tahun Anggaran 2019

Untuk mengimplementasikan kebijakan yang telah ditetapkan dan dirumuskan
dalam program kerja sebagai pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kabupaten Berau, direncanakan akan dilaksanakan 11 (sebelas)
program dengan 57 (lima puluh tujuh) kegiatan dengan total alokasi dana
sebagaimana tercantum dalam matriks Rumusan Rencana Program Kegiatan SKPD
Tahun 2019 sebesar Rp. 3.438.735.000,00 (Tiga miliar empat ratus tiga puluh
delapan juta tujuh ratus tiga puluh lima ribu rupiah) dan Prakira Maju Tahun 2020.
Program dan Kegiatan yang direncanakan untuk dilaksanakan pada Tahun 2019
sebagaimana terlampir.
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BAB IV
PENUTUP

Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah (Renja-OPD) adalah merupakan
dokumen perencanaan OPD untuk periodel (satu) tahun. Renja-OPD disusun
dengan mempedomani Rencana Strategis (Renstra) OPD dan mengacu kepada
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD diantaranya memuat kebijakan, program
dan kegiatan yang emndukung visi, misi, tujuan dan sasaran Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kabupaten Berau.

Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah (Renja-OPD) juga merupakan
pedoman dalam melaksanakan kegiatan yang menjadi tanggung jawab Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Berau dan diharapkan dapat memberikan
solusi dalam setiap gerak dan langkah yanga akan ditempuh, agar dapat meminalisir
berbagai hambatan. Dalam Renja ini juga diuraikan program dan kegiatan serta
indikator untuk program yang dinyatakan dalam sasaran hasil (outcome).

Esensinya, dengan mempedomani Rencana Kerja ini dalam pelaksanaan
program dan kegiatan sebagaimana telah tertuang dalam DPA-OPD Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kabupaten Berau maka diharapkan tupoksi dapat terlaksana
dalam upaya meningkatkan kinerja OPD terutama dalam mengoptimalkan
koordunasi dan singkronisasi pelaksanaan program kegiatan Pemerintah Provinsi dan
Pemerintah Kabupaten.

Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik /;

. H. IL
ama Muda /IV.c
11223 198602 1 003




RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SKPD TH 2019
DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BERAU TAHUN 2018

Indikator Kinerfa Program (Outcome)! Keglatan (output) Pagu Indikati! (2019) i
Urusan/Bidang Femerintahan Daeral Sasaran Fembal 9 !
Kode Urusan h dan Prioritas Dasrah ngunan Lokas| Prakiraan Maju (2020} | Jenis Program dan Keglatan Penanggung
Program | Kegiatan Daerah Iowat
Program/Outcome Kegiatan/Output
- ta Program
Uraian Target Uraian Target
2 3 4 5 6 T 8 9 10 11 12 13
19 URUSAN WAIJIB
19 - [Kesbangpol 3,438,735,000f
19 |1 —3 Pel administrasi perkant Ly e 100% 100% 1,453,736,000.00) 1,453,735,000]
'ogram Felayanan ministrasi perkantoran E_ﬂv-ﬂ_._m ﬂgﬂﬂ.ﬂ " W o " "
Penyediaan Jasa surat menyurat " Jumlah surat Menyurat]
1 Kab Berau 250 Ibr 1,500,000 1,500,000} Kesbangpo!
|Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Jumilah Jasa Kemunikasi
2 Yuistrik Kab Berau' Sumber Daya Air dan Listrik 12 bin 57,500,000 57,500,000 Kesbangpol
=x ; jumlah peralatan dan
3 |Penyedia jasa peralatan dan perlengkapan kantor Kab Berau etlanghispaiyankor: Kesbangpol
4 Penyediaan n....u... _um_....n__._...w..._...: dan Perizinan Kab Berau' ._ci_m.w. ww:nm.qm.ﬂ. Dinas yang dij 20 unit 190,000,000 190,000,000 Kesbangpol
b fiendaraan Dinas/Oparasional 2snace Sanli Juky Cadang KIg
Penyedi Jasa Admini K g Jumlah Tenaga Administrasi
5 Kab Berau' Keuangan 15 org/ftahun 135,964,000, 135,964,000] Kesbangpol
& Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Kab Berau' Jumlah Peralatan Kebersihan 10 jenis 29,071,000] 29,071,000 Kesbangpol
7 |Peny Jasa Kerja Kab Berau' Humlah wm_.m_»nmz Kerja Yang 10 unit 15,390,000 15,390,000 Kesbangpol
Diperbaiki .
g [Penvediaan Alat Tulis Kantor Kab Berau' Jenis ATX yong disediaken 30 jenis 20,000,000 20,000,0000 Kesbangpal
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Humlah Dokumen yang Di Cetak
g™ Kab Berau’ S o 18,000,000 18,000,000 Kesbangpol
Penyedi p lasi Listrik atau & Barant Jumlah Belanja Alat Listrik dan| Kesb .
10 Penerangan Bangunan Kantor oy Komponen Listrik Soth 3,000,000 3,000, AstRngpo
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor ; Jumlah Peralatan Kerja dan|
11 Kab Berau Perlengkapan Kantar Kesbangpol
12 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang - Kab Berau' Jumlah Surat Kabar dan Bukul Kesba |
Undangan rau Peraturan Perundanga 1440 eksempler| 000,000 AR, _ esbangpo
Penyediaan Bahan Logistik Kantor - Jumlah Bahan logistik Dapur 2.592 galon 72 i
13 Luar Daeral tabung Lpj 10,000,000 10,000,000 -
Penyedi Iviak dan Mi . Jumlah Makan Minum Rapat]
14 Kab Berau dan Tamis 7,200 arg 20,000,000} 20,000,000 —xamwm:uvo_
Rapat - Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Jumlah Koordinasi dan| —
15 |Daerah Kab Berau' Konsultasi Ke Luar Daerah Kesbangpol
21 kali 150,000,000 150,000,000
Rapat - Rapat Koordinasi, dan Konsultasi Ke Dalam Jumlah Koordinasi dan|
16 JDaerah Kab Berau' Konsultasi Ke dalam Daerah 50,000,000} 50,000,0004 |Kesbangpol
13 laporan
Penyediaan Jasa Administrasi / Teknis Perkantoran lumlah Tenaga Administras
17 /Teknis Perkantoran
9org 218,310,000 218,310,000
Rapat - Rapat Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Jumlzh Koordinasi Ke dalam|
18 ke dalam Daerah Daerah 13 Laporan 50,000,000 50,000,000
Rapat - Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Dalam Jumlah Rapat FORKOPINDAJ
19 Daerah dan Luar Daerah Forum Komunitas dan Kab Berau'/ dalam Panyelesaian Kasus 15 kali 475,000,000 475,000,000 Kesbangpol
Pimpinan Daerah (Forkepinda) Kabupaten Berau luar daerah




N Persentase pemenuhan sarana I
19 2 _”._.on““.,..“ GMED Sarana dan prasarans dan prasarana dengan kondisi 100%)| 100% 0.00|
it baik pada unit kerja internal
1 JPengadaan Mebeleur Kab Berau’ liumiah mebeleur |Kesbangpol
2 pemeliharazn rutin/ berkala gedung kantor/ liumiah terpeliharanya gedung/|
i K
_ & Persentase aparatur yang
ber d. i PR o
19 |3 Wow“““.” Fenigiian ksnasise Sumber duie _ p §5% 40,000,000] S.SPSJ
pa __Eu_.qmrn.z pada unit kerjanya
bimbingan teknis Implementasi Pendidikan dan jumlah  PN5  vyang  untulg
2 Pelatihan formal peraturan perundang - undangan i B mengikuti  pendidikan  danj 100rg 10,000,000] 40,000,000 JKesbangpol
pelatihan
Program Peningh pengembang ist rtﬂnao:—haa peningkatan disiplin
g _E_._sa: capaian kinerja dan keuangan Aparatur 68% 69% 50,000,000.00f 50,000,000
Pengadaan Pakai dinas beserta kelengkapannya
1 64 steel 50,000,000] 50,000,0004
Program Peninghkatan pengembangan sistem _E_!, LKj+P (Laporan Kinerja
19 Ll i Kisiacie i Noisngan instansi Pemerintah) 65%) 70% 150,000,000.00] 150,000,000{
|penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtiar ljumlah laporan capaian kinerja
1 |realisasi kinerja OPD |Kab Berau’ dan keuangan 5KPD 7 buku 50,000,000 50,000,000 |Kesbangpol
Sosilsasi Kinerjfa Program 5KPD jumlah peserta PNS 41 orang
2
Monitoring Evaluasi dan Pelaparan program lingkup) umlah  laporan  pelaksanaan)
3 JBakesbangpol manitaring 13 Laporan 100,000,000 100,000,0004
6.Program Peningk dan P data peng; dan
JLingkungan pengendallan rawan soslal
19 |s s% 5% 50,000,000.00] 50,000,000}
P dan 2 Daerah Rawan Sosial Jumlah laporan  pelaksanaan|
1 |Kab Berau' monitoring 13 Laporan 50,000,0004 50,000,000 _xmmum:n_uo"
7.Program Peningk Pemb P it , |Persentase kasus pekat yang
T — rakat Kab Berau ditangani 8% 9% 905,000 905,000,000§ Kesbangpol
Menitoring analisa sinkronisasi Laporan Penanganan
1 IXonflik/ kewaspadaan Dini/ Deteksi Din Kab Berau’ ljumiah laporan 250 lap 80,000,000} £0,000,000] ——Amawm_.._nvo_
1 B~ —- "
2 Deteksi Dini/ Kewaspadaan Dini FKDM -—QU Berau' w_..__.:wmr pembentukan FKDM 25018 125,000,000 125,000,000 ——A ngpol
jlingkat kecamatan
Tim kewaspadaan Dini Daerah — jumiah laporan yang dihasilkan —
3 Kab Berau' 390 lap 125,000,000, 125,000,000/ Kesbangpol
Pengembangan Kapasitas kemampuan Intelijen Aparat] — 4 i
4 Kab Berau' _.“Jmms”am 4 VEDE HIEnBIKE 35 Org 75,000,000 75,000,000 Kesbangpol
ASN, Aparat Kecamatan, Kelurahan dan Kesban &
Fasilitazi pencegahan p P hg Jumlah Sosialisasi dan jumlah 100 org dan 5004
5 N Kab.Berau _ . 400,000,000 400,000,000 Kesbangpol
dan peredaran gelap narkotika tes urin org
6 Komunitas intelijen Daerah { KOMINDA } liumlah laporan yang dihasilkan
Menitoring Evaluasi d I ekat jumiah lapo
7 _ L O SRoTAD R -_Qu Berau' e el e 48 lap 100,000,000 100,000,000 [Kesbangpol




|o-program: i —_ug_luo Cakupan Pembinaan .L — -
19 8 Pelajar, Mahasiswa Ormas dan % % 200,000,000 200,000, Kesbangpol
OKP
Peningkatan  toleransi  dan  kerukunan  dalam umiah Btk b
i umlah orang pembentukan
1 |kehid be Kab.Beral
ehidupan beragama — a u R e Kesbangpol
2 Fasilitasi dan Sosialisasi Forum Pembauran ?v.ﬂai: Jumlah orang Pembentukan FPK 200rg 100,000,000 100,000,000 ——n@mg:nuo_
Jisbangsaan Jiscamaian
Forum dialog dan Sosialisasi Pengembangan Nilal lumlah peserta Sasialisasi
3 [Kebangsaan Generasi Muda dan Aparatur Pemerintah Kab.Berau Pengembangan Nilai 100 org 50,000,000} mo‘cccboo__ Kesbangpol
Kebangsaan
Peningkatan 4 ¥ k g pancasila
4 | UUD 1845, Bhinneka Tunggal lka dan NKRI jumlah peresrta 100 org
Penigkatan Kesadaran Bela Negara
5 {Kab.Berau lumlzh pesrta pelatihan 200 arg 50,000,000 50,000,000 Kesbangpol
Fasilitasi pencapaian Halagoh dan berbagai forum
6 |keagamaan lainnya dalam peningkatan upaya {Kab. Berau ljumalh pesrta rapat Kesbangpol
'wasbang
—u.-_z.n__w.: i F i Presentase organisasi yang sudah
Kebangsaan metakukan kemitraan dalam
| i 4
g Kab Berau Bankin a 69% 70% 60,000,000 50,000,000) Kesbangpol
kebangsaan
Pemantauan Pengawasan Orng Asing, NGO dan ket aratia astnia 35 org asing 2
g asing dan NGO
1 i 1 . 000, ,000, 1
Lembaga Asing Kab.Berau i it NGO 50,000,000 50,000 08— Kesbangpo!
10.Program Pendidikan Politik Masyarakat rideks Desriohras dast
10 Kab.Berau persentase peserta pemilu yang 78% 79% 250,000,0 nma._-E.L |Kesbangpol
memperoleh pembinaan
Koordinasi Foum-Forum Diskusi Politik dalam rangka Presentase Indek Demackrasi
1 |pelaksana pilkada/pileg Indonesia {ID1) Jumlah 78% 100,000,000} 100,000,0004
partisipasi pemilih
Tim Verifikasi Bantuan Dana Parpol dan bimbingand Jumlah Parpol yang di Verifikasi
teknis impl i lap dan dan parpal untuk mendapatkan  dana
2 S Kab. Berau | g 14 parpol 50,000,000 50,000,000 Kesbangpol
bantuan parpol
Pembi , itoring, p dan wverfikas liumlah ormas yang diverfikasi
3 organisasi kemasyarakatan Kab Berau Kesbangpol
Penguatan kelembagaan partal politik dalam rangka
4 gan teknis imp dan Kab.Berau _u__:.,_.m: _ﬁ.n_ma_.. sosltalisasi yang 55 0r 50,000,000 50,000,000 Kesba
laporan penggunaan dana bantuan parpol €
6 |DESK P{LGUB Gubernur Kaltim {Kab.Berau Jumlah monitoring Kesbangpol
Dukungan fasilitas sarana dan prasarana pengawasan
6 Jpemilu gubernur dan wakil gubernur kaltim 2018 Kab.Berau jumiah sarana dan prasarana Kesbangpol
{Panwasiu berau)
Dukungan fasilitas sarana dan prasarana pengawasan
7 |pemilu gubermur dan wakil gubernur kaltim 2018 (KPU Kab.Berau jurniah dai presE |esbangpol
berau) g
Penyusunan Database partai politik
8 Kab.Berau lumiah buku JKesbangpol
Fasilitasi pencegahan pemberantasan penyalahgunaan| Jumilah Sosialisasi dan jumiah
9 Kab Berau [ Kesbangpol
dan peredaran gelap narkotika
lah P
10 frasilitasi Pelaksanaan Pemilu serentak Thun 2019 Kab.Berau ”.E._‘“h.”.‘. Eserth yang frenglki Kesbangpol
g
11 |Sosialisasi Etika dan Budaya politik —xnu.mmqw: Jumlah Peserta 100 org 50,000,000, woboo_os— Kesbangpol




o] Persentase dampak Sosial %
11 J11. Program Ketahanan Sosial Ekonomi Kab.Berau Ekonomi dimasyarakat yang B3% 67% 50,000, 50,000 Kesbangpol
dipantau
Humlah Laporan Khusus terkait
dampak  kelangkaan/kenaikany
1 JPer Dampak kelangh Jkenaikan harga |Kab Berau' harga 10 laporan 50,000,000 50,000,0000 JKesbangpol
2 |Pembauran  antar pelajar dalam pemberantasan Jumlah Peserta sosialisasi
| i n I
12. Program Ketahanan Bangsa dalam Lingkup Persentase dampak dibidang
Ekomini Sosial Budaya,Agama dan Oeganisasi I Bangsa di yangj
12 |Kemasyakatan dipantau 60% 70% 240,000,000 240,000,000}
Pembi Monitori dan Vefikasi Jumlah Ormas yang diverfikasi
1 Girrnas didagrah 15 ormas 100,000,000 100,000,000
Zm_...._wwwnwm__. Toleransi  dan  kerukunan dalam jumizh orang dalam . _ —
2 kehidupan beragama pembentukan FKUB di Kec & o Y
Fasilitasi Pertemuan pertemuan Tokoh Adat) Jumiah Pertemuan dan fasilitasi |5 pertemuan
Kesultanan dan Organisasi Kebudayaan dan 10 fasilitasi 40,000,000 40,000,
3 il
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